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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah Subhanahu wa ta’ala, bahwa penyusunan Rencana
Kerja (RENJA) Tahun 2025 Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon ini dapat
terselesaikan sebagaimana mestinya.

Rencana Kerja Tahun 2025 Sekretariat Daerah adalah dokumen perencanaan
pembangunan Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon untuk periode 1 (satu) tahun
yang disusun dengan memperhatikan RPD Kabupaten Cirebon Tahun 2025-2026 dan
Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat Daerah Tahun 2025-2026. Rencana Kerja
(RENJA) Sekretariat Daerah Tahun 2025 ini disamping untuk mereview hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja tahun sebelumnya dan perkiraan capaian tahun berjalan,
juga diharapkan dapat memberikan informasi tentang dampak dan manfaat
program/kegiatan/sub kegiatan yang dijalankan oleh pemerintah bagi masyarakat.

Akhirnya, kami berharap dengan tersusunnya Rencana Kerja (RENJA)
Sekretariat Daerah Tahun 2025 ini dapat menjadi pedoman bagi setiap Unit Kerja di
lingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon dalam melaksanakan kebijakannya
yang dilaksanakan secara konsisten, sinergis, efisiensi dan efektif serta bertanggung

jawab.

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN CIREBON,

Dr. H. HILMY RIVA’I, M.Pd.
Pembina Utama Muda
NIP. 19680111 199003 1 002
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon adalah dokumen
Sekretaris Daerah untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan, program dan
kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun
yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Cirebon dilakukan atas dasar:

a. Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD);

b. Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Cirebon;

c. Hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya;
d. Pemecahan masalah yang dihadapi; dan

e. Usulan program serta kegiatan yang berasal dari masyarakat.

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dimulai dengan persiapan penyusunan
Renja Perangkat Daerah dengan mengumpulkan bahan pengolahan data dan informasi serta
menganalisa gambaran pelayanan perangkat daerah untuk menentukan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah sehingga perumusan tujuan dan sasaran
yang dihasilkan berdasarkan review hasil evaluasi renja perangkat daerah tahun lalu sesuai
Renstra Perangkat Daerah yang didasarkan pada penelaahan rancangan awal perangkat
daerah yang selanjutnya menjadi perumusan kegiatan prioritas yang juga didasarkan pada
penelaahan usulan kegiatan masyarakat. Berikut bagan alir penyusunan Renja dapat dilihat

pada gambar berikut:
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BAGAN ALIR PENYUSUNAN RENJA PD KABUPATEN

SEKDH
perihal Ipeny ampaian rancangan
awal RKPD sebagai bahan Sinkronisasi

Penyusunan penyusunan rancangan Renja- Kebijakan Per bu
ja PD Nasional dan |F RKPD
\ . Provinsi R. akhir
hasil evaluasi Telaahan RKPD -
Rcapaiar;D Rancangan — - " A
enstra ancangan Akhir
P?;;%:?::n kab =] Awal RKPD Ranc: n‘igan RKPD . Renja PD kab
informasi Ren]a “PD Penyus'hmm
kah Rancangan enetapan Renia
| [©)] _x‘m_ @ PD dendan
Analisi Perbup
‘Gambaran _T Rancangan Ren]a
Pelay PD kab RENJA-PD
L= PD Prov;l(abjlcota
kegiatan,
hasil evaluasi indikator Rancangan Pembahasan

kinerja, dana Renja PD
indikatif . Remalen | b pada Forum

Renja-PD
Prov/kab/kota daiam Menvusun
tahun lalu B PD
—— Musrenl ang AT
program & Kecamatan

kegiatan dari

masyarakat
Musrenbang
Desa

Gambar 1.1. Bagan Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah

Seiring dengan tuntutan agar pemerintah lebih efektif dan efisien di satu sisi dan di

sisi lain pihak dunia usaha dan masyarakat dapat berperan lebih besar dalam berbagai

kegiatan pembangunan, maka Pemerintah Kabupaten Cirebon harus lebih memantapkan

fungsinya sebagai regulator, fasilitator dan controller sehingga pengendalian pembangunan

kepada masyarakat tetap terjaga.

Landasan Hukum
Landasan Hukum penyusunan Renja Sekretariat Daerah Tahun 2025 adalah:

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
204 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indoensia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indoensia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan

Lembaran negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah Daerah sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang

Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
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10.

11.

12.

Daerah (lembaran Negara Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 2006 Tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana pembangunan (Lembaran Negara
Republik Indoensia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintan Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indoensia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran negara
Republik Indonesia Nomor 4698);

Peraturan Pemerintan Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Rl Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana diubah dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri RI Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri
Dalam negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Rl Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Rl Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi

Penyelenggaraan pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Cirebon (Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2016 Nomor 12, Seri D.7), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
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13.

14.

15.

1.3.

Kabupaten Cirebon Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Cirebon Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Cirebon (Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2021 Nomor
1, Seri D);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 11 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Daerah
Tahun 2025-2026 (Berita Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2024 Nomor 11);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 1 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Cirebon (Berita Daerah
Kabupaten Cirebon Tahun 2022 Nomor 1);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 2 Tahun 2022 tentang Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Sekretariat Daerah (Berita Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2022 Nomor 2).

Maksud dan Tujuan

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025

ditetapkan dengan maksud sebagai berikut:

1.

Sebagai dokumen perencanaan bagi Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon untuk kurun
waktu tahun 2025 yang mencakup program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi
setiap Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah
dan RKPD;

Sebagai instrumen evaluasi capaian tolok ukur Kinerja impact sasaran, outcome program
dan output kegiatan Renja tahun sebelumnya dan capaian Renstra Sekretariat Daerah

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Di samping mempunyai maksud sebagaimana tersebut di atas, penyusunan Renja

Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025 juga bertujuan untuk:

1.

2.

Sebagai acuan dalam mengoperasionalkan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Cirebon Tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai

visi dan misi pemerintah daerah;

Menjadi pedoman bagi Sekretariat Daerah dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran Tahun 2025;
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3. Menyediakan tolok ukur kinerja pelaksanaan program dan kegiatan perangkat daerah
untuk kurun waktu tahun 2025 dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya sebagai dasar

dalam melakukan pengendalian dan evaluasi kinerja perangkat daerah.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025

disusun sebagai berikut:
BAB | : PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan rancangan Renja
Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat

dipahami dengan baik.
BAB Il : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Cirebon tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1),
mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja
Perangkat Daerah sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah tahun-tahun sebelumnya.

BAB Ill : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Bab ini menguraikan Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target

kinerja Renstra Perangkat Daerah.
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SEKRETARIAT DAERAH

Bab ini berisi tentang Rencana Program dan Kegiatan, serta Pendanaan Sekretariat Daerah
Tahun 2025

BAB V : PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan

kebutuhan, dan kaidah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.
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BAB I1
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun Lalu

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon pada dasarnya adalah
penjabaran perencanaan tahunan dan dalam Renja disajikan pengukuran terhadap
kinerja kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Setda Kabupaten Cirebon selama tahun
2023. Dalam penyusunan Rencana Kerja tidak terlepas dari evaluasi terhadap
program/kegiatan/sub kegiatan dan penggunaan anggaran tahun sebelumnya, dalam

evaluasinya dapat disampaikan hal-hal sebagai berikut:
A. Penetapan Indikator Kinerja

Penetapan Indikator Kinerja merupakan ukuran kuantitatif dan kualitatif yang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan/sub kegiatan yang telah
ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator masukan (input), keluaran
(output), hasil (outcome), manfaat (benefit) dan dampak (impact). Indikator-
indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia, laporan, buku dan
indikator lainnya. Penetapan indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran
indikator kinerja untuk masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

B. Permasalahan Pencapaian Kinerja

Dalam pelaksanaan Rencana Kerja dan Rencana Strategis Perangkat Daerah,
beberapa faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja yang sudah

direncanakan antara lain:

e Belum maksimalnya koordinasi dan partisipasi seluruh unsur penunjang
dalam penyusunan rencana kerja dan rencana strategis di lingkup Sekretariat

Daerah;

e Lemahnya kapasitas dan kapabilitas sumber daya manusia dalam
melaksanakan tugas dan fungsi organisasi. Dengan kondisi demikian
berimplikasi terhadap pencapaian target sasaran yang sudah direncanakan
sekaligus mempengaruhi penilaian kinerja perangkat daerah dan personil yang
melaksanakan kegiatan. Disisi lain, akan berpengaruh terhadap serapan

anggaran yang dikelola oleh masing-masing perangkat daerah.
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Adapun evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun 2023,
pencapaian kinerja Sekretariat Daerah berdasarkan realisasi program, kegiatan, dan sub
kegiatan pelaksanaan Renja Tahun 2023, dapat dilihat dalam tabel berikut:
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Nama Perangkat Daerah: Sekretariat Daerah

Tabel 2.1.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
Kabupaten Cirebon

T t R + Reallsas! Kinerja Tingkat
Perangkat Dacrah nm:‘.:‘: - Realizas! Kinerja Pada Triwulan Realisas! Capalan dan Anggaran Capalan
Indlkator (PD) pada Realisas! Capalan Renga PD Thn Xinerta dan Renstra PD 5.d Thn | Kinerja Dan
Program / Kegtatan ) Kinerja Program Kinerja Renstra s.d 2023 Realizas! Unit Kesje
No Sasaran Tahun 2024 Renja Tha Lalu (n-2 berjalan Anggaran Renja PD Akhir Th A Penanggung
Sub ! {Akhir Perlode H' (ranun n-1) yang yang dievaluas! ¢ - S,
! " in w Pelaksanaan Renja |Renstra PDs.a|  Jawab
(output) Renstra PD) dievaluas!
PD Thn 2023) Thn 2023 (%)
x | Rp x | me x | Rp 3 Rp x| Rp 3 Rp x| Rp x | Rp x | Rp x | Rrp
1 2 3 4 3 o 7 8 9 10 11 12 13=6+12 13
0.0001. P 100 |214.113.846.008 | 100 |20.774 884 809| 100 | 26.388.823.710| 26.93 |3.403.335.040| 47.00 | 8184341368 79.33 |13327.316.112| 100 |23.108883.845| 100 |25.108.8683.843| 100 |62.765.421.789| 100 29.31 |BAGIAN UMUM
Kualitas URUSAN pemenuhan pelayanan
perkantaran,
Pemerintshan | DAERAH {Setuan: Prosen - Non Kumulstif
Dacrah KABU
Prasentase Peningkatan Nilal " 3,763.000000| 72 227.6%0.100| 73 293.212.000 73 00.442.330 7 116.801.330 n 174384390 k] 292230100 73 292.230.100| 73 738.232.779| 100 13.01 |SAGAN
Laporan Kinerja Instans! ORGANISAS]
Pemerintah (LXIP), {Satuan:
Prasen - Non Kumusatit
Meningkat)
Prasentase Jumiah Rancangan 100 3.480.301.100| 100 230 887.970| 100 393.187.200 0 32.931.051 o 129.884.393 0 233.602.103] 100 392331.633)] 100 392.331.033) 100 879.013.004| 100 2321 |SAGAN
Produk Hukum tentang ORGANISAS]
Kelemdbagaan dan Organsas!
Daerah, (Satuan: Prosen - Non
Kumulats! Meningkat)
Prasentase Peningkatan Sistem | 100 |124.923.311.728| 100 | 19.931931.509] 100 | 21.837.834 474 24.03 |35841.339.783] 73.13 | 10.902.601.413] 73.03 13313123892 100 |19.839437.063] 100 |19.839.437.003| 100 | 39.089.946.115| 100 47.30 |SAGAN
Pelaporan Konerja dan Keuangan PERENCANAAN
yang Transparan, Akuntabel DAN
dan informat#, (Satuan: Prosen KEUANGAN;
- Non Kumuiatf Meningkat) SEKRETARIAT
DAERAM
Prosentase Rancangan Produk 100 3.354.405.030| 100 308 202.884) 100 293.643.800 0 79.223.900 o 90.133.900 0 103.938.7%0| 100 293.622.79%¢0| 100 293.622.736| 100 819.793.299| 100 22.81 |BAGMN
Hukum Bidang Pelayanan Publi ORGANISASI
dan Tata laksana, (Satuan:
Prasen - Non Kumuiatit
Meningkat]
Prosentase Pelayanan 100 | 60.026.830.300| 100 3.909.432.410] 100 |11.301.209200] 33,41 |1.347.001.930] 63.04 | 4432743301 8331 0.473.803.431) 100 |11323.730.679] 100 |11.323.730.079| 100 |22.388.700.303| 100 37.30 |3AGMAN
Keainasan Terhadap Kepals PROTOXOL DAN
Doerah / Wakil Kepaia Daerah, KOMUNIKAS
(Satuan: Prosen - Non Kumulstit PIMPINAN
Meningkat|
0.0001.2.01 Perencanaan, Berita Acara Reviu internat 4 213.000.000 1 o] 1 203.880.700 o 48.434.000 o B82.108.182] 0.0 120.434.004 b 4 19¢.804.020) 1 1%0.8040206| 1 303.041.184 23 237.11
Penganggaran, dan SKPD terhacap capaian kinerjs
Evaluasi Kinerja Sub Keglatan pacs Kegeatan
Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran,
dan Evatussi Knesja Perangiat
Daerah, (Satuan: BA)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023 Halaman 1

simonek.cirebenkab.go.id
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Realisasi Kinerja Tingkat
rmn-mh Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwul e Capaian
Sassran | Program/ ni e Peamiia Sl -8 K‘m-{:':lmtnl T | RenjaPDThn W'anw‘::n_""n' Renstra PBS.dTh | KineriaDan | L
ahun - 2023 alisasi
No = b Kegiatan fovicumad | Egteten (Akhir Perioge | Renia Tha Lalu (0-2) | (v un 1) yang 1 M w W yang dievaluasi B zn | Pencnogees
output) Renstra PD) dievaluasi PD Thn 2023) Thn 2023 (%)
K | Rp K| Rp K | Rp K Rp K| Rp LS _Rp K Rp K | Rp K | Rp ,zlﬁ
1 2 3 [ 5 © 7 B 9 11 12 [ 15 |
0.00.01.2.01.01. Penyusunan Dokumen | jumiah Dokumen Perencanaan 9 99.000.000 9 97.699.000( 1 20888230 S 33954691 6 47021152 9 90.903.113] 9 90.903.113| 9 90.903.113| 100 | 91.82 |BAGIAN
Perencanaan Perangkat | Perangkat Daerah, (Satuan: PERENCANAAN
Daerah Dokumen - Kumulatif) DaN
KEUANGAN
0.00.01.2.01.06. Koordinasi dan Jumizh Laporan Capaian Kinerja | 4 84.000.000 5 78470600 3 27565830 3 48213401 4 66.416352| 5 78255813 5 78255813 5 78255813| 125 | 93.16 |BAGIAN
Penyusunan Laporan dan lihtisar Realisasi Kinerja PERENCANAAN
Capaun Kinerja dan SKPD dan Laporan Hasil DAN
fichtisar Reafisasi Kinerja | Koordinasi Penyusunan Laporan KEUANGAN
SKPD Capaian Kinerja dan lichtisar
Realisasi Kinerja SKPD, {Satuan:
Laporan - Kumulatifj
0.00.01.2.01.07. Evaluasi Kinerja Jumiah Laporan Evaluasi Kinerja | 1 30.000.000 1 27711100 © of © o] o 13017100 1 27.645100] 1 276451001 1 27.645100| 100 | 92.15 | BAGIAN
Perangkat Dasrah Perangkat Daerah, (Satuan: PERENCANAAN
Laporan - Kumulatif} DAN
KEUANGAN
[0.00012.02. Administrasi Berita Acara Revm Internal 4 | 23513.192467| 1 1 [19.733925405| 0 [3.333565424] O |10.016.968.799| 050 |13.927.845959| 1 |17.822.171926| 1 |17.822171.926| 1 [56.820.478.820| 25 |24165
gl SKPD apaian kinerja
Daerah Sub Kegia Keguta
Adrrn‘”né:asl I&?
Perangkat Daerah, (Sannﬂ 84)
0.00.01.2.02.01 #enyednaan Gaji dan jumiah Omng yang Menenma 133 | 23.044.134950 133 [19.397.775905( 109 |[3.261.120.964| 109 | 9.888.588.117| 109 |13.751.867.555| 109 |17.528.500.200| 109 |17.528.500.200| 109 |17.528.500.200| 81.95 | 76.06 gEAEmERMIMMT
un)j n
g (Satuan: &am;%ulan Non
| Kumulatif)
0.00.012.02.04. Koordinasi dan Jumizh Dokumen Koordinasi dan| 1 160.608.690 1 76627900 0 9325400 © 17201800 © 27390800 1 76.497.600] 1 76.497.600] 1 76.497.600| 100 | 47.63 | BAGIAN
Pelaksanaan i 3 PERENCANAAN
SKPD (Satuan: Dokumen - Kumuiatif) DAN
L .
0.00.01.2.02.05. Koordinasi dan Jumiah Laporan Keuangan Akhsr | 1 88.372227 1 78.952.700 1 45.574.200 1 49.783.100 1 49.783.100 1 76548.100| 1 76.548.100) 1 76.548.100| 100 | 86.62 | BAGIAN
Penyusunan Laporan Tahun SKPD dan Laporan Hasil PERENCANAAN
Keuangan Akhir Tahun i Penyusunan Laporan DAN
SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD, KEUANGAN
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
0.00.01.2.02.07. Koordinasi dan L‘ L?oran 6 220.076.600 6 180.568.900 1 17.544.860 1 61.105.782 3 98.804.504 6 140.626.026| & 140.626.026| 6 140.626.026| 100 | 63.90 |BAGIAN
Penyusunan Laporan lanan/ Iananl PERENCANAAN
Keuangan Bulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan DAN
T Laporan KEUANGAN
SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD, (Satuan: Laporan -
Kumulatif)
0.00.01.2.03. Administrasi Barang Berita Acara Reviu Internal 4 207271300 1 1 255.104.000 0 3.000.000 0 51164.000( 050 56.164.000 1 253.433950] 1 253.433950| 1 815683152 25 3935
Milik Daerah pada SKPD terhadap capaian Imeqa
Perangkat Daerah Sub Kegiatan pada KAq:a
Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah,
(Satuan: BA|
0.00.01.2.03.02. Pengamanan Barang Milik | jumiah Dokunen Pengamanan 2 1.942.711.300 2 173.940.000 0 0 0 0 0 0 2 172.269.950| 2 172269950 2 172.269.950| 100 8.87 | BAGIAN UMUM
Daerah SKPD Barang Miilik Daerah SKPD,
(Satuan: Dokumen - Kumulatsf)
0.00.01.2.03.06. Penatausahaan umiah Penatausahaan 1 130.000.000 1 81.164.000 0 3.000.000| 050 51.164.000] 050 56.164.000 1 BlL164.000| 1 811640001 1 B1.164.000| 100 | 62.43 | BAGIAN UMUM
Mk Daerah pada SK'H) rang Midik Daerah pada SKPD,
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
0.00.01.2.05. Administrasi Berita Acara Reviu Internal 4 1613.934105] 1 1 696.480.100 0 132.089.300 1] 273522900 050 287.954.300 1 688.393.100] 1 668.303.100) 1 1755616.250] 25 |108.78
Kepegawaian SKPD terhadap capaian kneqa
Perangkat Daerah Sub Kegiatan
Administrasi pegar-anan
Perangkat Daerah, (Satuan: BA)
0.00.012.05.02. Pengadaan Pakaian Dinas | Jumiah Paket Pakaian Dinas 7 763.934.105 7 6542876100 3 124790000 4 258915000 4 266.075.000( 7 638.101100| 7 638.191.100| 7 638191.100| 100 | 8354 | BAGIAN UMUM
Beserta Atribut Atribut Kelengkapan,
Kedengkapannya (Satuan: Paket - Kumulatd)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023 Halaman 2
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

Realisasi Kinerja Tingkat
Target Renstra Target Kinerja dan
. Realisasi Kinerja Pada Triwulan is dmwmn Capaian
Indikator wh fealisasi Capaian | RenjaPD Thn %‘f&“ Renstrs e d 1on | KineriaDan | it Kerja
! n/ Kinerja Program Tahun 2024 r'"'i?‘ z berjalan Anggaran Renja PD 2023
No Sasaran !lbk.wi (mo:u)lwm (Akhir Periode | Renia Thn Lalu (n-2) | (r, 00 1) vang 1 n " w yang dievaluasi Nmmmja umwlg's.d g >
Sy Ranstra PO} iy PD Thn 2023) | Thn 2023 (%)
K] Re K| R x| PRe K | Re K | Re K | Re K| R ‘I'PL%'E_"’
1 2 3 4 5 3 7 B 9 10 11 12|
0.00.012.05.03. Pendataandan ]umlan Dokumen Pendataan 1 350.000.000 of 1 53604000 O 7209300 © 14607900 © 21879300] 1 50.202.000] 1 50.202.000 1 50.202.000] 100 | 1434 |BAGIAN UMUM
Kepegawaian Ma rﬁ:tuan
0.00.01.2.05.09. :emd&aﬂrgidml’dm;‘nm jrmlmdpeggnanserdasarkan 50 500.000.000 o s0 of o o] © o] o o] o o] o o o o] o 0 |BAGIAN UMUM
legawai Berdasal ugas dan Fungsi yang
Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan, (Saman Orang -
0.00.01.2.06. Administrasi Umum Bentakara Reviu Internal 4 | 13152944920 1 o 1 | 9864519600 0 [1.383837204] © 3179.591422| 050 | 5476373547| 1 9.831488498| 1 | 9831483498 1 [22747.660980| 25 |[17295
Perangkat Daerah SKPD te rt\idaocapalaﬂlmeqa
Sub Kegiatan pada Kegiatan
Administrasi Umum Perangikat
Daerah, (Satuan: BA)
0.00.01.2.06.01. :HsgledaanKompnnm |m\laﬂ Paket Komponen 45 £00.000.000 o 4 805.012.700 1 99.490.300 2 304.204.700 3 500.626.900| & 800.225.700| 4 800.225.700) 4 800.225.700| 8.8% | 100.03 | BAGIAN UMUM
asi Listrik/Penerangan
UistrikiPenerangan Bangunan Kantor y. ana
Bangunan Kantor ?seclln‘akm {Satuzn: Paket -
umdatif)
0.00.01.2.06.02. Penyediaan Peralatan umizh Paket Peralatan dan 9 1.552.406.020 of 1 760.406.700 0O o] © 225.000] 050 503508.000f 1 748287.700) 1 748.287.700| 1 748.287.700| 1111 | 4820 |BAGIAN UMUM
dan Kantor Kantor yal
Disediakan, {Satuan: ikr‘e;t
Kumuiatif)
0.00.01.2.06.03. Rﬁnyer;d%anl’aalmn jumiah PaketPeralg:ﬂaRunah (] 823.219.000 of 7 778.680.100| 174 73.937.700| 4.06 322035.400 5.80 558.340.100| 7 775.835.100| 7 775.835.100f 7 775.835.100| 10.94 | 94.24 | BAGIAN UMUM
mah 1angga angga yang Disediakan,
(Satuan: Paket - Kumulatif)
0.00.01.2.06.04. Penyediaan Bahan Jumizh Paket Bahan Logistik 230 2.200.000.000 0| 12 | 1.718.288.700 3 429.091.500 6 858.183.000 9 1287347.700] 12 1717.107.900] 12 | 1.717.107.900| 12 | 1717.107.900| 4.80 | 78.05 | BAGIAN UMUM
jistik Kantor Kantor yang Disediakan,
e lSatuan); et - Kumulatif)
0.00.01.2.06.05. g:rg:da;:ﬁarxbg ]ml::?aket;l:fmg(etakan 40 1.318.263.000 0| 16 646.081.700 4 79.802.500 8 204943300 12 351.242300| 16 643.849.300| 16 643.849.300| 16 643849300| 40 48.84 | BAGIAN UMUM
an dan an yang
Penggandaan %srﬁam {Satuan: Paket -
0.00.01.2.06.07. Penyediaan Jumiah Paket Bahan/Material 65 1.259.078.000 0| 4 863.411.900 1 137.855.300 2 360.554.200 3 578511300 ¢4 860.135500| ¢ 860.135500 ¢ 860.135.500] 6.15 | 68.31 | BAGIAN UMUM
BahanMaterial yang Disediakan, (Satuan: Paket
- Kumulatif}
0.00.01.2.06.08. Fasiitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi 260 2.494.401.000 0] 260 | 2.571.000.000| 65.01 243.451.000) 130.02 536.617.000 195.03 805.556.000] 260 | 2.570.997.000| 260 | 2.570.997.000| 260 | 2.570.997.000| 100 | 103.07 | BAGIAN UMUM
Tamu Kunjungan Tamu, (Satuan:
Laporz Kumulatif}
0.00.01.2.06.09. Pmye_lenggi;anﬂapm_ Jumizh La;go;r:‘inﬂapal 550 | 2.355.577.900 0 550 | 1.597.490.800| 93 297.862.768| 111 546.376.135 151 822210604 550 | 1590.943598) 550 | 1.500.943598| 550 | 1.590.043.598| 100 | 67.54 |BAGIAN UMUM
SKID Koordinasi dan Konsultasi SKPD,
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
0.00.01.2.06.10. &miqmpa!;usxﬁ;gp gnnl:h Dol:;l:er‘\\m o 3 350.000.000 of 33 124147000 12 22346.136| 18 46.452.686| 24 69.030643| 33 124106.700| 33 124106.700| 33 124106.700| 100 | 35.46 |BAGIAN UMUM
inamis pada tausahaan Arsip Dinamis
a SKPD, (Satuan: Dokumen -
umulatif)
0.00.01.2.07. W.‘m Berita Acara Reviu Internal 4 15.093.858876| 1 o] 1 4.044.939.900 0 140.738.000 0 197.566.000| 050 434.464.000 1 3.048.174290] 1 3048.174290) 1 5595193390 25 3107
SKPD terhadap capaian kneqa
mum Sub Kegiatan pada
[aan Barang Mil Dasah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah, (Satuan: BA)
0.00.01.2.0701. Pengadamlg_nwa;: uriah Unit Egndaraan 17 8.000.000.000 0| 17 | 2167.350000( © o] © o] o o] 17 1303180900 17 | 1303.180.900| 17 | 1303180.900| 100 | 1629 |BAGIAN UMUM
Perorangan Dinas al an Dinas atau
Kendam?h Dinas abatan Kendarna%ﬂ Dinas Jabatan yang
Disediakan, (Satuan: Unit -
Kumuiatif)
0.00.01.2.07.02. B‘a'qag::men?’nan umizh UnitIKe';daLl;aanDinas 10 4.500.000.000 o 10 131790000 © o] o o] o o] o o] o o] o o] o 0 |BAGIAN UMUM
inas Operasional atau onal atau Lapangan
Lapangan Eng Disediakan, (Satuan: Unit -
mulatif)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023 Halaman 3
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

t t Kinerj Realisasi Kinerja Tingkat
crangkat Dasrah i T nogaran Paallsenl Kiriitjs Pads Trimpulin Realisasi Capaian | o 430 ran Capaian
y ; Ir:nm Y(mp;:;‘ - = Renja PD Thn qu Renstra PD s.d Thn Kl::mllm Unit Kerja
N Sasara l"'%""' Programn al X Anggaran Renja Pey u
o s b Kegistan e (Akhir Periode | Renia Thn Lalu (n-2) (Tahun n-1) yang 1 M " W yang dievaluasi | gy tacnir T |Reand®a® 4 2y
v PD Thn 2023) Yhn 2023 (%)
K] ®Rp X W X Re K | Re K | ® K | R K | ® K] R K] ®p |
1 2 3 1 5 © 7 O 9 11 i¥)
0.00.012.07.05. Pengadaan Mebel gmlanpaketsh:ebelyang n 925.201.600 of 77 279120000 7 116750000 7 116750.000] 53 179.550.000( 77 278.746.000| 77 278.746.000| 77 278.746.000| 106.94 | 30.13 | BAGIAN UMUM
isediakan, {Satuan: Unit -
- Kumulatif)
0.00.01.2.07.06. Pengadaan Peralatan dan uplahUnitPaahla;de&\ ES) 674.218.292 ol 9 206921000| 1 19516000 5 76344000 5 76344000 9 296.818.000| 9 206.818.000| 9 206.818.000| 25.71 | 44.02 | BAGIAN UMUM
Mesin Lainn; innya an,
<3 (ﬁmn:m-wmf)
0.00.01.2.07.10. Pengadaan Sarana dan jumiah Unit Sarana dan 60 994.438.984 0| 40 | 1.169.749.900 1 4.472.000 1 4472000 38 228570.000| 40 1169.429.390| 40 | 1.169.429.390| 40 | 1169.429390| 66.67 | 117.60 | BAGIAN UMUM
Prasarana Gedung Kantor | Prasarana Gedung Kantor atau
atau Bangunan Lainnya | Bangunan La(g;ya y'asg
uan: Unit -
Kumuiatif)
0.00.01.2.08. Penyediaan Jasa BemzAnraRewu Internal 4 9.427.490.000| 1 0 1 | 5448256200 © 933437122 © 2151024170| 050 | 3386767510 1 5.132,657.543| 1 | 5132657.543] 1 [14819.777981] 25 |157.20
Penunjang Urusan rhadap capaian knerja
P«nn:n'l\ml)mh SubKeglatanpafthgsa -4
Penyediaan an
Urusan Paneh:latavun ?ih
(Satuan: BA)
0.00.01.2.08.01. Penyediaan |asa Surat Jumiah Laporan Penyediaan Jasa | 3500 850.000.000 013500 574.795.000| 1147 166.229.824| 2001 279.403.648| 3392 392.877.472| 3500 574.377.296 | 3500 574.377.296 | 3500 574377.296| 100 | 67.57 | BAGIAN UMUM
Menyurat Surat Menyurat, {Satuan:
i Laparan - Kumulatif}
0.00.01.2.08.02. knyednaan]aa %ﬂlmmmnygzaad 4 3.007.953.000 0| 4 2.044.769.800| 0.99 376.639.198| 198 756.926.122| 297 1191935138 4 1913.848847| 4 1913848847 4 1913.848.847| 100 | 63.63 | BAGIAN UMUM
Komunikasi, Sumber 51 r Daya Air
Daya Air dan Listrik dan Listrik yang Disediakan,
{Satuan: Laporan - Kumulatif)
0.00.01.2.08.03. mmm]sa *unlméq&lukpﬁmdaanjasa 8 1.569.537.000 o 12 242691400 3 37842100 6 110184400 9 184585900 12 248.691.400| 12 248.601.400| 12 248.601400| 150 | 15.84 | BAGIAN UMUM
latan dan n lengkapan
Perlengkapan Kantor Kantor yang Qsedm\'zn.
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
0.00.01.2.08.04. ';é‘lenyedmn asa & unlmupm“ml’erg:gaanjasa 5 4.000.000.000 0| 2 | 2580.000000( 034 | 352726.000] 0.85 | 1.004510.000] 136 | 1617.369.000| 2 2305740000| 2 | 2395740.000| 2 | 2395.740.000| 40 | 59.80 |BAGIAN UMUM
nan Umum Kantor anan Umum I yan,
. Disediakan, {Satuan: szor:ngv
Kumulatif)
0.00.01.2.09. iharaan Barang BentaA(araRevlu Internal 4 9.407.490000( 1 90.750000| 1 6.085.333.910 0 £33.404.020 0 2243958.076| 0350 3543257.755 1 5.960.692.464] 1 5960692464 1 [17.221.827236] 25 |183.07
Milik Daerah terhadap capaian kinerja
ng Urusan Suszqlatanpa«hKegu eq
Bara Mill(
Daerah Penunjang
Pemerintahan Daerah, lSatuan
0.00.01.2.09.0L et#aan]asl:ia mlmm:;mpaoaargan 30 1.957.490.000 0| 54 | 1.066.960500( 12 247981668 36 578.135.276| 48 £18.685.024| 54 990.373835| 54 990.373835| 54 990.373.835| 180 | 5050 | BAGIAN UMUM
Pemeliharaan, Biaya nas al araan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak )ihi!iny'anaal ihara dan
ya. (Satuan:
Dinas atau Kendaraan Unit - Kumuilatif)
Dinas Jabatan
0.00.01.2.09.02. Penyediaan |asa Jumiah Kendaraan Dinas 25 1.200.000.000 o 59 763.850.800[ 15 154370460| 28 370222146 46 576.902.839| 59 740.961.032| 59 740.961.032| 59 740.961.032| 236 | 61.75 | BAGIAN UMUM
Pemeliharaan, Bia Operasional atau Laj
Pemeliharaan, Pii& dan |yang D|pekhln danP;'bgzam
iz Pajak
Dinas Operasional atau (Satuan Um Kumaulatif}
Lapangan
0.00.01.2.09.05. Pemeliharaan Mebel Jnsl:lahmebelyangdbelmam 1050 750.000.000 350 90.750.000 350 92000000 O o] o o] © o] 350 91.040.000| 350 91.040.000| 350 330.750.000 | 3333 | 4410 | BAGIAN UMUM
(Satuan: Unit - Kumulatif}
0.00.01.2.09.06. Jumiah dan Mesin 5 600.000.000 of 5 325152000 O 18925600 3 175500800 4 251272800 5 324542000] 5 324542000 5 324542.000| 100 | 54.09 | BAGIAN UMUM
R [ B
0.00.012.09.09. aerélehhwuilasx ga lahGettumng Kantor dan 3 1.400.000.000 o 2 | 1381996370 0O 10885000 1 178551050 1 280319550 2 1378305950| 2 | 1378.305.950| 2 | 1.378.305.950| 66.67 | 98.45 | BAGIAN UMUM
ung Kantor dan ngunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi,
(Satuan: Unit - Kumulatif)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023 Halaman 4
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t t Kinerj Realisasi Kinerja
P:nngﬂ Daerah . L Anggaran o Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian dan ran Capaian
Indikator (PD) Inaﬁna:r.hn‘ Renja PD Thn Kinerja dan mnmus.d Thn Kl.n:irlp‘s&p Unit Kerja
Sasara: ﬁ'g"'"’:z::?“’ Kinerja Program Tahun 2024 li“ﬂ% e ¥ Anggaran Renja PD (Akhi
u. & B s (khir Periode | Reni= Tt L2102} (ratwun 1) yang 1 i " v yang dievaiuasi | petaksanaan R P
e PO e PD Thn 2023) | Thn 2023 (%)
K | Rp K| Rp (3| Rp K Re (3| Rp x| Rp Rp K | Rp K | Rp 'ﬁﬁ”ﬁ
1 2 3 [ 3 [ 7 B 9 10 iy 1
0.00.01.2.09.10. Pemeliharaan/Rehabilitasi | jumiah Sarana dan Prasarana 10 2.300.000.000 0| 6 | 1260.062840( 150 | 221.002628] 3 589.434.476| 450 0955.544.550 1243865991 6 | 1243865991 6 | 1243865991| 60 | 54.08 | BAGIAN UMUM
Gedm d&ﬁmm LG:_dmg Kantor atau Bangunan
or atau innya
Ban;;‘r';an Lainnya Dipelil ryaa)sglrehabilitasi.
(Satuan: Unit - Kumulatif)
0.00.01.2.09.11. Pemeliharaan/Rehabilitasi | jumiah Sarana dan Prasarana 10 1.200.000.000 o] 4 1195311.400| 099 180.319.664| 198 352105328 297 660.532.992 1191.603656) 4 1191.603.656) 4 1191.603.656] 40 9930 | BAGIAN UMUM
Sarana dan Prasarana Pendul Kantor atau
Pendukung Gedung Bangunan Lainnya yang
Kantor atau Dipeli i ilitasi
Lainnya (Satuan: Uit - Kumulatif}
0.00.012.11. Administrasi Berita Acara Reviu Internal 2 2.769.778.000 0] 1 2.094218369 0 498.280.301 0 951239.434| 050 1353.158.329 2014505111 1 2014505111 0O 2014505.111 0 273
Keuangan dan SKPD terhadap capaian kinerja
Operasional Sub Kegiatan Kegiatan
Daerah dan m Mnu‘::gtraﬂ uangan dan
Kepala Daerah al Xepala Daerah dan
ahl szala Daerah, (Satuan:
0.00.01.2.1101 genyeaaan Kﬂlﬁg . )(;q‘lmmrq yang ';Emma 2 1.319.188.000 o 2 | 1059.028389| 2 249580301 2 413522434 2 630.823.329 980.461111| 2 9g0.461.111| 2 980.461.111| 100 | 7432 EEAKERRSALMMT
unjangan a Daeral Tunjangan
dan Wakil Kepala Daerah | Daerah dan Wakil Kepala
Daerah, (Satuan: Orang/Bulan -
Non Kumuiiatif)
0.00.012.11.02. ;enye&aan Pakaian ]m\lah Paket Pakanan Dmas dan| 2 365.698.000 of 2 194190.000| 0.90 38740000 120 87.715.000| 120 92.335.000 194.044.000| 2 194.044.000f 2 194.044.000| 100 | 53.06 | BAGIAN UMUM
inas dan Atribut
Kedangkapan Daerah alul Kepa a
Daerah dan Waldl Kepala | Daerah Disediakan,
Daerah (Satuan: Paket - Kumulatd)
0.00.012.11.04. Peﬂyeqhaanrgana {urnlah Orang yarp Menerima 2 1.084.892.000 of 2 841.000000( 2 210.000.000f 2 420.000.000] 2 630.000.000 840.000.000| 2 840.000.000| 2 840.000.000| 100 | 77.43 mﬁuﬂ
Kepala Daerah dan Wakil | Kepata Daerah dan Wakil Kepala
Kepala Daerah Raerah (Sat:nin Orang/Bulan -
jon Kumi
0.00.01.2.13. isasi &mz Acara Reviu Ir\(emak | 4 2317980610 1 o] 1 982.043.600 0 198.659.941 0 336.941.645| 050 574.145.309 980.384.589] 1 980.384589| 1 2437063742 25 |105.14
ap capaian nena
Sub Kegiatan
Penaxt:gn Org::::s tuan
0.00.012.1301 Pengelolaan Jumiah Dokumen Pengelolaan 3 702.086.800 of 3 3931872001 O 52991691 © 120884395 O 233.602.163 392531633 3 302531633 3 302531633| 100 | 5591 |BAGIAN
Kelembagaan dan Kels n dan Analiss ORGANISASI
Analisis Jabatan Jabatan, in: Dokumen -
Kumuiatif)
0.00.01.2.13.02. Fasiltasi Pelayanan Jumiah Laporan Hasil Fasilitasi 1 475.893.810 0] 1 130.827.200 0 12.125.400 [] 15.475.400 0 71.994.200 130.825.300| 1 130.825300] 1 130.825.300] 100 | 27.49 |BAGIAN
Publik dan Tata Laksana anan Publik dan Tata ORGANISASI
Laksana, {Satuan: Laporan -
Kumulatif)
[0.00.012.13.03. ::rmgtzlan Kinerjadan [ Jumiah Dokumen Peningxztzn 1 590.000.000 of 1 103.065400| O o] ¢ 1720000 © 47.961.500 102.430060| 1 102430060 1 102.430.060| 100 | 1736 gARGIAN
formasi Birokrasi Knerja dan Reformasi Birokrasi, IGANISASI
lSatenfx]an- Dokumen - Kumuatif)
0.00.012.13.04 ;Aan{onn Evzl;alstia dan ‘Eunlah Dod:"mp\gl\;'udaml X 300.000.000 o 1 164816600 O 67.100.500] © 74680500 © 93.964.596 164.797.496| 1 164.797.496| 1 164.797.496| 100 | 5493 go\ng:nnm'
eng n Kualitas valuasi ian
Pelayanan Publik dan Kualitas Pelayanan Publik dan
Tata Laksana Tata Laksana, (Satuan:
men -
0.00.01.2.13.05. :oovdinasl dan Jumizh Dokumen Koordinasi dan | 1 250.000.000 of 1 190147200 1 66.442350| 1 115181350 1 126.622.850 189.800.100| 1 189.800.100 1 189.800.100 100 | 7592 (B.‘:lg:NNISAS
usunan ran |
Kinda Pemernian” | Pomarintan Docran. (Satuan:
Daerah Dokumen - Kumulatif)
0.00.012.14. zl'lduamnk;mhl Bemztgc":; Reviu Internal 4 | 11375.064300| 1 o 1 (11361209200 O |1.347.001.930| © 4452.743501| 050 | 6.475.863.451 11.325.750.679| 1 |11.325750.679| 1 |22388.760.303| 25 |[196.82
Komunil SKPD ap capaian kinerja
Pimpinan Sub Kegiatan tan
Peiaksanaan Protokol
Komunikasi Pimpinan, (Satuan:
BA)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023 Halaman 5
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

Realisasi Kinerja Tingkat
Target Renstra Target Kinerja dan
Perangkat Daerah | po.jicai Capaian T T R Realisasi Capaian | p 420 Magoace, | | Copon
Program | ! m‘mp.m.. 170) pada, Kinerja Renstra 5.4 Renja PO Tha Angemein 3% vo 2023 Reafisasi | Unit Kerja
e Semarm b Kegistan = g (Akhir Periode | Renia Tha Lalu (0-2} | (v 1) yang 1 u w w yang dieva Pelaksanaan Renja |Renss PD P ™
Remstra PO} PD Thn 2023) | Thn 2023 (%)
(3| Rp K | Rp (3| Rp K | Rp K| Rp K Rp K | Rp K| Rp K | Rp K Rp
1 2 3 O 5 © 7 O 9 10 11 v
0.00.012.1401 Fasdtasi Keprotokalan Jumizh Laporan Hasil Fasilitasi | 731 3.425.064.300 0 731 | 3.425.064.100| 202 337.601.950| 360 1.425.627.655| 566 2198796660 731 | 3.416.763.750| 731 | 3.416.763.750| 731 | 3.416.763.750| 100 | 99.76 |BAf
Keprotokolan, (Satuan: Laporan PROTOKOL DAN
- Kumalatif} KOMUNIKAS|
PIMPINAN
0.00.012.14.02. ;Iasdnasommmkzsl unl&Lmo{rHadF(ass;masi 153 5.950.000.000 0] 153 | 5.938230.700| 125 B06.392.520| 143 2596.711.164| 151 3681.231.308| 153 5.916.623.752| 153 | 5.916.623.752| 153 | 5.916.623.752| 100 | 99.44 B B
impinan munikasi Pimpinan, (Satuan:
Laporan - Kumulatif) KOMUNIKAS|
INAN
0.00.012.14.03. a_end_ohlmemasianhqis 'l“"hhl@;’:‘, = 350 | 2.000.000.000 0] 350 | 1.997.914400| 163 203.007.460| 340 430.404.682) 344 595.835.483| 350 | 1.992.363.177| 350 | 1992363177 350 | 1.992.363.177| 100 | 99.62 L
mpinan umentasian Tugas
Pimpinan, (Satuan: Laporan - KOMUNIKASI
Kumulatif) PIMPINAN
401.02. Meningkatnya | PROGRAM Prosentase Kuafitas Kehidupan | 100 | 76.199.917.96934.86| 8.276.668.432| 99 [11.085.676.500 0 588.921.897 1 2606391672 S0 7.324060.855| 99 |10.545.268.738| 99 [10.545.268.738| 99 |21.209.183570| 99 27.83 | BAGIAN KESRA
Koordinasi PEMERINTAHAN DAN | Keagamaan Yang Ditingkatkan,
KES!| (S:lgl.:n: Pmsen'!i Ncnngunulam
AT Meningkat)
Meningkatnya Prosentase Peraturan %0 | 10.960.000.000| 90 836.360.723| 90 977.707400| 56.71 | 126.448285] 90 323644872] 90 602917.677] %0 972.896.950| %0 972.896.950| 90 | 2.604527.882| 100 | 23.76 | BAGIAN HUKUM
Implementasi Perundang - undangan yang
ditetapkan, (Satuan: Prosen -
kan Non Kumulatif Meningkat)
Pemerintah
Daerah
Meningkatnya Prosentase Pemenuhan 400 9.500.840.230| 100 | 1.170.390.795| 100 | 1.148.333280| 21 218193.720] 21 372301.756| 48 640.307.498] 100 | 1.139.335.149| 100 | 1.139.335.149| 100 | 3.048578.163] 25 32.06 | BAGIAN
Kualitas Administrasi Tata PEMERINTAHAN
Bt s B e
umi jeni|
Pemeri -
Daerah
m" gmnk!;‘seémimyang 100 2.636.971.000| 100 227.141324| 100 2006156001 O 15505.000) 33 25.085.000| 56 102.324.000 100 200.422.700] 100 200.422.700| 100 573345424 100 | 21.74 | BAGIAN KESRA
in
Bidang Kesej raan at,
Pendidikan (Satua;é P:sen - Non Kumulatif
Merur al
m,‘ Prosentase Monev 100 | 27.552.960.000| 85 290374272 90 346.497.200 0 182.289.9%99) 75 267.236.260| 90 333374721 W0 346.000.951| %0 346.000.951| 90 | 4044242887 9% 14.68 | BAGIAN KESRA
l:':alakukanﬂaqian ahteraan
. (Satuan: Prosen -
Recerdtan xmmrumxwl
401.022.01. Mminhtn:-rm Beritagﬂa;?zviulm;al 4 2.050.000000| 1 o] 1 863.058080| 0 205.8485%0] © 322907.702| 050 444727183 1 854311173) 1 854311173] 1 2358433599 25 |115.05
Pemerintal SKPD ap capaian kinerja
Sub Kegiatan tan
P¢1r1|l'KEgrxist’rasiTg:gaKeg‘a
(Satuan: BA)
4010220101 Penataan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penataan] 1 700.000.000 o1 282545080 O 12.322.030 0 33796504 0 52276965 1 282213706] 1 282213706 1 282213706| 100 | 4032 |BAGIAN
Pemerintahan Administrasi Pemerintahan, PEMERINTAHAN
(Satuan: Dokumen - Kumulati)
4.01.022.01.02. ngmlgleloaih‘aanMnnm unlmll)ukwnen_ﬂ_isil_ 7 450.000.000 0| 4 260005800 0O 17.196.730] © 45.372.604 0 116925.063] 4 252.706324) 4 252706324 4 252.706.324| 57.14 | 56.16 %&EAR’J'NT
layahan aan Administrasi AHAN
Kewilayahan, (Satuan: Dokumen
- Kumulatif}
401.022.0103. Fasiltasi {mlahbokmgnﬂasjlfasilitasi 4 900.000.000 ol 4 320.507.200 3 176.329.830 3 243.738.5% 3 275525155| 4 319301.143| 4 319.391.143] 4 319.301.143| 100 | 3549 &A&Igjﬂm
Otonomi Daerah sanaan Otonomi g AHAN
(Satuan: Dokumen - Kumulatif)
401.022.02. Pelaksanaan Kebijakan | Berita Acara Reviu Intemal 4 22328.115651| 1 0 1 |11.632.789300 0 786.716.896 0 2.898.712.932| 050 7.759.759.576 1 11.091.701.389] 1 |11091.701.389| 1 |25826.771881] 25 |11567
Ke: hteraan SKPD terhadap capaian kiny
e Rt Sub Kegiatan &'za Kegiaf lare\r‘a
Pelaksanaan Kebijakan
léﬁejal’teraankakyat.(smnn:
401.022.0201 F&_as-lm o ekiaaln *m\l&&uﬂrﬁnlﬁk‘ﬂg‘wlmﬂ 9 14.998.115.651 0| 9 |11085676500| O 588.921.897 3 2.606.391.672 5 7324060855 9 |[10545.268.738| 9 |10545.268.738] 9 |10.545.268.738| 100 | 7031 | BAGIAN KESRA
na Ment; L ina
z‘rimal,lsmn Dokumen -
mudatf)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023 Halaman 6
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

i A

Inﬂlt\w
(outzm) / anhn
(output)

Realisasi Capaian
Renstra s.d
Lalu (n-2)

Renja

Target Kinerja dan
Renja PD Thn

(Tahun n-1)
dilvluazn"

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

l::asi Kinerja
Renstra % s.'d“‘lhl
2023

(Akhir Thn
Pelaksanaan Renja
PD Thn 2023)

i
i

g
£

rja
ali

Rensira D s.d

'I'hl

2023 (%)

Rp

K

Rp

1

X| PRe
7

| _Re
g

K | Rp

Unit Kerja

i~

4010220202

Pelaksanaan Kebijakan,
Evaluasi, dan Capaian
Kinerja

Kesejahteraan Sosial

Jumlah Dokumen Hasil
Kc:bqakan Evah?saan dan
ian 2 it

Kesp;m'(,a‘:n Sosial yang
Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan Perempuan dan
Perfindungan Anak, inestrasi
K_e;lenduduku Dan Pencatatan

L ayaan
Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan KB,
(Satuan: Dokumen - Kumuiatif)

0| & | 36497200

182.289.999

267.236.260

33337471

346.009.951

8 346.009.951

17.78

BAGIAN KESRA

4010220203

—

Pelaksanaan Kebijakan,
Evaluasi, dan Capatan
Kinerja terkait

hteraan
Masyarakat

Le umiah Dokumen Hasil

bijakan, Evaluasi, dan

Capaian Kinerja Terkait

Kese;ahteraan Masyarakat yang
ti Urusan Kepemudaan

:hn 0Iarraga Panwisata,

Pendidikan, Kebudayaav\

Perpustakaal
Trantibum Lnnmas 3 tuan:
Dokumen - Kumulatif)

330.000.000

200.615.600

15.505.000

25.085.000

102.324.000

200.422.700

200.422.700

8 200.422.700

100

BAGIAN KESRA

40102203

Fasilitasi dan
Koordinasi

Berita Acara Reviu Internal
SKPO terhadap capaian Imeqa
Sub Kegiatan pada

Fasilitasi dan Koordinasi Hukum
(Satuan: BA)

2.350.000.000

977.707.400

126.448.286

236448712

050

602.917.677

972.896.950

972.896.950

1 | 2.604527.882

110.83

4010220301

Fasilitasi usunan
Produk Hup:lﬂlyn Daerah

Jumiah Produk Hukum Daerah
y:ng Disusun, (Satuan:
Dokumen - Kumulatif)

453

570.000.000

408.184.600

196

59.065.120

439

101.453.754

238.170.417

455

403.259.120

405.259.120

405.259.120

100

7110

BAGIAN HUKUM

4.01.02.2.03.02.

Fasiitasi Bantuan Hukum

Jumiah Kasus yang
Mendapatkan Fasilitasi Bantuaﬂ
Hukum, {Satuan: Kasus

Kumulatif)

950.000.000

364.761.800

46.022.398

129.120.350

10

225.775.992

364.639.162

364.639.162

364.639.162

2564

BAGIAN HUKUM

4010220303

Pendokumentasian
Produk Hukum dan

Jumiah Produk Hukum dan

Hukum

Eﬂmmen Kumulatif)

206

£30.000.000

204.761.000

196

21.360.768

206

93.070.768

206

138971.268

206

202.998.668

202.998.668

202.998.668

100

2446

BAGIAN HUKUM

40102204

Fasilitasi Kerjasama
Daerah

Berita Acara Reviu Internal

madao capaian knerja
Sub tan
Fasilitasi Kev)asamz Daerah,
(Satuan: BA)

360.000.000

285275200

12345130

40.304.054

050

204.580.315

285.023.976

285.023.976

1 690.144.564

1917

4010220401

Fasitasi Kera Sama
Dalam Negeri

Jumiah Dokumen Hasil Fasilitasi

Kerla Sama Dalam Negeri,
uan: Dokumen - Kumulatif)

200.000.000

196.105.100

9.228.230

37.717.754

182.053.715

195.875.376

195.875.376

1 195.875.376

BAGIAN
PEMERINTAHAN

[201.022.0403.

Evaluasi Pelaksanaan
Ker@a Sama

umizh Lapotm Hasil Evaluasi
Sama,
(Sakuan Laporan

160.000.000

Meningkatnya
inasi

PROGRAM
PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN

Prosentase Pengadaan Barang /
jasa Pemerintah
Lertu GSang ngl?msei

Non Kumuilatif

100

12321.186.475

100

1011548539

89.170.100

3.116.900

11.676.300

100 | 1.127.183.600

658

169.050.170

6.58

428.800.790

789

22.526.600

89.148.600

£9.148.600

1 £9.148.600

709.091.492

100

1125.366.103

100

1125366.103

Prosentase kebijakan
Pembangunan Daerah yang
Dilaksanakan, (Satuan: Prosen -
Non Kumuiatif )

6.449.267.670

428258570

80 475.906.400

81.152.580

33

159.360.846

56

Prosentase Koordinasi dalam
Meningkatkan Perekonomian,
(Satuan: Prosen - Non Kumulatif
Meningkat)

100

25.442.365.000

100

1181797893

100 | 1.400.421930

1032

105.177.606

23.02

410.076.374

-
N
|

248141412

475.563.354

907.863.052

100

1361.460.660

80

475563354

1.361.460.660

g

2786.078.836

1.068.784.029

BAGIAN
PEMERINTAHAN

BAGAN
PENGADAAN
BARANG DAN
JSA

100

1657

BAGIAN
ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN

3957.213.095

100

1555

BAGIAN
PEREKONOMIAN
DAN SUMBER
DAYA ALAM

Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023
simonek.cirebonkab.go.id
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

Realisasi Kinerja Tingkat
Target Renstra Target Kinerja dan
Perangkat Daerah | p_jicaq; Capaian e P ie P Tt Realisasi Capaian | p 920 Angoaas, ﬂrn‘o‘r'i.ahnnm
Indikator (PD) pada d Renja PD Thn Kinerja dan 2023 Real Unit Kerja
No Siairis Prwmn ! — .zﬁlwﬁ Tahun 2024 Renja mun (-:'2) ¥ Anggaran Renja PD isasi | ung
“""" g (Tahun n-1) yang 1 n m w yang dievaluasi | palaksanaan Renja Moo ppsd|  Jawsb
! PD Thn 2023) | Thn 2023 (%)
K] ®p X ® K] ® K | Re K | ®p 3 Rp K Rp K] ®e K| K_| Rp
1 2 3 [ 5 © 7 B 9 10 11 2
401.032.01 Mmmui&m Smaema Acara Reviu Internal 4 4725.000.000[ 1 1 | 1179843050 0 75321186 © 321.795.692| 0.50 738.843343| 1 1136394234] 1 | 1136394234) 1 | 3503767.225] 25 | 7415
n ap capaian kinerja
Sub Keqnatan &ﬂ Keqlatan
Peisksanaan Kebijakan
Perekonomian, (Satuan: BA)
4010320101 Koordinasi, Smkronisasi, | Jumiah Dokumen Hasil 2 1.070.000.000 21 307.199.500 6 27998960| 10 44015.882] 14 185.737.9%4| 21 305.842.836| 21 305.842.836| 21 305.842.836] 100 | 2858 | BAGIAN
Monitoring dan Evaluasi | Koordinasi, Sinkronisasi, PEREKONOMIAN
Kebi}amgpe jolaan Monitoring dan Evaluasi DAN SUMBER
BUMD dan BLUD Keblbakan Pen agnoalm DAYA ALAM
men -
4.01.032.01.02. Pengendalian dan Jumizh Laporan Hasi 86 1.920.000.000 86 736721650 4 27.812160| 12 238194162] 25 464.705.284| 86 701.016.106| 86 701.016.106| 86 701.016.106| 100 | 3651 BACW
o eebzoyes ‘dan Disti
Perekonomian, (Satuan: SUMBER
Laparan - Kumulatif) DAYA ALAM
4.01.032.01.03. Perencanaan dan jumiah Dokumen };;s:l 7 £85.000.000 7 135921900 3 19510026 4 30585648 6 88.400.070| 7 129535292 7 129535292 7 129535292 100 | 14.64 |BAGIAN
jawasan Ekonomi Perencanaan dan asan PEREXONOMIAN
m kecil Ekonomi Mikro Kecil, (Satuan SUMBER
Dokumen - Kum DAYA ALAM
401.032.01.04. Koordinasi, ﬁkmmsast jumiah Dokumen Hasil 1 400.000.000 1 0 0 0 ] 0 [} 0 0 oj 0 o] 0 0 0 [] GIAN
dan Evaluast isasi dan PEREKONOMIAN
Pembentuian BLUD Evaluasi Kebijakan DAN SUMBER
w’efrbenmkan BLUD, (Satuan: DAYA ALAM
Dokumen - Kumulatif)
401.032.01.05. Koordinasi, Smkronisas: | jumiah Dokumen Hasil 1 450.000.000 1 [] 0 0 [] 0 0 o] o oj o [ B 0 1] 0
dan Evaluasi PEREKONOMIAN
Pendirian BUMD Evaluasi Kebqakzn Per\dlnan SUMBER
BUMD, (Satuan: Dokumen - DAYA ALAM
Kumuiatif)
40103202 :::hktnsi Smﬂema t:c& Reviu Imkrlm-] 4 1524252087 1 1 475906400 O 81152580| © 150.360.845| 0.50 248141412 1 475563354 1 475563354| 1 | 1118138972 25 | 7336
ap capaian 2
Sub Kegiatan pada Kegiatan
Admixr:gtnsi gwbmgmaﬂ
{! n: BA)
401.032.0201 :asdﬂasa Penyusunan :ﬂnlah Dokumen Hasil Fasilitasi | 2 750.000.000 2 135905600 O 13644360 1 30011782 1 53704204) 2 135.789.826| 2 135.789.826| 2 135789.826| 100 | 1811 BAGIANS
rogram Pembangunan | Penyusunan ram ADMINISTRASI
= "eﬂhingma:ram, (Satuan: PEMBANGUNAN
Doikumen - Kum mﬁ
4.01.032.0202. endakian dan umizh 3 490.000.000 3 103969700 0O 9272230 1 22636801 2 63.011.352] 3 103.892.189| 3 103892.189| 3 103.892.189| 100 | 21.20 | BAGIAN
si Program dalian dan Eva‘uasn ADMINISTRASI
Pembangunan Program Pembangunan, PEMBANGUNAN
i (Saug.an Laporan - Kumulatif)
4.01.032.02.03. Pengelolaan Evaluasi dan | jumiah Hasil 4 284.252.087 4 236.031.100 0 58.235.990 1 106.712.173 2 131.425.856 4 235881339) 4 235881339 4 235.881.339| 100 | 82.98 |BAGIAN
I?gl’mapovm Pelaksanaan I“:e Evaluasi dan DEMMBAING}NANSTW
unan oran
= angunan, (Satuan:
Laparan - Kumulatif)
40103203, Pengadaan Barang Berita Acara Reviu Internal 4 2252.961179| 1 1 | 1127183600 O 169.050170| © 428.800.790] 050 709.091.492| 1 1125366103] 1 | 1125366103] 1 | 2.786.078836| 25 |123.66
dan SKPD terhadap capaian kinerja
e Sub Kegiatan pada Kegiatan
Pengadaan Barang dan Jasa,
(Satuan: BA
401.032.030L g:ilgeiogan'l’mgadam umiah Dokt:pengn Hasil - 2000 610.753.000 1 331440400 © 49638706 © 165.480.095| © 257170484 1 331250173 1 331.250173| 1 331.250.173| 0.05 | 5424 EEA'(‘JAN
ng dan jasa aan Pengadaan Barang GADAAN
dm]zsa. (Satuan: Dokumen - BARANG DAN
Kumudatif) JASA
401.032.0302 Perqelolaansléac;alwl umiah Dokumen Haas;I“Lay'a‘rk\‘m 3 507.168.700 1 477.007.300 0 71.487.706 0 110.153.995 0 231374984 1 476.312913) 1 476312913 1 476312913 137 | 9392 &A'?MN
jadaan Secara Leoqadaan Secara rol IGADAAN
Elektronik umulatif) BARANG DAN
4010320303 I;:'m‘ggw gan M«g:asi *unlap Om? yamgsqkw 1123 1135.030.479 1040| 318726900 200 47.923758| 200 153.166.700| 240 220.546.024| 1040 317.803.017|1040| 317.803.017|1040| 317.803.017| 9261 | 28 s
jaan Barang dan inaan dan i IGADAAN
Jasa . Pengadaan Barang dan Jasa, BARANG DAN
(Satuan: Orang - Kumulat#) JASA

Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023
simonek.cirebonkab.go.id
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Rewja Selnetariat Daeral

Rabupaten Qorcban Tatun 2025

5 Realisasi Kinerja Tingkat
erapiel Raaak y L Sl Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian | _9an Anggaran Capaian
Indikator ) pada Realisasi Capaian Renja PD Thn Kinerja dan Renstra PD s.d Thn | Kinerja Dan Unit Kerja
o Sasaran | Program/ Kegiatan | Kinerja Program Tahun 2024 | gineriz Rensira =g ; Anggaran Remja PD [ (p 1023, .
t Y lR r Pal"%d)u (Tahun n-l)zang 1 " m w yang dieval Pelaksanaan Renja PD s.d
y vl PD Thn 2023) Thn 2023 (%)
K] ® K] W (3 ) (3 T K] ®e K] *® K *® K] ®e K] R [
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+
401.032.04 Pemantauan Kebijakan | Berita Acara Reviu Internal 4 841250000 1 o] 1 220578900 © 20856460 © 88.280.682| 0.50 160.019.70¢] 1 225066426 1 225.066.426) 1 685.101524] 25 | 8144
Terkait Sumber Daya | SKPD terhadap capaian knerja
Alam Sub Kegiatan pada Kegiatan
Pemantauan Kebijakan Terkait
Sumber Daya Alam, {Satuan:
BA)
4010320401 Koordinasi, Sinkronisasi | Jumiah Dokumen Hasil 9 534.250.000 of 9 133860400 0O 17187230 2 46474801 6 94058952 9 132.358613| 9 132358613 9 132358613 100 | 2477 |BAG
dan Evaluasi Kebij i, Si i, dan PEREKONOMIAN
. Keh Evaluasi Urusan DAN SUMBER
Kelsutan dan Perikanan | Pertanian, Pangan, Kehutanan, DAYA ALAM
Kelautan dan Perikanan,
Perdagangan, Perindustrian,
KUKM_ Penanaman Modal,
Tenaga Kerja, (Sstuan:
Dokumen - Kumulatid)
401.032.04.02. Koordinasi, Sinkronisasi | jJumizh Dokumen Hasil 3 307.000.000 of 3 95709500 © 12669230 1 41805791 2 74960.752| 3 92707813 3 92707813 3 92.707.813| 100 | 3020
dan Evaluasi Kebij , Si isasi, dan PEREKONOMIAN
Pertambangan dan Evaluasi Kebijakan Urusan DAN SUMBER
Lingkungan Hidup Pertambangan dan Sumber DAYA ALAM
Dﬂf Mineral, Li mg:n
Hidup, Kominfo, Perhubungan,
Statistik, Persandian, (Satuan:
Dokumen - Kumulatif)
Rata-rata capaian kinerja (%) | 17,93 13,33 32,12 36,79 53,02 60,06 96,02 94,69
Predikat kinerja | Sangat San: t | Sangat Rendah | Rendah Rendah Sangat| Sangat Tinggi
12 | Rendan| Rendah | Rendah legt i
Faktor pendorong keberhasilan kinerja :
Faktor kinerja :
Tindak lanjut yang rl dalam tri ):
Tindak lanjut yang dij skan dalam Renja P Daerah b ya*) ©
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2023 Halaman 9
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Rewja Setnetariat Daerak
Rabupaten Cinebon Tatiun 2025

Berdasarkan Tabel 2.1, rata-rata capaian kinerja sampai dengan triwulan IV
Tahun 2023 mencapai 96,02% atau sangat tinggi dengan realisasi anggaran mencapai
94,69% atau sangat tinggi.

Adapun evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun 2024,
pencapaian kinerja Sekretariat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelaksanaan Renja Tahun 2024 sampai dengan Triwulan Il Tahun 2024, dapat dilihat

dalam tabel berikut:

|17



Rewja Selnetariat Daeral
Rabupaten (inebon Tathun 2025

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

Tabel 2.2.

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024 sampai dengan Triwulan 1l Tahun 2024

PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON
EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP KABUPATEN / KOTA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN CIREBON

Periode Pelaksanaan : Triwulan Il Tahun 2024

Indikator dan target kinerja yang mengacu pada sasaran RKPD:

NOUubsWN M

. Meningkatnya Kualitas Administrasi Pemerintahan Daerah 3.50 Poin
. Meningkatnya Koordinasi Bidang Pendidikan 86 Prosen
. Meningkatnya Koordinasi Bidang Ekonomi 89 Prosen
. Meningkatnya Koordinasi Bidang Kesehatan 86 Prosen
. Meningkatnya Koordinasi Keagamaan 98 Prosen
. Meningkatnya Implementasi Jumlah Kebijakan Pemerintah Daerah 70 Prosen
. Meningkatnya Kualitas Kinerja Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 Jumlah

Program / Kegiatan /
Sub

Target Kinerja dan
n
Renja PD Thn
(Tahun : lla)"
n] -
dievaluasyim’

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Kinerja dan
A5 Gievasasi

Realisasi Kinuja dan
PDs.d Thll 1024

Pelaksanaan Renja
PD Thn 2024)

Tingkat
“Realzas

Renstra PD s.d
Thn 2024 (%)

K |

K

Rp. [ | Rp 3

Rp

K | Rp

K

0.00.01.

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Peningkatan Prosentase
enuhan peiayanaﬂ

administrasi perikantor;

(Satuan: Prosen - Nchumulauf

Meningkat)

100

214113 846.008

25.108.883.845

Rp
7

100 [39.562.167.920

Prosentase Perangkatan Nilai
Laporan Kinerga Instansi
Pemersintah (LKIP), (Satuan:
Prosen - Non Kumulatsf
Meningkat)

3

3.765.000.000

292.230.160

3 428.825.300

2054

hlp

18592.869517) O 0

13.108.989.947| 3791

3791

18.592 869.517

13=6+12

100 |81.358.291.306

Rp

14=13/5x100%|

100

50

80.640.800

8

120.004800] O [

120.004.800

5 858257579

38

2280

BAGIAN UMUM

BAGIAN
ORGANISAS|

Prosentase Jumiah Rancangan
Produk Hukum tentang
Kelembagaan dan Orgaresasi
Daerah, (Satuan: Prosen - Non
Kumulatif Meningkat)

100

3.486.361.100

100

392.531.633

330.906.800

37.769.300 0 126.245836| 0 0

126.245.836

100 | 1.005261.500

Prosentase Perengkatan Sistem

Pelaporan Kinerja dan Keuangan

yang Transparan, tabed

dan Informatif, lSaman Prosen
- Non Kusmulatif Meningkat)

100

124923511.728

100

19.839 437.063

100 [21.754.383.123

7125

5.046.108.678| 73.13 [11.158813.640| T [

7313

11.158.813.640

100

70.248.759.755

28.83

BAGIAN
ORGANISAS|

56.23

Prosentase Rancangan Produk
Huioum Bidang Pelayanan Pubik
dan Tata laksana, (Satuan:
Prosen - Non Kumulatsf
Meningkat)

100

3594 469.050

100

295.622.796

100 295.643.500

14.936.880 0 17.362380] O 0

17.362.380

100 837.157.679

Prosentase Pelayanan
Kedinasan Terhadap Keoala
Daerah / Wakil Kepala Daerah,
(Satuan: Prosen - Kumulatif
Meningkat)

100

60.026.850.300

11325.750.679

11.371.093.200

18.80

1.658.829.174| 4206 | 5538.129.166] @ [

4206

5.538.129.166

100 | 27.926.889.469

4652

BAGIAN
PROTOKOL DAN
KOMUNIKASI
PIMPINAN

Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggamn 2024

simonek.cirebonkab.go.id

Halaman 1
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Rewja Selnetariat

Daerats

Rabapaten Cinelon Tathun 2025

kat
Target Renstra Target Kinerja dan N Ilnliuslllnujam Tingk
"Fkaantuih laaisld(;gfan Anw*l:n Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian A1rpwnnlmuhw D
: - ) Ren Renja PD Thn Kinerja dan PO s.d Thn 2024 Realsasi” | _Unit Kerja
No Sasaran | Program/Kegiatan/ Koasje Preveam Tahun 2024 Ronje Thalaks | besjelen Anggarsa Remja PD | {Akhir Tha Penangqung
n-; ahun n- dievaluasi ksanaan
o L yang 1 I ] yang B amaamerl2 |Renstra PD s.d
Thn 2024 (%)
K] R [K] * K| ® Rp Rp [ *e K] * [ K | R
1 2 3 4 5 o 6 7 8 9 . 10 12 13=6+12 14=13/5x100%| 15
0.00.01.2.0L. Perencanaan, Berita Acara Reviu Internal 4 240.000.000) 1 1 239.999.600 43.198.568 96.537.736 0 0 96.537.736] 0 601578920 0 250.66
Pen ran, dan SKPD terhadap capaian ki
Enrm"m Sub Kegiatan pada Keglatmneqa
Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Ki Perangkat
Daerah, (Sa neau
0.00.01.2.01.0001. Penyusunan Dokumen mizh Dolmmen Perencanaan | 10 100.000.000 10 100.000.000 22.108.634 46.340.768 0 6 46340.768| © 46.340.768| 60 | 46.34 |RAGIAN
Perencanaan Perangkat kat Daerah , {Satuan: PERENCANAAN
Daerah Dokumen - Kumuiatif) DAN
KEUANGAN
0.00.01.2.01.0006. Xoordinasi dan Jumiah Laporan Capaian Kinerja | 4 100.000.000 4 99.999 800 21.089.934 48.252.968 (1] 3 48252968| 3 48252968 75 | 48.25 |BAGIAN
Penyusunan Lapaoran dan [khtisar Realisasi Kinerja PERENCANAAN
Capaian Kinerja dan SKPD dan Laparan Hasd DAN
khtisar Realisasi Kinerja | Koordinasi Penyusunan Laporan KEUANGAN
SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD, (Satuan:
- Laporan - Kumulatif}
0.00.01.2.01.0007. Evaluas Kinena Jumiah Laporan Evaluasi Kinera | 1 40.000.000 1 39.999.800 0 1.944.000 0 0 1944000 O 1942000 0 486 |BAGIAN
Perangkat Daerah kat Daerzh, (Satuan: PERENCANAAN
Laporan - Kumulatif} DAN
KEUANGAN
0.00.01.2.02. Administrasi Berita Acara Reviu Internal 4 24749019807 1 1 |[19.562.794.700 4537.919.248 10218.117.502 0 0 |10.218.117.502] 0 |67.038596.322| O 27087
g PO p capaian kinerja
Daerah Sub Kegiata fada Kzglaan
Administrasi
Perangkat Daerah, (Saman BA)
0.00.01.2.02.0001. Penyediaan Ggaf dan g;;lah Orang yang Menerima | 133 | 24.233.056.598 133 | 19.046.995.000 4.470.811.080 9.909.041.822 0 96 | 9.999.941822| 96 | 9.999.941.822| 72.18 [ 41.27 |SEXRETARIAT
Tungangan A dan Tunjangan ASN, DAERAH
(Satuan: Orang/bulan - Non
Kumulatif)
0.00.01.2.02.0004. Koordinasi dan Jumiah Dokumen Koardinasidan| 1 176.669.559 1 176.599.900 4.095.000 91.188.000 0 0 91.188.000] 0 91188000 0 51,62 | BAGIAN
AL ; SKPD, PER
SKPD (Satuan: Dokumen - Kumulatif} %’]{
0.00.01.2.02.0005. Koordinasi dan umiah Lagran Xewangan Akhir | 1 97.209.450 1 97.199.800 33541.200 71.327.300 0 1 71327.300] 1 71327.300| 100 | 73.37 |BAGIAN
Penyusunan Laporan ahun SKPD dan Laporan Hasd PERENCANAAN
Keuangan Akhir Tahun Koordinasi Penyusunan an DAN
SKPD Keuangan Akhir Tahun KEUANGAN
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
0.00.01.2.02.0007. Koordinasi dan umiah Laj r:n Keuangan 6 242.082.200 6 242.000.000 29.471.968 55.660.380 0 0 55.660.380] 0 55660380 O 22.99 | BAGIAN
Penyusunan Laparan ulananl nwulinanl PERENCANAAN
gan Bul / t SKPD dan Laporan DAN
Triwulanan/ Semesteran Kooﬂﬁnasc Penyusunan Laporan KEUANGAN
SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD, (Satuan: Laporan -
Kumulatif)
0.00.01.2.03. Administrasi Barang Berita Acara Reviu Internal 4 2316.982530] 1 1 238.370.000 5.000.000 50.000.000 0 ] 50.000.000] O 865683152 0 37.36
Milik Daerah pada SKPD terhadap capaian kinerja
kat Sub Xegiatan pada Kﬁ;ﬂﬂ'\
Administrasi
Daerah pada Petanqkat Daerah,
(Satuan- BA)
0.00.01.2.03.0002. Pengamanan Barang Milik | jumiah Dokumen Pengamanan 2 2176.982.530 2 158.370.000 0 0 0 0 o] 0 of 0 0 |BAGIAN UMUM
Daerah SKPD arang Milik Daerah SKPD,
(Satuan: Dokumen - Kumulatif)
0.00.01.2.03.0006. Penatausahaan B Lmlah Laporan Penatausahaan 1 140.000.000 1 £0.000.000 5.000.000 50.000.000 0 0 50.000.000f © 50000.000| 0 35.71 | BAGIAN UMUM
Miik Daerah pada S| arang Milik Daerah pada SKPD,
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 2
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

Target Renstra Target Kinerja dan < |Reatisasi Kinerja dan|  Tingkat
Penrng.m Daerah | Realisasi ian An.*.':,: Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Aﬂgﬂrm Renstra c"‘h‘;‘
. ) pada Kinerja s.d| RenjaPD Thn Kinerja dan s.d Thn 2024 m Unit Kerja
No Sasaran R ) / Kegi (ARR Portade il By o it | Ptates e Ras Anggaran | Penanggung
{output) . dievaluasi ! . g o S B0 Tha 20281 Retra WO 4| 2
K | Rp K| Rp K | Rp K | Rp K Rp K L_Ip | K | Rp K | Rp K Rp
1 2 3 4 5 3 7 8 = 9 10 11 12 13=6+12 14= 0%
0.00.01.2.05, Administrasi Berita Acara Reviu Internal 4 2090327500| 1 0] 1 914779200 0 361675000 O 305.315.000( © 0 0 305315.000] 0 | 2150931250 0 |[10290
Kepegawaian SKPD terhadap capaian kinena
Perangkat Daerah Sub Kegiatan pada Kegiatan
Administrasi l&apeguman
Perangkat Daerah, (Satuan: BA)
0.00.01.2.05.0002. mgada:n;akaim Dinas | jumiah Pmi:aiaﬂ Dinas 7 840.327.500 oy 7 786.535.000 2 352.135.000 2 352135000 O 0 2 352.135.000) 2 352.135.000| 28.57 | 41.90 | BAGIAN UMUM
erta Atribut erta Atril elengkapan,
Kelengkapannya (Satuan: Paket - Kumul:?l)ﬂ
0.00.01.2.05.0003. Pendataan dan Jumiah Dokumen Pendataan 1 500.000.000 o] 1 68244200 O 9.540.000f 0 17.280.000] 0 0 0 17.280.000] 0 17280000 O 346 |BAGIAN UMUM
Pengolahan Administrasi [ dan Penqqlaha? Adminstrasi
Satuan:
Dokumen - Kumulatif)
0.00.01.2.05.0009. Egn?dikw P&;‘hman umlahul‘:g?wai Berdasarkan s 750.000.000 o] s 60.000.000( © o] 10 25.900.000) © 0 10 25.900.000| 10 25900000 1333 | 3.45 |BAGIAN UMUM
wai asarkan ugas dan Fungsi yang
Tugasdan F Mengikuti Pendidikan dan
2o e Pebunghan . (Satuan: Orang -
Kumulatif)
0.00.01.2.06 Mmln'smmm E:fplgiigt“aarg:emu Ivgteﬂ;gl 4 14050238222 1 o] 1 6.815.798.000 0 2.705.853.800 0 4349048801 0 0 0 4349948801| 0 |27.097.609.871| 0 192.86
Perang t ian kinerja
Sub Kegiatan 2 (zaxegiatm
Administrasi Umum Perangkat
Daerah, (Satuan: 84)
0.00.01.2.06.0001. :e’nyedmn Kompenen u;ualh Pﬁ:,&mponen 50 900.000.000 0] 50 631497200 4 103.717.500| 12 308.902.500( @ 0 12 308.902.500] 12 308902500 24 | 3432 |BAGIAN UMUM
stalasi Instalasi Listrik/Penerangan
Li Q g Kammyanga
Bangunan Kantor Euusedtl:k%n.(Satuaﬂ: ket -
mulat
0.00.01.2.06.0002. Penyediaan Peralatan MI& Paket Peralatan dan 10 1.707.646 622 0] 10 293841700 0 0] 10 2932400001 O 0 10 293240.000| 10 293240.000| 100 | 17.17 |BAGIAN UMUM
dan Perlengkapan Kantor o see‘;;gma&a Kzn:no( e
Kumulatif) ;
0.00.01.2.06.0003. ?el;“yedi%m Peralstan ];Jmlah P&qgeralm Rumah 64 905.540.000 0] 64 620327.000| 15 242014400 30 328287.700] © 0 30 328.287.700] 30 328287.700| 46.88 | 36.25 | BAGIAN UMUM
ah Tangga angga isediakan,
s (Satuan: Paket - Kumulatif)
0.00.01.2.06.0004. myeiiakaﬂ Bahan umiah Paﬂoﬂ_m:_ra\‘!.ng's& 270 2.500.000.000 0] 270 | 1035768.700| 44 420570.600| 110 796.358.600| 0 0 110 796.358.600] 110 796.358.600| 40.74 | 31.85 |BAGIAN UMUM
istik Kantor ntor isediakan,
(Satuan: Paket - Kumulatif)
0.00.01.2.06.0005. lc?enyedia:ﬂ Barang L«;ﬂni&?a&%ﬂaang Cetakan [ 1.450.089.000 o] & 926161200 34 701996500 37 726.008.500( © 0 37 726.008.500] 37 726.008.500 | 82.2Z | 50.07 | BAGIAN UMUM
etakan dan ardaan
P Diseds o (Satuan: Paket -
Kumulatif)
0.00.01.2.06.0007. Penyediaan Jumiah Paket BaharyMaterial 65 1.384.986.000 0] 65 667204600 25 428558600 25 428558600 O 0 5 428558.600 25 428.558.600( 38.46 | 30.94 |BAGIAN UMUM
Bahan/Material y;nug“ DusedI iakan, (Satuan: Paket
- Kumulat
0.00.01.2.06.0008. ;asilitasv Kunjungan k:m@ah Lap‘])_ran Fa'sél;t:‘s' 270 | 2743.841.000 0] 270 | 1.271.745.000| 66 573.958.000| 132 845.458.000| 0O 0 132 845.458.000| 132 845.458.000( 48.89 | 30.81 |BAGIAN UMUM
amu u an Tamu, an
La;’o‘gg-l(muhﬁﬂ
0.00.01.2.06.0009. knye@enqg;a?ﬁwal. {;:ﬂnlagupnran & 600 [ 1.858.135.600 0] 600 | 1.249312.400| 31 208.942.811| 206 579.766.277| © 0 206 579.766.277| 206 579.766.277| 34.33 | 31.20 |BAGIAN UMUM
Koordinasi n Konsuftasi 'enggaraan
SKPD Koofydims‘ dan Kms:pl?tas‘ SKPD,
(Satuan: Laporan - K i
0.00.01.2.06.0010. genams;adhaa%ggn unuathag;:uwm = 33 600.000.000 o] 313 119850200 6 17.095339| 10 43368714 O 0 10 43368.714| 10 43368.714] 30.30 | 7.23 |BAGIAN UMUM
inamis pada 3l aan inamis
pada SKPD, GSatuir:PDokumen -
Kumulatif)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 3
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

Tingkat
Target Renstra Target Kinerja dan gl Wik |Reatisasi Kinerja dan 9%
Indikator mml Kiu:rjala: .s.d Renja PD Th e sl l‘hﬂhc:an PD s.d Thn 2024 Dan
- g n s, n
W | e | ol | e | ghman, [ Reelmisf o b a0 | e | Do | ey
9 n-; n-
foutput) dievanadi ! " " " yans PD Thn 2024) | Renstra PD s.d
Thn 2024 (%)
K] R |[K] R K] ® 3 Rp K Rp [ ®e [®e [ K] R | K] K | ®p
1 2 3 4 5 6 7 _ 8 9 10 11 12 13=6+12 14= 15
0.00.01.2.07. Pengadaan Berita Acara Reviu Internal 4 23.093.882.800] 1 1 [19.371.162.000 0 7.252.150.800 0 8.188.794.600 [ o] o 8.188.794600] 0 [13.783987.990| 0 59,
Milik Daerah SKPD terhadap capaian kinerja
m Urusan Sub tan pada Kegiatan
Daerah an Barang Mifik Daerah
rrng Unsan Pemerintzh
Daerah, (Satuan: BA)
0.00.01.2.07.0001. Pengadaan Kendaraan mizh Unt Kendaraan 24 | 12.000.000.000 24 [18.929.400.000| 12 7178.645.800] 12 7.822.827.600 0 0] 12 7.822.827.600] 12 7.822.827.600| 30 65.19 | BAGIAN UMUM
Perorangan Dinas atau angan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan | Kendaraan Dinas jabatan yang
) Disediakan, ISam.’aan Um( -
Kumulatif)
0.00.01.2.07.0002. ;engadaan Kendaraan umiah Und Kendaran Dinas 12 5.000.000.000 1 o] o [ 0 [} o] o o] 0 o] 0 0 |BAGIAN UMUM
atau al atau 1
Lapangan *ang Disediakan, {Satuan: Unit -
0.00.01.2.07.0005. Pengadaan Mebel uns::hukmﬁ):ebd = 7 3.000.000.000 n 157.114000| O o} 72 156.562.000 0 o] 72 156.562.000] 72 156562.000| 100 | 522 |BAGIAN UMUM
an, tuan:
0.00.01.2.07.0006. :e::;adl:an Peralatan dan {n;mhh Unt Peralata';k:m Mesin| 40 2.000.000.000 40 73724000 40 73.505.000| 40 73.505.000 0 0] 40 73.505.000] 40 73505.000| 100 | 3.68 |BAGIAN UMUM
in Lainnya innya ya
o ISatmyn )(hr‘\'? Kumulatif)
0.00.01.2.07.0010. Pengadaan Sarana dan umiah Unit Sarana dan 65 1.093.882.800 65 210.924.000 0 0} 30 135.900.000 0 0] 30 135.900.000] 30 135.900.000 | £46.15 | 12.42 | BAGIAN UMUM
Prasarana Gedung Kantor sarana Gedung Kantor atau
atau Bangunan Lainnya g'ag&n:n la‘;\ang‘a yamit
S an an: -
Kumulatif)
0.00.01.2.08. Penyediaan Jasa Berita Acara Reviu Internal 4 | 10485271500| 1 1 | 5911358400 © 1062.752.146] © 2438701213 0 0] 0 | 2438701213] 0 [17.258479.194| 0 | 16460
Penunjang Urusan SKPD terhadap capaian kinerja
P Daerah ;ub pa%zm Kegiatan
enyediaan jasa
Urusan Pemﬁlmahan a:?a.
(Satuan: BA)
0.00.01.2.08.0001. :ean‘ytdiam Jasa Surat &umlmnléaporan l:esr}wxedlam Jasa | 2000 950.000.000 4000 667.073.800| 968 234275.288| 1557 336.536.993 0 0] 1557 336.536.993| 1557 336536.993| 38.93 | 35.42 |BAGIAN UMUM
yurat rat Menyurat, an:
Laporan - Kumulatif)
0.00.01.2.08.0002. Penyadiaan Jasa Lomhh Laporan Penyediaan Jasa| 4 3.308.748.000 N 1.755.593.600 1 366.449.658 1 757.985.420 0 0] 1 757.985.420] 1 7579854201 25 22.91 | BAGIAN UMUM
[K)omur;lladsn Sf&nt mnglasl Sumber Daya Ar
aya Air dan yang Disedi
(Satuan: Laporan - Kumulauf)
0.00.01.2.08.0003. Penyedizan umiah Laporan Penyediaan Jasa| 8 1.726.523.500 8 248.691.000 1 22.981.200 2 94.102.800 0 0] 2 94.102.800] 2 94102800 25 5.45 |BAGIAN UMUM
Peralatan dan tan dan Perlenglzapan
Perlengk: Kantor Kantor yang Dised
= (Satuan: Laporan - Kumulauf)
0.00.01.2.08.0004. Penyediaan [asa umiah Laporan Penyediaan fasa| 5 4500.000.000 5 3.240.000.000 [) 439.046.000 1 1250.076.000 ) 0] 1 1250.076.000] 1 1250.076.000| 20 27.78 | BAGIAN UMUM
Pelayanan Umum Kantor ‘D'Debyamnr U;vslaun Kamang
[ an, tuan: an -
Kumulatif)
0.00.01.2.09. Pemeliharaan Barang erita Acara Reviu Internal 4 9903239.000] 1 1 6.110.662.820 0 1.625.158.201 0 3.073.709.813 0 [] ] 3073.709.813] 0 |[20.295537.049| O 20494
Enl Dacna »KgD K;g:adap (zalan kinerja
Penun| rusan Ul tan pas iatan
vhﬂmrn'tlz!hm Daerah |Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemen n Daerah, {Satuan:
0.00.01.2.09.0001. :nytld':::\a]isa b‘mlﬁa&mn Pemrangmo 30 2.153.239.000 30 602.347.000 6 197236453 12 273.336.361 0 0] 12 273336.361| 12 273336.361| 40 12.69 | BAGIAN UMUM
meli n, Bia, inas atau araan Dinas
Do S, | pep e e
araan Perorangan y: ya. (Satuan:
Dinas atau Kendaraan Unit - Kumulatif}
Dinas [abatan
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 4
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Target Renstra Target Kinerja dan |Reatisasi Kinerja dan| ~ Tingkat
mﬁm Daerah | Realisasi C. mr': Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Anspnn Renstra Capaian
Indikator ) pada Kinerja Renstras.d|  Renja PD Thn Kinerja dan PO s.d Thn 2024 Unit Kerja
No Saiaria l’r-vs:-_j Kegiatan / ﬁnda';'_;w Tahun 2024 n-qa(n;; Lalu = berjalﬁn Anggaran Renja PD mw:m m - p.,..,.,az,.,
9 (Akhir Periode n-. ahun n- dievaluasi ksanaan
{output) Renstra PD) dievaluasi : . " w e PD Thn 2024 i
[T K] ®p K] K | ®p K | Rp Kk.’ K] R | K] FRp K] Ffp
1 2 3 4 5 & 7 8 9 11 12 12
0.00.01.2.09.0002. Penyadiaan Jasa ]umlah Kendaraan Dinas 25 1.350.000.000 o] 5 728614800 6 217.396.301| 12 360.157.879| 0 o] 0 o] 12 360.157.879| 12 360.157.879 BAGIAN UMUM
Bia, Lapangan
tmelmarnn Pa’:k dan L;{Daehhara dan dibayarikan
rizinan Kendaraan Perzinannya,
ll::sOpaasmnaI atau | (Satuan: Unit - Kumulatif)
ngan
0.00.01.2.09.0005. Pemeliharaan Mebel ]gmhh Mabel yz‘\gnﬂ'g&i]hara 350 350.000.000 0f 350 92.000.000 0 0 0 o] 0 o] 0 o] 0 oy o o] 0 0 BAGIAN UMUM
(Satuan: Unit ul
0.00.01.2.09.0006. Pemelih umizh n dan Mesin 5 650.000.000 0] 5 312580000 O 10035000 1 179.550.000] 0 o] 0 o] 1 179.550.000] 1 179550.000 20 | 27.62 |BAGIAN UMUM
dan Mesin Lainnya innya yang fhara ,
(Satuan: Unit - ulatif)
0.00.01.2.09.0009. mllhuummehada btasi | Jumizh Ged&g Kantor dan 3 1.400.000.000 0] 3 | 1207122500 © 300.903.000] © 733.039.000| © o] 0 o] o 733.039.000] 0 733039.000( O 52.36 | BAGIAN UMUM
tor dan angunan Lannya
Bangangan Lainnya i "%uhuam-reh!bt{taﬂ
lSaum Unit - Kumaulatif)
0.00.01.2.09.0010. Pemeliharaan/Rehabdnasi wah Sarana dan Prasarana 10 2.500.000.000 0] 10 | 2150071220 1 526.811565| 4 991401245) @ o] 0 o] & 991401285 4 991401245 40 | 39.66 |BAGIAN UMUM
Sarana dan Prasarana jung Kantor atau Bangunan
Gedung Kantor atau Lainnya ya
Bugalgan Lainnya Dipeli L 'g?rehabihtasL
(Satuan: Unit - Kumulatif)
0.00.01.2.09.0011. gemlih::ap’w:sehabm unﬂa&‘sluana dan Pman: 10 1.500.000.000 0] 10 | 1.017927300| 1 354775882 4 536.225328| © o] 0 o] & 536225328 ¢ 536.225328| 40 | 3575 |BAGIAN UMUM
arana arana Gedung T atau
Pendukung Gedung Ban%unan ny: ay
Kantor atau Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi,
Lainnya (Satuan: Unit - Kumulatif)
0.00.01.2.11. Administrasi Berita Acara Reviu Internal 2 2871.552.000 o] 1 2151.626.323 1] 561.390.862 0 910558.402) 0 o] o ¢] 0 940.558.402| 0 29550633513 0 102901
Keuangan dan SKPD terhadap capaian kinerja
Operasional Key Sub Kegiatan pada Kegiatan
Daerah dan Wakil Administrasi Keual ‘er?dan
Kepala Daerah rasional Kepala Daerah dan
alul Kepala Daerah, (Satuan:
0.00.01.2.11.0001. il’enyeduMKGa e rah J&‘”:\O{_aﬂgyanq ';:g:‘rm 2 1.330.147.000 o] 2 1110588823 2 254.990.862 2 424158.402] @ o] o o] 2 424.158.402] 2 424158.402| 100 | 31.89 |SEKRETARIAT
urgangan Kepala Daeral an Tunjangan 2 DAERAH
dan Wakil Kepala Daerah | Daerah dan Wakil Kepaia
Daerah, (Satuan: Orang/Bulan -
Non Kumulatif)
0.00.01.2.11.0002. Penyediaan Pakaian Jumiah Paket Pakaian Dinas dan | 2 402.268.000 o] 2 200037500 0 96.400.000] o 96.400.000] o o] 0 o] o 96.400.000] o 96.400.000] 0 2395 |BAGIAN UMUM
Dinas dan Atribut Atribut Kelengkapan Kepala
Kel apan Kepala Daerah dan aakﬁal(e
Daerah dan Waki Kepala |Daerah yang Di an,
Daerah (Satuan: Paket - Kumulatif)
0.00.01.2.11.0004. g:nyed;aan Dana BnnlahOraogyar? Menerima 2 1.139.137.000 o] 2 841.000.000| 2 210.000.000| 2 420.000.000] 0 o] 0 o] 2 420.000.000( 2 420.000.000| 100 | 36.87 |SEKRETARIAT
Ke| IaDaerahdanWakll Daerah dan Wakil Ke
Keglabae Daglr)a‘h (Satuan: Ounnguer
Non Kumulatif)
0.00.01.2.13. Penataan Organisasi | Eerita Acara Reviu Internal 4 2462980610) 1 o] 1 1.055.375.600 0 133.346.980 0 263613.016] 0 o] © 0] 0 263613.016] O 2.700676.758| 0 109.65
SKPD terhadap capaian kinerja
Sub Kegiatan pada Kegiatan
Penataan Organisasi, n:
BA)
0.00.01.2.13.0001. Pengelolaan 3 Jumiah Dokumen Fengelolaan 4 712.086.800 o] 4 330906800 © 37.769.300f 0O 126.245.835] 0 o] 0 o]l o 126.245836] 0 126245836 0 17.73 mﬂg
an
Analisis abatan Jabamn-rsmnn Dotume\
Kumulatif)
0.00.01.2.13.0002. Fasilitasi Pelayanan Lu::m Laporan Hasd Fasaitasi 1 475.893 810 o] 1 130827100 © 14936830 O 17.362.380] 0O o] 0 o] 0 17.362.380] 0 17362380 0 365 |BAGIAN
Publk dan Tata Laksana yanan Publik dan Tata ORGANISASI
Laksana, [Satuan: Laporan -
Kumuiatif)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 5
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

Tingkat
Target Renstra Target Kinerja dan " Ilnlinsillurhhu %
"sztniuih laﬂisli(:gfan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian ﬁﬁrpw-nluumz D
2 Indikator ) pada Kinerja Renstras.d|  Renja PD Thn Kinerja dan s.d Thn 2024 Rerlaoz® | unit kera
No Sasaran Prngrs':l_'llfgnhnl m";'w J:h):npzozl ma(‘n;;uh P bujal‘a’n Anggaran Renja PD Pdam“‘l‘ah Anggaran
9 riode n-; ahun n- dievaluasi ksanaan Renj
(output) Renstra PD) dhvallus'i“ : . " . = PD Thn 2024) mﬂ:ﬁf
K| Rp K| Rp K | Rp K | Rp K | Rp K Llp K Rp K| Rp K | Rp K Rp
1 2 3 4 S o 6 7 . 8 9 10 11 12 13=6+12 14= 15
0.00.01.2.13.0003. Peningkatan Knerja dan | jumiah Dokumen Peningkatan 1 625.000.000 o] 1 234677.300 0 [] 0 15.790.400] @ o] 0 o] o 15.790.400] © 15790400 0 253 |BAGIAN
Reformasi Birokrasi Kinerja dan Reformasi Birokrasi, ORGANISASI
(Satuan: Dokumen - Kumulatif)
0.00.01.2.13.0004. Monitoring, Evaluasi dan | Jumiah Dokumen Monitoring, 1 350.000.000 0] 1 164816400 O of 0 o] ¢ o] 0 o] o o] 0 o] 0 0 |BAGIAN
Pengendihan Kualitas Evaluasi dan Pengendalian ORGANISASI
Pelayanan Publk dan Kualitas Pelayanan Muk dan
Tata Laksana Tata Laksana, (Satuan.
Dolkumen - Kumulatif)
0.00.01.2.13.0005. Koordinasi dan {,u;lmwum(m-mldau 1 300.000.000 0] 1 104148000 1 80640800 1 104214.200) 0 o] 0 o] 1 104214.200) 1 104214.400| 100 | 3474 |BAGIAN
Penyusunan Laporan ynsunin Laporan Kinerja ORGANISASI
Kineria Pemerintah Pemerintah Daerah, (Satuan:
Daerah Dokumen - Kumulatif)
0.00.01.2.24. Pelaksanaan Protokol |Berita Acara Reviu Internal 4 | 12.450.064300| 1 0] 1 |11371.093200| © 1658829174 © 5538129.166| 0 o] 0 0] 0 | 5538129166 O |27.926889.469| 0 |22431
dan Komunikasi SKPD terhadap czpalin kinerja
Pimpinan SubKeqatzn Kealatan
\ﬁv’mmm Pimpinan, (Satuan:
0.00.01.2.14.0001. Fasilitasi Keprotokolan Lemlahl.aporan Hasi Fasditasi | 731 | 3.450.064.300 0] 731 | 3122241300 143 226.632.770| 307 | 1.772.055.790] 0O o] 0 0] 307 | 1.772.055.790| 307 | 1.772.055.790| 42 | 51.36 |BAGIAN
ptdokolan. {Satuan: Laporan PROTOKOL DAN
KOMUNIKASI
PIMPINAN
0.00.01.2.14.0002. Fasilitas Komunikasi umiah Laporan Hasdl Fasditasi | 153 |  6.800.000.000 0] 153 | 6.057.106.300( 31 1111952936 &7 3005842472] 0 o] 0 0| 67 | 3.005.842.472] 67 | 3.005.842.472| 4379 | 4420 |BAGIAN
Pmpinan munikasi Psmpanan, (Satuan: PROTOKOL DAN
Laporan - Kumulatif) KOMUNIKASI
PIMPINAN
0.00.01.2.14.0003. Pendokumentasan Tugas [ Jumiah Laporan 350 | 2.200.000.000 0] 350 | 2191.745.600| 58 320.243.468| 145 760.230904]| © o] 0 o] 145 760.230.904] 145 760230.904 | 4143 | 3456 |BAGAN
n Pendokumentasian Tugas PROTOKOL DAN
Pimpinan, {Satuan: Laporan - KOMUNIKAS|
Kumulatif) PIMPINAN
4.01.02. Meningkatnya | PROGRAM Prosentase Kualtas Kehidupan | 100 | 76.199.917.969] 99 |10.545.268.738| 100 |17.082.745.800| 0 594902438 25 2496.634.734] 0 o] 0 0] 25 | 2496.634734] 99 [23.705818304| 99 | 3111 |BAGIAN KESRA
Koordinasi PEMERINTAHAN DAN KeagmanVanthl katkan,
(Satuan: Prosen - Non Kumulatif
AT Meningkat)
Meningkatnya Prosentase Peraturan 90 | 10.960.000.000] 90 972896950 90 | 1.399.722.800( 37.45 126.316.787| 70.50 385428538 © o] 0 07050 385.428538| 90 | 2.989.956.420| 100 | 27.28 |BAGIAN HUKUM
Implementasi Perundang - undangan yang
mah ditetapian, (Satuan: Prasen -
Kebijakan Non Kumulatif Meningkat)
Pemerintah
Daerah ] ] [ D] -1 |
Meningkatnya Prosentase Pemenuhan 400 9.509.840.230]100] 1.139.335.149) 100 | 2.016.940.400 0 179.882.822| 2857 682.960.784| 0O o] o 0]2857 682.960.784 | 28.57| 3.731538.947| 7.14 | 39.24 |BAGIAN
Kualitas Administrasi Tata PEMERINTAHAN
Kinerja Pemerintahan, (Satuan: Prosen -
Penyelenggara Kumulatif Meningkat)
Pemerintah
Daerah
Meningkatnya Prosentase Koordinasi yang 100 | 2636.971.000)100] 200.422.700) 100 518.252300| 11.11 18.264.000| 44.44 65.391.700] © o] 0 0]asas 65.391.700| 100 638.737.124| 100 | 24.22 |BAGIAN KESRA
Koo i DdakukanDcBiqan
m&m lSatua\ Deﬁen“?(&c!l Kumuiatif
Meningkat)
Meni ya Prosentase Monev yang 100 | 27.552.960.000] 90 346.009.951 100 677.434.000( 1333 158.647.978| 3333 186.582978] 0 o] 0 0]3333] 186.582.978] 90 | 4.230.825.865| 90 | 1536 |BAGIAN KESRA
Koordinasi Dilakukan Bagian Kesejahteraan
Bidang Rﬁwn(&mu\ﬁvnn-mm
Kesehatan Kumulatif Meningkat)
4.01.022.01. Administrasi Tata Berita Acara Reviu Internal 4 2350.000.000| 1 0] 1 | 1767382400 © 162955188 O 555.712416| © o] 0 [J 555.712416| 0 | 2914146015 0 | 12401
Pemerintahan SKPD terhadap capaian kinerja
Sub Kegiatan pada Kegiatan
Administrasi Tata
Pemerintahan, (Satuan: BA)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 6
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Rewja Selnetariat

Daerats

Rabapaten Cinelon Tathun 2025

x Tingkat
Target Renstra Target Kinerja dan % Realisasi Kinerja dan 3
"Finknlnrah Realisasi Capaian n Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian IUBaa!anl-ushm c"‘ﬁf
Kinerja Renstras.d|  Renja PD Thn Kinerja POs.dThn2024 | KimerjaDan | o\ o
No Sasaran Program / Kegiatan / Kinerja Program Tahun 2024 Thn Lalu berjalan Anggaran Renja PD (Akhir Thn
Sub Kegi /K (Akhir Periode (n-2) (Tahun n-1) yang 1 " n W yang dievaluasi | Pelaksanaan Renja |, Anggaran
(output) Renstra PD) dievaluasi PDThn 2024)  |Renstra P =.d
K| Wp K]  #p K| ® 3 Rp K | # K| ®p [®% [ K] # K] K | ®
1 2 3 4 5 6 7 [] 9 10 11 12 13=6+12 14= 15
4.01.02.2.01.0001. Penataan Administras: Jumiah Dokumen Hasil Penataan] 1 £00.000.000 o] 1 590.780.800 0 29.240.134 0 76.732650| 0 0 (] 76.732650] © 76.732650| 0 0959 |BAGIAN
i Admini i Py PEMERINTAHAN
(Satuan: Dokumen - Kumulatif}
4.01.02.2.01.0002. Pengelolaan Adminstras: | jumiah Dokumen Hasil 7 500.000.000 o] 7 204002000 O 17002134 © 48338512 0 0 o] 0 48338512 © 483385121 0 9.67 |BAGIAN
Kewilayahan Pengedolaan Administrasi PEMERINTAHAN
Kewilayahan, {Satuan: Dokumen
- Kumulatif)
4.01.02.2.01.0003. Fasilitas Pelaksanaan umiah Dofumen Hasil Fasiitasi | 4 1.050.000.000 o] 4 882599600 0 116.622.920| 4 43064125¢) 0O 0 0| ¢ 430641254 4 430641.254| 100 | 41.01 |BAGIAN
Otonomi Daerah 3an i Daerah, PEMERINTAHAN
(Satuan: Dokumen - Kumulatif}
4.01.02.2.02. Pelaksanaan Knll:ghn 3erita Acara Reviu Internal 4 | 26233577.218 1 o] 1 [18278432100( O 771814412 © 2748609.412| 0O 0 o] 0 | 2748.600.412] 0 |28575381.293] 0 |[10893
Kesejahteraan at KgD!aMz:aptgg?:jgmaﬁ
Sub Kegiatan iatan
Pelaksanaan i&abiiakz?
gﬁqahlenm Rakyat, (Satuan:
4.01.02.2.02.0001. Fasilitas Pengelolaan Jumiah Dokumen Hasil Fasdtasi | 9 | 16529.827218 o] 9 |[17.082745800| 1 594902433 4 2496634734 0 0 0 & | 2496.634734] 4 | 2.496.634734]| £4.44 | 1510 |BAGIAN KESRA
Bina Mental Spiitual Pengedolaan Bina Mental
iritual, (Satuan: Dokumen -
umulatif)
4.01.02.2.02.0002. Pelaksanaan Kebjakan, | Jumiah Dokumen Hasil [5 9.000.000.000 o] &5 677434000 6 158647978 15 186.582.978| 0 0 of 15 186.582.978| 15 186582978 33.33 | 2.07 |BAGIAN KESRA
Evaluasi, dan Capaian bijakan, Evaluasi, dan
Kinerja Terkait Capaian Kinerja Terkast
Kesejzhteraan Sosial Kesejahteraan Sosial yang
Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan P an dan
Perindungan Anak. Administrasi
Kependudukan Dan Pencatatan
Sipd, Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa,
Penduduk dan KB,
(Satuan: Dokumen - Kumulatif}
4.01.02.2.02.0003. Pelaksanaan Kebiyakan, | Jumiah Dokumen Hasil 8 703.750.000 o] 8 518252300 O 18264000 2 65.391.700( © 0 o 2 65391.700] 2 65301700 25 929 |BAGIAN KESRA
Evaluasi, dan Capaian bijakan, Evaluasi, dan
Kinera Terkait Capaian Kinerja Terkait
yai
Masyarakat Meliputi Urusan Kewmudaanng
dan Otahraga, Pariwisata,
Pendidian, Kebudayaan,
stakaan, Kea n,
Trantbum Linmas, {Sstuan:
Dokumen - Kumulatif)
40102203 Fasilitasi dan Berita Acara Reviu Internal [ 2.500.000.000] 1 o] 1 | 1399722800 © 126316787 0 385428538 0 0 of 0 385.428538| 0 | 2989956420 0 |[119.60
Koordinasi Hukum SKPD terhadap capaian kinerja
Sub Kegiatan pada Kegiatan
Fasiltasi dan dinasi Hukum,
(Satuan: BA)
4.01.02.2.03.0001. Fasilitas Penyusunan Jumizh Produk Hukum Daerah 455 600.000.000 0] 455 499857.000| 154 44479336| 354 108.935593 @ 0 0] 352 108.955.593| 354 108955593 77.80 | 18.16 | BAGWAN HUKUM
Produik Hukum Daerah ang Disusun, {Satuan:
men - Kumuiatif)
4.01.02.2.03.0002. Fasilitas Bantuan Hukum | Jumiah Kasus yang 4 1.000.000.000 o] &4 599898200 10 53.729975| 18 168.243869( 0 0 o] 18 168.243.869] 18 168243860 40.91 | 16.82 |BAGIAN HUKUM
Mendapatikan Fasditasi Bantuan
Huloum, (Satuan: Kasus -
Kumulati
4.01.02.2.03.0003. Pendokumentasan lumlah Produk Hukum dan 206 900.000.000 0] 206 200.967.600( 154 28107476 179 108.220076| O 0 o 179 108.220.076| 179 108229.076 | 86.89 | 12.03 |BAGIAN HUKUM
Produk Hukum dan an Informasi Hukum
Pengy ang Didok i, (Satuan:
Hukum Bokumen - Kumulatif)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 7
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Rewja Sebnetariat Daerak

Rabupaten Pincbon Talun 2025

Tingkat
Target Renstra Target Kinerja dan i |Reatisasi Kinerja dan 9%
mht Daerah | Realisasi C. n An'?nn Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian A?pnn Renstra D
R Indikator ) pada Kinerja Renstra s.d Renja PD Thn Kinerja PO s.d Thn 2024 Real “" Unit Kerja
Sasa Program | Kegiatan / Kinerja Program Tahun 2024 Renja Thn Lalu berjalan Anggaran Renja PD {Akhir Thn
No ran Sub )/ (Akhir Periode (n-2) (Tahun n-1) yang yang Pelaksanaan Renja aran | Pensnggung
i (output) dievaluasi ! . " " PDThn2024)  |RenstraPb =.d
K] ®e (3 L K] ® (3 T K Rp [ ®e [®e [ K] ®e K Rp K | ®p
1 2 _ 3 4 5 6 7 8 2 9 10 11 12 13=6+12 14= 15
4.01.02.2.04, Fasilitasi Kerjasama Berita Acara Reviu Internal 4 420.000.000] 1 o] 1 249558.000 0 16.927.634 0 127.248.368 [ o] o 127248368] 0 8173929321 0 194,62
. Sub Kegaian pads Kagistan ™
n pa iatan
Fasiltasi Kerjasama Daerah,
(Satuan: BA)
4.01.02.2.0£.0001. Fasilitas Kerja Sama l(emlah Dokumen Hasil Fasditasi | 1 250.000.000 0] 1 215799900 O 15318734 0 125.639.468 0 of o 125.639.468] 0 125639468 0O 50.26 |BAGIAN
Dalam Negeri Sama Dalam Negeri, PEMERINTAHAN
(5 - Dokumen - Kimulatif)
4.01.02.2.04.0003. Evaluas Pelaksanaan umizh Laporan Hasdl Evaluasi 1 170.000.000 0] 1 33758100 © 1608.900f O 1.608.900 0 of o 1608900 0O 1608900 0 095 |BAGAN
Kerja Sama 3an Kerja Sama, PEMERINTAHAN
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
4.01.03. katnya | PROGRAM Prosentase Pengadaan Barang / | 100 | 12.321.186.475|100] 1.125.366.103) 100 | 1.871.888.800| 11.42 118877.986| 20.74 367.378.836 0 0|20.74 367.378.836] 100 | 3.153.457.672| 100 | 2559 |BAGIAN
Knrll PEREKONOMIAN DAN | |asa Pemenntah yang PEI
Bidang PEMBANGUNAN alitas, (Satuan: Prosen - BARANG DAN
Ekonomi Non Kumulatif Meningkat) JASA
Prosentase kebijakan 80 6.449.267.670| 30 £75.563.354] 80 556.176.900| 0 111.628.750| 2222 183.320.454 0 0]2222] 183320.454| 80 | 1.252.104553| 100 | 19.41
Pembangunan Daerah yang ADMINISTRAS|
Dilaksanakan, (Satuan: Prosen - PEMBANGUNAN
Non Kumulatif Meningkat)
Prosentase Koordinasi dalam 100 | 25.442.365.000]100] 1.361.460.660] 100 | 1.582.471.200| 10.69 114.307.572| 20.61 263.575.144 0 0]20.61] 263.575.144] 100 | £.220.788.239| 100 | 16.59
Mening Perekonol PEREXONOMIAN
(Satuan: Prosen - Non Kumulmf DAN SUMBER
Meningkat) DAYA ALAM
401.03.2.01 Pelaksanaan Kebijakan | Berita Acara Reviu Internal 4 5.035.000.000] 1 o] 1 979164300 O 76384204 O 189.978.308 0 o] o 189.978308] 0 | 3693745533 0O 73.36
Perekonomian SKPD terhadap capanan kinerja
Sub Keg.a!an '&a ntin
bijak
(SmuansA
4.01.03.2.01.0001. Koordinasi, Sankronisasi, miah Dokumen Hasil 21 1.070.000.000 o] 21 455.925.600 5 27.445.268 9 99.924.736 o 0] 9 99924736 9 99924736| 4286 | 9.34 |BAGIAN
Monitoring dan Evaluasi dinasi, Sinkronisasi, PEREXONOMIAN
¥ebgakan Pengelolaan Monitoring dan Evaluas: DAN SUMBER
BUMD dan BLUD Keubakzn Pengeklazn BUMD DAYA ALAM
LUD, (Satuan: Dokumen -
Kumulatif)
4.01.03.2.01.0002. Pengendalian dan umiah Laporan Hasd 91 1.950.000.000 o] 387249000 8 34038362 15 61.046.636 0 o] 15 61.046.636| 15 61046.636]| 1648 | 313 |BAGIAN
Distribusi Perekoromian || ian dan Distribusi PEREXONOMIAN
| onomian, (Satuan: DAN SUMBER
Laporan - Kumulatif) DAYA ALAM
4.01.03.2.01.0003. Perencanaan dan umiah Dokumen Hasil 7 965.000.000 o] 7 135989.700| 1 14900574 3 29.006.936 0 o] 3 20006936 3 20006.936| 4285 | 301
Pengawasan Ekonomi canaan dan Pengawasan EXONOMIAN
Mikro Kecil i Mikro Kecil, an: DAN SUMBER
Dokumen - Kumsatif) DAYA ALAM
4.01.03.2.01.0004. Koordinasi, Sinkrorisasi | Jumiah Dokumen Hasi 1 500.000.000 o] 1 0 0 0 0 0 0 0] 0 oj o o o ] BAGIAN
dan Evaluasi inasi, Si isasi dan PEREXONOMIAN
Pembentukan BLUD Evaluasi Kebijakan DAN SUMBER
Pembentukan BLUD, (Satuan: DAYA ALAM
men - Kumulatif)
4.01.03.2.01.0005. Koordinasi, Sinkronesasi umiah Dokumen Hasil 1 550.000.000 o] 1 ] 0 0 0 0 0 el o oy o ol 0 ']
dan Evaluasi inasi, Si isasi dan PEREXONOMIAN
Pendirian BUMD Evaluasi Kebijakan Pendirian DAN SUMBER
BUMD, {Satuan: Dokumen - DAYA ALAM
Kumulatif)
401.032.02. Administrasi Berita Acara Reviu Internal 4 1642677.295] 1 0] 1 556.176.900| 0 111628750 © 183.320.454 0 o] o 183320454] 0 | 1.301459.426 O 79.23
Pembangunan SKPD terhadap capaian kinerja
Sub Kegiatan pada Kegiatan
Administrasi Perrbaxneg?man
(Satuan: BA)
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 8
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Rewja Sebnetariat Daerak
Rabapaten Cinelon Tathun 2025

Target Renstra Target Kinerja dan Ilaﬂis& Kinerja dan Tinglat
Mﬁm Daerah | Realisasi Capaian lng%an": Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian an Renstra .“P‘“D"
) pada Renstras.d| Renja PD Thn Kinerja dan POs.dThn2024 | KinerjaDan | . . .
No Saiarin ng:l-! nghhnl K'l!di_';'m‘ Tahun 2024 Rlnia( ‘ﬂ;)n Lalu = "n Anggaran Renja PD i Th:nh Anggaran p«..,.a..,
9 (Akhir Periode n-. ahun n- dievaluasi aksanaan
(output) Renstra PD) dievaluasi L . " N e PD Thn 2024)  |Renstra BD = b
K] ® K] # K] *® K | * K| _ ® xLJp K] ® | K] W K] * K | Re
1 2 n 3 4 5 & 7 8 9 11 12 13=6+12 14=13/5x100%| 15
4.01.03.2.02.0001. Fasilitas: Penyusunan umiah Dokumen Hasil Fasiitasi | 2 £00.000.000 o] 2 138500000 © 13986668] O 23968136 © o] 0 o] 0 23968136] 0 23963136 0 3 |BAGIAN
Program Pembangunan | Penyusunan Program ADMINISTRASI
Pembangunan Daerah, (Satuan: PEMBANGUNAN
Dokumen - Kumulatif)
4.01.03.2.02.0002. Pengendalian dan imizh Laporan Hasil 3 530.000.000 o] 3 104909900| © 8096.734| 1 41933768 0 o] 0 o] 1 41934768 1 41934768| 3333 791 |BAGIN
Evaluasi Program ja¥ian dan Evaluasi ADMINISTRASI
Pembangunan Program Pembangunan, PEMBANGUNAN
(Satuan: Laporan - Kumulatif)
4.01.03.2.02.0003. Pengelolaan Evaluasi dan | Jumiah Laporan Hasd [ 312.677.295 o] 4 312677.000| O 89545.348] 1 117.417550| © o] 0 o] 1 117.417550] 1 117417550 25 | 37.55 |BAGAN
Dl Evaluasi dan ADMINISTRAS|
Pembangunan Pefaporan Pelaksanaan PEMBANGUNAN
Pembangunan, {Satuan:
Laporan - Kumulatif)
401.03.2.03. Pengadaan Barang Berita Acara Reviu Internal 4 24782571.226) 1 o] 1 1.871.883.800 [ 118.877.986 0 367.378.836] O 0] O o] O 367.378.836] 0 31534576721 0 127.24
dan Jasa SKPD terhadap capaian kinerja
B
engadaan Bara: n
(S %a\BN pid
4.01.03.2.03.0001. Pengelolaan Pengadaan | Jumiah Dokumen Hasil 2000 671.828.300 0]2000| 622219200 65 46.465.608| 363 153.008.816| O o] o 0] 353 153.008.816| 363 153.008.816 1815 | 22.77 |BAGIAN
Barang dan Jasa Jolaan Pengadazn Barang PENGADAAN
1;'.1. (Satuan: Dokumen - BARANG DAN
K,umulatlﬂ =
4.01.03.2.03.0002. Pengelolaan Layanan Le“lah Dokumen Hasil Lsyanan | 73 547.885.500 o] 3 538.447.000 0 25.152.108 0 92.025.386| 0 o] 0 el 0 92.025.386| 0 92025386| 0 16.80 | BAGIAN
Pengadaan Secara gadaan Secara Elektronik,
Elektronik (Satuan: Dokumen - Kumulatif) mmc DAN
4.01.03.2.03.0003. Pembinaan dan Advokasi | Jumizh Orang yang Mengikuti | 1123|  1.258.543.426 0]1123| 711222600 300 27.260270] 300 122384634 0 o] 0 0] 300 122.344.634| 300 122344634| 26.71 | 972 |[BAGAN
Pengadaan Barang dan | Pembinaan dan Advokas
Jasa Pengadaan Barang dan Jasa, BARANG DAN
(Satuan: Orang - Kumulatif) JASA
401.03.2.04. Pemantauan Kebijakan | Berita Acara Reviu Internal 4 925.350.000] 1 o] 1 603.306.900 0 37.923.368 0 73596.836| 0 o] o ol 0 73596.836| 0 758698360 0 81.99
| Kowtatns P st
m n iatan
Pemantauan Kp:biiakm Terkait
Sumber Daya Alam, (Satuan:
4.01.03.2.04.0001. Koordinasi, Sskronssasi umizh Dokumen Hasil 9 587.650.000 o] 9 408.307.200 0 18.559.234 3 40.183968| @ o] 0 o] 3 40.18398| 3 40.183.968| 3333 | 684 |BAGIAN
dan Evaluasi Kebijakan dinasi, Sinkronisasi, dan PEREXONOMIAN
Pertanian, Kehutanan, Evaiuasn Kebijakan Urusan DAN SUMBER
Kelautan, dan Perikanan | Pestanian, Fargbxehmanan DAYA ALAM
Kelautan dan
Perdagangan, Perindustrian,
KUKM, Penanaman Modal,
Tenaga Ker? (Satuan
Dokul umusatif)
4.01.03.2.04.0002. Koordinasi, Sinkronisasi bxmlah Dokumen Hasil 3 337.700.000 o] 3 194.999.700 0 19354134 2 33412868 @ o] o 0] 2 33412868 2 33412868 66.67 | 9.89 |BAGIAN
dan Evaluasi K PEREKONOMIAN
Pertambangan dan Evaluasi Kebqakzn Urusan DAN SUMBER
Lingkungan Hidup Pemmbmgan din Sumber DAYA ALAM
a3 Mineral, Lingk
p, Kominfo,
Stamk P!rsandan (Satuan
Dokumen - Kumuiatif)
Rata-rata capaian kinerja (%) | 15,67 21,49 28,83 40,41 0,00 | 56,34 | 0,00 | 56,34
Predikat kinerja | Sangat | Sangat Rendah | Sangat | Sangat Rendah | - [Rendsh| - |Rendah
Remgah =3 Rengah g
Faktor pendorong keberhasilan kinerja :
Faktor p kinerja :
Tindak lanint yang dinduhn dalam triwulan berikutnya*) :
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja ngkat Daerah b ):
Evaluasi Renja SKPD - Tahun Anggaran 2024 Halaman 9

simonek.cirebonkab.go.id
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Berdasarkan Tabel 2.2, rata-rata capaian kinerja sampai dengan triwulan 1l
Tahun 2024 mencapai 28,83% atau sangat rendah dengan realisasi anggaran mencapai
40,41% atau sangat rendah. Hal ini disebabkan oleh sebagian besar subkegiatan yang

masih berjalan dan masih dalam tahap persiapan.

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah

Sesuai dengan tugas dan fungsinya beberapa jenis Pelayanan yang diberikan

Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon diantaranya:

a. Pelayanan sebagai Pengambil Kebijakan Pelayanan sebagai Pengambil Kebijakan
yang ditangani Sekretariat Daerah merupakan unit kerja penentu dalam menyusun
dan merumuskan kebijakan pembangunan daerah, administrasi pemerintahan,
kemasyarakatan, pengelolaan sumber daya aparatur, keuangan, sarana/prasarana
pemerintah daerah yang diimplementasikan ke dalam rencana strategis sekretariat
daerah.

b. Pelayanan sebagai koordinator pembangunan daerah Pelayanan sebagai
koordinator perumusan kebijakan pembangunan daerah, Sekretariat Daerah telah
melaksanakan berbagai peran koordinatif yang melibatkan para pemangku
kepentingan dalam rangka perencanaan pembangunan daerah.

c. Pelayanan Administrasi Sekretariat Daerah melakukan kajian, telaahan, evaluasi
kebijakan, serta penyediaan data dan informasi sebagai bahan masukan dalam
rangka penyusunan kebijakan pembangunan daerah dan pelayanan administratif

kepada perangkat daerah dilingkup pemerintah daerah.

Hasil evaluasi kinerja pelayanan Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon
periode jangka menengah Renstra Tahun 2019-2024 dapat diketahui capaian kinerja
Sekretariat Daerah berdasarkan sasaran/target Renstra tahun 2019-2024 menurut

indikator kinerja pelayanan perangkat daerah dan/atau indikator lainnya.

Rasio capaian hasil kinerja pelayanan Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon

pada Tahun 2023 mencapai 100,00%, sebagaimana tertuang pada tabel sebagai berikut:
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Tabel. 2.3.
Hasil Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2019-2024

Target Renstra Tahun

Realisasi Capaian Tahun

Rasio Capaian Pada Tahun

Target ® o [d [N [® [S [l [dlN® [ ||l 9 |Nw][> S
No Sasaran NSrIgK Target IKU Satuan § § § § § § § § § § % % § % % % % %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 [ 10 | 112 |12 | 13 | 14 [ 15 | 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23
Tahun 2019
1 [Meningkatnya kualtas Cakupan angka melek Al-Quran Orang/ Lem |300 - 300 - - - -1100| - - - - -
kehidupan keagamaan Cakupan angka budaya mengaji ba'da Orang/ DKM (309 - 309 - - - -1100| - - - - -
magrib
Cakupan angka partisifasi masyarakat Kegiatan 5 - 5 - - - -1100 - - - - -
dalam lembaga keagamaan dalam
pengembangan keagamaan
Cakupan angka hafal Al-Quréan, Orang 390 - 390 - - - -1100| - - - - -
gasidah, cerdas cermat, sholat, kaligrafi,
pildacil dan pidato
2 |Meningkatnya Kehidupan Cakupan angka tempat ibadah yang telah Laporan 1 - 1 - - - -l1100| -f -| - - -
Masyarakat akibat memenuhi Kriteria dan persyaratan
terjadinya resiko sosial menerima hibah dan bantuan sosial arana
prasarana keagamaan
Cakupan angka penyampaian laporan Laporan 1 - 1 - - - -1100| - - - - -
atas penggunaan hibah dan bantuan sosial
3 |Meningkatnya Konsistensi Jumlah Produk Hukum Daerah yang telah Dok 430 - 430 - - - -1100| - - - - -
Produk Hukum Daerah dikelola denga tertib dan transparan
Jumlah rancangan produk hukum daerah |Perda/ Perkada|417 - 417 - - - -1100| - - - - -
yang telah difasilitasi menjadi produk
hukum daerah
4 [Meningkatnya penanganan Cakupan angka penyelesaian Perkara 8 - 8 - - - -l1100| -f -| - - -
sengketa/perkara/permasal perkara/sengketa pemerintahan daerah
ahan hukum dan penerapan
nilai- nilai HAM
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Target Renstra Tahun

Realisasi Capaian Tahun

Rasio Capaian Pada Tahun

angkutan

Target S o |92 [N [» | [ ] o T N | ™ [ [ 0N ][® [
No Sasaran NSPK Target IKU Satuan § § § § § § § § § § § § § § § § § §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12| 13 [ 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23
Tahun 2019
5 |Meningkatnya tata kelola Cakupan angka kemampuan aparatur Dok 1 1 100 -
pemerintahan daerah dan desa/kelurahan dalam mengelola
pemerintahan keuangan desa/kelurahan
desa/kelurahan yang baik, Cakupan angka pelayanan administrasi Dok 1 1 100 -
bersih dan bebas dari terpadu kecamatan
korupsi, kolusi dan Cakupan angka penyelesaian tapal batas Dok 1 1 100 -
nepotisme wilayah administrasi
6 |Meningkatnya pelayanan Jumlah peliputan, penyajian data dan Liputan 350 350 100 -
data/infoormasi kehumasan informasi kegiatan pemerintahan dalam
Kepala Daerah dan Wakil pembangunan dan kemasyarakatan
Kepala Daerah Meningkatkan kemampuan/kapasitas Paket 1 1 100 -
akses internet dan jaringan
komunikasi/informasi
Cakupan angka pemberitaan daerah Kali 47 47 100 -
pada media massa yang adil dan
seimbang
7 |Meningkatnya kemampuan Cakupan angka kapasitas dan daya saing UMKM 36 36 100 -
dan daya saing koperasi koperasi dan UMKM
dan UMKM Jumlah kajian bidang perekonomian dan Dok 1 1 100 -
usaha perdagangan
8 |Terwujudnya keserasian Cakupan angka inflasi Dok 1 1 100 -
dan keselarasan Jumlah Kajian dan Kebijakan di bidang Dok 1 1 100 -
koordinasi, monitoring dan perusahaan daerah
evaluasi kegiatan dibidang Cakupan angka penyeampaian laporan Dok 1 1 100 -
perekonomian sektor atas pengelolaan keuangan daerah
BUMD Cakupan angka pemanfaatan dana CSR Dok 1 1 100 -
BPR
Cakupan pendapatan BUMD Dok 1 1 100 -
9 |Meningkatnya pengelolaan Jumlah kajian bidang pembangunan Buku 600 600 100 -
data/informasi Jumlah pekerjaan yang dilelangkan SKPD 72 72 100 -
pembangunan Cakupan pengendalian lalu lintas % 100 100 100 -
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kedinasan kepala daerah
dan wakil kepala daerah
dalam penyelenggaraan

dan pejabat pemda

Target Target Renstra Tahun Realisasi Capaian Tahun |Rasio Capaian Pada Tahun
D o — N o < (=2} o — N o ol D o — N o <
No Sasaran NSPK Target IKU Satuan § § § % § % § § § § § § § § § § § §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 [ 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 [ 19 | 20 | 21 | 22 | 23
Tahun 2019
10 |Meningkatnya perbaikan Jumlah kajian bidang LH dan Sumber Dok 1 - - 1 100 - - - -
fungsi lingkungan hidup dan Daya Alam
pengelolaan sumber daya Cakupan angka rehabilitasi hutan dan Orang/ M2 | 350 - - 350 100 - - - -
alam lahan Kritis
11 |Meningkatnya efesiensi Jumlah kajian bidang kelembagaan dan Dok 2 - - 2 100 - - - -
birokrasi dalam ketatalaksanaan
penyelenggaraan
pemerintahan
12 |Meningkatnya kualitas Jumlah penerapan SOP, IKM, SP dan OPD 72 - - 72 100 - - - -
pelayanan publik SPM persatuan objek pelayanan pada
SKPD
Jumlah minat baca aparatur Buku 65 - - 65 100 - - - -
13 |Meningkatnya sistem Cakupan angka kedisiplinan aparatur Kali 5 - - 5 100 - - - -
perencanaan, pengawasan
dan evaluasi Kinerja Jumlah dokumen perencanaan skpd Dok 1 - - 1 100 - - - -
14 |Meningkatnya kemampuan Cakupan angka penyampaian laporan Laporan 1 - - 1 100 - - - -
pengelolaan keuangan atas pengelolaan keuangan daerah
daerah
15 |Meningkatnya kemampuan Cakupan asset tanah Pemda yang Kasus 3 - - 3 100 - - - -
pengelolaan asset daerah memiliki dokumen sertifikasi
Jumlah penyampaian laporan atas Dok 1 - - 1 100 - - - -
pengelolaan asset dan barang daerah
16 |Meningkatnya pelayanan Adanya ketersediaan administrasi % 100 - - 100 100 - - - -
administrasi, sarana dan perkantoran sarana dan prasarana
prasarana, dan kapasitas perkantoran serta perjalanan dinas luar
sumber daya aparatur daerah
17 |Meningkatnya pelayanan Jumlah pelaksanaan rapat kerja muspida % 90 - - 90 100 - - - -
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Target

Target Renstra Tahun

Realisasi Capaian Tahun

Rasio Capaian Pada Tahun

(=2} o — N o D o — N o (o2} o — N o
No Sasaran NSPK Target IKU Satuan § § % § % % § § % § % % § § % % % %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 12 |12 | 13 [ 14 | 15 | 16 | 17 | 18 [ 19 | 20 | 21 | 22 | 23
Tahun 2020 s.d. 2024
1 |Meningkatnya koordinasi Prosentase tingkat ketercapaian target persen 98 - - - 98 - - 100 - - - -
bidang Pendidikan RLS
Prosentase Evaluasi Kebijakan dalam persen -| 80 82| 84| 86 -| 80| 82| 84 -1100{ 100|100
Peningkatan Tingkat dan Ketercapaian
Target RLS
2 |Meningkatnya koordinasi Prosentase ketercapaian angka harapan persen 98 - - - - 98 - - - 100 - - - -
bidang kesehatan hidup
Prosentase Evaluasi Kebijakan dalam persen -| 80 82| 84| 86 80| 82| 84 100{ 100|100
Ketercapaian AHH
3 |Meningkatnya koordinasi Prosentase peningkatan pendapatan persen 98 - - - - 98 - - - 100 - - - -
bidang ekonomi masyarakat
Prosentase Kebijakan dalam Peningkatan persen -| 80 83| 86| 89 -| 80 83| 86 -1100{100| 100
Pendapatan Masyarakat
4 |Meningkatnya koordinasi Prosentase peningkatan koordinasi dalam persen 95| 95| 96| 97| 98 95( 95| 96| 97 100(100| 100| 100
keagamaan menurunkan angka friksi antar dan
internal umat beragama
5 |Meningkatnya koordinasi Prosentase penurunan penyakit persen 80 - - - - 80 - - - 100 - - - -
penurunan pekat masyarakat
Prosentase Peningkatan Koordinasi persen -l 81 - - - -| 81 - - -1100( 100 - -
dalam menurunkan Angka Penyakit
Masyarakat
6 |Meningkatnya Prosentase jumlah perda dan perkada persen 60 - - - - 60 - - - 100 - - - -
implementasi jumlah yang diimplementasikan
kebijakan pemerintah Prosentase Jumlah Perda dan Perkada persen -| 62 65| 68 70 -| 62 65| 68 -1100{ 100|100
daerah yang dievaluasi
7 |Meningkatnya kualitas Laporan penyelenggaraan pemerintah laporan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100(100| 100| 100
kinerja penyelenggara daerah (LPPD)
pemerintah daerah
8 |Meningkatnya kualitas Indeks kepuasan masyarakat poin 3,26]3,30( 3,35| 3,40| 3,50 3,26 3,30| 3,35| 3,40 100(100| 100|100
administrasi pemerintahan
daerah
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2.3.  Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Sekretariat Daerah

Salah satu isu yang sangat mendasar dan sangat berpengaruh dalam
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon adalah
adanya rencana perubahan tugas pokok dan fungsi di lingkungan Sekretariat Daerah
Kabupaten Cirebon sesuai Permendagri 56 Tahun 2019 tentang Pedoman Nomenklatur
dan Unit Kerja Sekretariat Daerah Provinsi dan Kabupaten/Kota. Dengan adanya
perombakan struktur organisasi yang ada di Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon
dapat berpengaruh pada keberlangsungan pelaksanaan pemerintahan, mengingat hal
tersebut membutuhkan proses serta penyesuaian, baik dari segi pekerjaan, anggaran
maupun sumberdaya manusia. Namun begitu, kegiatan perencanaan pembangunan
khususnya di lingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon tetap diupayakan

seoptimal mungkin.

Untuk memudahkan dalam memberikan gambaran tentang isu strategis yang
dikaitkan dengan telaah terhadap Tujuan dan Sasaran Pemerintah Daerah, maka dapat
digambarkan kerangka permasalahan Sekretariat Daerah.

Tabel 2.4.

Pemetaan Permasalahan
untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran Pembangunan Daerah

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1 (Belum optimalnya Belum optimalnya kapasitas dan kualitas Belum optimalnya koordinasi dan komunikasi
pelayanan fasilitasi dan |pelayanan aparatur dalam mendukung antar pemangku kepentingan
koordinasi dalam efektivitas tata kelola pemerintahan daerah

menghasilkan rumusan |Belum optimalnya penguatan akuntabilitas ~ |Belum optimalnya sistem pelaporan kinerja
kebijakan umum yang  |kinerja

berkualitas dan Belum optimalnya peningkatan kualitas Belum optimalnya fungsi koordinasi
akuntabel pelayanan publik
Belum optimalnya pengendalian Belum optimalnya evaluasi program
pembangunan pembangunan
Belum optimalnya pelayanan pelaksanaan  [Belum optimalnya pemahaman para pelaku
pengadaan barang dan jasa pengadaan barang dan jasa
Belum optimalnya penataan produk hukum  [Belum optimalnya pengetahuan tentang
dan meningkatkan budaya taat hukum produk hukum daerah
Belum optimalnya penyelenggaraan Belum optimalnya pelaksanaan evaluasi

pemerintahan umum dan otonomi daerah kerjasama daerah

Belum optimalnya penataan capaian kinerja |Belum optimalnya penyampaian laporan
penyelenggaraan pemerintahan daerah kinerja penyelenggaraan pemerintahan
daerah dari perangkat daerah

Belum optimalnya evaluasi produk hukum Belum optimalnya evaluasi terhadap produk

daerah hukum daerah yang telah ditetapkan

Belum optimalnya penataan kelembagaan  [Belum optimalnya perampingan

perangkat daerah kelembagaan dengan peningkatan fungsi
perangkat daerah

Belum optimalnya ketatalaksanaan Belum optimalnya pengukuran tingkat

perangkat daerah kepuasan publik terhadap kinerja pemerintah

Belum optimalnya penataan permasalahan |Belum optimalnya informasi dan data
perekonomian dan kesejahteraan sosial program bantuan yang dapat diampu oleh
masyarakat masyarakat
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Sedangkan permasalahan pelayanan terkait tugas dan fungsi di lingkungan

Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

Tabel 2.5.
Identifikasi Permasalahan Pelayanan
Pada Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon

Unit Pelayanan / Jenis

Capaian / Kondisi Saat Ini

Standar yang Digunakan

Faktor yang Mempengaruhi

Permasalahan Pelayanan

Pertanggungjawaban dan
Pelaporan, serta Monitoring
dan Evaluasi Belanja Hibah
dan Belanja Batuan Sosial
'Yang Bersumber Dari
APBD

Layanan Internal Eksternal PD
Umum/ Layanan E-Surat  |Penomoran Surat Keluar ~ |SOP Pelayanan Penerimaan |Keterbatasan SDM dan Masyarakat masih Belum optimalnya
Setda sudah dilakukan Surat Masuk dan Aplikasi E-Surat mengirimkan surat secara  |pemanfaatan E-Surat oleh
secara elektronik tetapi surat|Penomoran Surat Keluar non elektronik masyarakat
masuk masih non elektronik [Setda
Pengadaan Barang dan Jasa |Pejabat pengadaan di ULP  |Perpres No. 12 Tahun 2021 | Terbatasnya jumlah pelaku  [Minimnya ketersediaan Belum optimalnya proses
/ Layanan LPSE masih memfasilitasi OPD lain |tentang Perubahan atas pengadaan terutama pejabat |SDM yang memiliki sertifikat|pemilinan pengadaan
dalam pelaksanaan Perpres No. 16 Tahun 2018 |pengadaan barang/jasa pengadaan barang/jasa pada |barang/jasa
pengadaan barang/jasa tentang Pengadaan Barang / setiap OPD
Jasa Pemerintah
Hukum / Layanan Produk  [Kurang efektif pelaksanaan |Permendagri No. 80 Tahun |Kurangnya literasi dan Pelaksanaan persidangan  |Belum optimalnya penataan
Hukum dan jumlah produk hukum {2015 tentang Pembentukan |pengetahuan tentang produk |yang lama produk hukum dan evaluasi
yang banyak dan tumpang  [Produk Hukum Daerah hukum produk hukum daerah
tindih sebagaimana telah diubah
dengan Permendagri No.
120 Tahun 2018
Kesejahteraan Rakyat / Penyaluran hibah dan Perbup Cirebon No. 72 Pencermatan proposal hibah [Keterlambatan proposal Pencermatan proposal hibah
Layanan Hibah dan Bantuan [bantuan sosial sesuai dengan [Tahun 2021 tentang Tata  |dan bantuan sosial hibah dan bantuan sosial dan bantuan sosial sesuai
Sosial SK Penerima secara Cara Penganggaran, (tidak tepat waktu) Perbup tidak tepat waktu
langsung (non tunai) Pelaksanaan dan
Penatausahaan,

Kerja Sama

optimal

tentang Kerja Sama Daerah
dan Permendagri No. 22
Tahun 2020 tentang Tata
Cara Kerja Sama Daerah
dengan Daerah dan Daerah
dengan Pihak Ketiga

Anggaran

kerja sama daerah tidak
memberikan laporan
pelaksanaan kerja sama
daerah dengan tertib

Perekonomian dan SDA/ | Melalui fasilitasi rancangan  |PP No. 54 Tahun 2017 Keterbatasan SDM dan Kepemilikan BUMD lebih  |Belum optimalnya penataan

Layanan Fasilitasi BUMD  |produk hukum BUMD tentang Badan Usaha Milik - |pengetahuan tentang produk |dari 1 (satu) Pemerintah dan evaluasi produk hukum
Daerah hukum BUMD Daerah BUMD

Pemerintahan / Layanan Belum dilaksanakan dengan (PP No. 28 Tahun 2018 Keterbatasan SDM dan Perangkat Daerah pelaksana | Belum optimalnya

penyelenggaraan monitoring
dan evaluasi kerja sama
daerah

Berdasarkan pemetaan permasalahan dan identifikasi permasalahan pelayanan

berdasarkan tugas dan fungsi, maka isu-isu strategis Sekretariat Daerah Kabupaten

Cirebon sebagai berikut:

1.

efektivitas tata kelola pemerintahan daerah.

Belum optimalnya penguatan akuntabilitas Kinerja.

Belum optimalnya pengendalian pembangunan.

Belum optimalnya peningkatan kualitas pelayanan publik.

Belum optimalnya kapasitas dan kualitas pelayanan aparatur dalam mendukung

Belum optimalnya penyelenggaraan pemerintahan umum dan otonomi daerah.
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6. Belum optimalnya penataan capaian Kkinerja penyelenggaraan pemerintahan
daerah.

7. Belum optimalnya penataan kelembagaan perangkat daerah.

8. Belum optimalnya ketatalaksanaan perangkat daerah.

9. Belum optimalnya penataan permasalahan perekonomian dan kesejahteraan sosial
masyarakat.

10. Belum optimalnya pemanfaatan E-Surat oleh masyarakat.

11. Belum optimalnya proses pemilihan pengadaan barang/jasa.

12. Belum optimalnya penataan produk hukum dan evaluasi produk hukum daerah.

13. Belum optimalnya penyelenggaraan monitoring dan evaluasi kerja sama daerah.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan akhir RKPD dilakukan untuk membandingkan
antara rancangan awal RKPD dengan kebutuhan Perangkat Daerah dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Dari hasil pencermatan internal
ada perbedaan antara jumlah anggaran yang diusulkan dengan jumlah anggaran pada
rancangan RKPD Tahun 2025. Tetapi masih dimungkinkan ada pergeseran anggaran
antar program, kegiatan, dan sub kegiatan yang perlu dilakukan untuk dapat mencapai

target kinerja program, kegiatan, dan sub kegiatan pada bagian-bagian sebagai berikut:
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Tabel 2.6.
Review Terhadap Rancangan Akhir RKPD Tahun 2025

BAGIAN UMUM
No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan | Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target|Pagu Indikatif (Rp)
@) @ (©)] @) ®) (6) @) @) (©)] @) ©) (6)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Nilai Laporan 90 Prosen PROGRAM PENUNJANG URUSAN Peningkatan Prosentase pemenuhan 100 Prosen
PEMERINTAHAN DAERAH Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP- PEMERINTAHAN DAERAH pelayanan administrasi perkantoran
KABUPATEN/KOTA Pemda) KABUPATEN/KOTA
Administrasi Barang Milik Daerah Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 2 Dokumen Administrasi Barang Milik Daerah Berita Acara Reviu Internal SKPD 1BA
pada Perangkat Daerah Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan
pada Perangkat Daerah pada Kegiatan Administrasi Barang
Milik Daerah pada Perangkat Daerah
1 |Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Setda  |Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik 2 Dokumen 276.540.000,00 | 1 |Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Setda  [Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik 2 Dokumen 250.270.000,00
Daerah SKPD Daerah SKPD
2 [Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Setda [Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 1 Laporan 100.000.000,00 | 2 [Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Setda  [Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 1 Laporan 41.191.600,00
SKPD Daerah pada SKPD SKPD Daerah pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Administrasi Kepegawaian Perangkat Berita Acara Reviu Internal SKPD 1BA
Daerah Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan
Daerah pada Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah
3 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Setda |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 7 Paket 802.343.000,00 [ 3 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Setda  [Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 7 Paket 785.809.000,00
Kelengkapannya Kelengkapan Kelengkapannya Kelengkapan
4 |Pendataan dan Pengolahan Administrasi Setda [Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 1 Dokumen 68.255.300,00 | 4 |Pendataan dan Pengolahan Administrasi Setda  [Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 1 Dokumen 67.920.900,00
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
5 [Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Setda  [Jumlah Pegawai Berdasarkan T ugas dan 90 Orang 100.000.000,00 [ 5 [Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Setda  [Jumlah Pegawai Berdasarkan T ugas dan 90 Orang 60.000.000,00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 9 Dokumen Administrasi Umum Perangkat Daerah Berita Acara Reviu Internal SKPD 1BA
Administrasi Umum Perangkat Daerah terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan
pada Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah
6 [Penyediaan Komponen Instalasi Setda [Jumlah Paket Komponen Instalasi 60 Paket 985.324.000,00 [ 6 [Penyediaan Komponen Instalasi Setda  [Jumlah Paket Komponen Instalasi 60 Paket 631.493.900,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan Disediakan
7 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Setda [Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 15 Paket 867.925.000,00 [ 7 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Setda  [Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 15 Paket 201.509.000,00
Kantor Kantor yang Disediakan Kantor Kantor yang Disediakan
8 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Setda [Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 72 Paket 825.603.000,00 [ 8 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Setda  [Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 72 Paket 617.518.100,00

Disediakan

Disediakan
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BAGIAN UMUM
No. Rancangan Awal RKPD No Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target|Pagu Indikatif (Rp)
@) @ @) @) ®) (6) @) @) (©)] @) ©) (6)
9 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Setda |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 290 Paket| 1.954.260.000,00 [ 9 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor Setda  [Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 290 Paket| 1.637.668.500,00
Disediakan Disediakan
10 [Penyediaan Barang Cetakan dan Setda [Jumlah Paket Barang Cetakan dan 56 Paket 987.520.300,00 [ 10 [Penyediaan Barang Cetakan dan Setda  [Jumlah Paket Barang Cetakan dan 56 Paket 937.056.800,00
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
11 [Penyediaan Bahan/Material Setda [Jumlah Paket Bahan/Material yang 72 Paket 971.365.000,00 [ 11 [Penyediaan Bahan/Material Setda  [Jumlah Paket Bahan/Material yang 72 Paket 661.943.200,00
Disediakan Disediakan
12 |Fasilitasi Kunjungan Tamu Setda |Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 390 Laporan| 1.864.502.000,00 | 12 [Fasilitasi Kunjungan Tamu Setda  [Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 390 Laporan{ 1.571.745.000,00
13 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Setda |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 900 Laporan| 1.212.966.300,00 | 13 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Setda  [Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 900 Laporan| 1.273.396.200,00
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
14 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD  [Setda |Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 33 Dokumen 168.235.000,00 [ 14 [Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD  |Setda  |Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 33 Dokumen 118.307.900,00
Dinamis pada SKPD Dinamis pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 4 Dokumen Pengadaan Barang Milik Daerah Berita Acara Reviu Internal SKPD 1BA
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah pada Kegiatan Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
15 |Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau |Setda |Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas - - Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau |Setda  |Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas 2 Unit| 26.380.760.000,00
Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan Disediakan
16 |Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau|Setda |Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional 2 Unit| 1.000.000.000,00 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau|Setda  |Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional 2 Unit -
Lapangan atau Lapangan yang Disediakan Lapangan atau Lapangan yang Disediakan
17 |Pengadaan Mebel Setda  |Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 100 Unit 724.560.000,00 | 15 [Pengadaan Mebel Setda  [Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 100 Unit 220.586.000,00
18 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Setda |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 50 Unit 550.560.000,00 | 16 [Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Setda  [Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 50 Unit 81.467.000,00
yang Disediakan yang Disediakan
19 [Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Setda [Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung 96 Unit 584.250.000,00 [ 17 [Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Setda  [Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung 96 Unit 212.988.000,00
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya yang Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 4 Dokumen Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Berita Acara Reviu Internal SKPD 1BA
Pemerintahan Daerah Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan
Pemerintahan Daerah pada Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
20 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat Setda |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 4000 Laporan 756.850.000,00 | 18 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Setda  [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 4,000 Laporan 608.753.900,00
Menyurat Menyurat
21 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya |Setda |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 4 Laporan| 2.350.000.000,00 | 19 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya |Setda |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 4 Laporan| 1.755.593.600,00
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
22 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan |Setda |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan 8 Laporan 305.460.000,00 | 20 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan |Setda [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan 8 Laporan 248.255.800,00
Kantor dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan Kantor dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
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BAGIAN UMUM
No. Rancangan Awal RKPD No Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan | Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @) (©)] () ®) (6) @) @ (©)] ) ®) (6)
23 [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |Setda |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 5 Laporan| 3.850.000.000,00 [ 21 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor [Setda [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 5 Laporan| 3.480.000.000,00
Umum Kantor yang Disediakan Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 7 Dokumen Pemeliharaan Barang Milik Daerah Berita Acara Reviu Internal SKPD 1BA
Penunjang Urusan Pemerintahan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah pada Kegiatan Pemeliharaan Barang
Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
24 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Setda |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 30 Unit| 1.065.888.000,00 | 22 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Setda  [Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 30 Unit 603.841.000,00
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya
Jabatan Jabatan
25 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Setda |Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 30 Unit| 1.250.426.000,00 | 23 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Setda  [Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 30 Unit 848.869.200,00
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
26 [Pemeliharaan Mebel Setda |Jumlah Mebel yang Dipelihara 425 Unit 105.000.000,00 | 24 |Pemeliharaan Mebel Setda  [Jumlah Mebel yang Dipelihara 425 Unit 92.000.000,00
27 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |Setda |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 10 Unit 458.126.000,00 | 25 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |Setda |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 10 Unit 305.298.000,00
Dipelihara Dipelihara
28 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan [Setda [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 9 Unit| 1.982.365.000,00 [ 26 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan [Setda  [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 9 Unit| 3.021.363.800,00
Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
29 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Setda |Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 12 Unit| 3.043.650.000,00 | 27 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Setda  [Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 12 Unit 2.183.090.000,00
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya yang Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
30 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Setda |Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung 10 Unit| 1.574.000.000,00 | 28 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Setda  [Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung 10 Unit| 1.052.092.200,00
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Administrasi Keuangan dan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Administrasi Keuangan dan Berita Acara Reviu Internal SKPD 1BA
Operasional Kepala Daerah dan Wakil Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan
Kepala Daerah Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah pada Kegiatan Administrasi Keuangan
Kepala Daerah dan Operasional Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah
31 [Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Setda |Jumlah Paket Pakaian Dinas dan Atribut 1 Paket 437.824.000,00 | 29 [Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Setda  [Jumlah Paket Pakaian Dinas dan Atribut 1 Paket 200.037.500,00
Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kepala Daerah yang Disediakan Kepala Daerah Kepala Daerah yang Disediakan
JUMLAH| 31.223.797.900,00 JUMLAH| 50.150.826.100,00
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BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  [Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan [ Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @ @) () ®) (6) () @) (©)] () ®) (6)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Nilai Laporan 90 Prosen PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Nilai Laporan 90 Prosen
PEMERINTAHAN DAERAH Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP- PEMERINTAHAN DAERAH Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP-
KABUPATEN/KOTA Pemda) KABUPATEN/KOTA Pemda)
Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1 [Penyusunan Dokumen Perencanaan Setda [Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 8 Dokumen 110.000.000,00 [ 1 [Penyusunan Dokumen Perencanaan Setda  [Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 8 Dokumen 109.999.900,00
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
2 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian [Setda |Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 4 Laporan 110.000.000,00 [ 2 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian |Setda |Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 4 Laporan 100.000.000,00
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Setda [Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 1 Laporan 45.000.000,00 [ 3 [Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Setda  [Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 1 Laporan 44.999.800,00
Daerah Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 4 Dokumen Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 4 Dokumen
Daerah Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah Daerah
4 |Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD|Setda [Jumlah Dokumen Koordinasi dan 1 Dokumen 180.000.000,00 | 4 [Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD|Setda |Jumlah Dokumen Koordinasi dan 1 Dokumen 176.600.000,00
Pelaksanaan Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD
6 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Setda [Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 Laporan 110.000.000,00 [ 5 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Setda  [Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 Laporan 98.500.000,00
Keuangan Akhir Tahun SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Keuangan Akhir Tahun SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD SKPD
6 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 6 Laporan 250.000.000,00 [ 6 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 6 Laporan 242.000.000,00
Keuangan Bulanan/T riwulanan/Semesteran Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan Keuangan Bulanan/T riwulanan/Semesteran Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan
SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/T riwulanan/Semesteran SKPD Bulanan/T riwulanan/Semesteran SKPD
Administrasi Keuangan dan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Administrasi Keuangan dan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Operasional Kepala Daerah dan Wakil Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil Administrasi Keuangan dan
Kepala Daerah Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Operasional Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kepala Daerah
JUMLAH 805.000.000,00 JUMLAH 772.099.700,00
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BAGIAN ORGANISASI

No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan | Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan [Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @) (©)] @) ©) (6) @) @) (©)] @) ©) (6)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Nilai Laporan 90 Prosen PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Nilai Laporan 90 Prosen
PEMERINTAHAN DAERAH Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP- PEMERINTAHAN DAERAH Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP-
KABUPATEN/KOTA Pemda) KABUPATEN/KOTA Pemda)
Prosentase Peningkatan Indeks 90 Prosen Prosentase Peningkatan Indeks 90 Prosen
Kepuasan masyarakat (IKM-Pemda) Kepuasan masyarakat (IKM-Pemda)
Penataan Organisasi Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 5 Dokumen Penataan Organisasi Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 5 Dokumen
Penataan Organisasi Penataan Organisasi
1 [Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Setda  [Jumlah Dokumen Pengelolaan Kelembagaan 1 Dokumen 500.000.000,00 | 1 [Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis |Setda |Jumlah Dokumen Pengelolaan Kelembagaan 1 Dokumen 330.905.100,00
Jabatan dan Analisis Jabatan Jabatan dan Analisis Jabatan
2 |Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Setda  [Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Pelayanan 1 Laporan 140.000.000,00 | 2 |Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata  [Setda |Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Pelayanan 1 Laporan 130.825.600,00
Laksana Publik dan Tata Laksana Laksana Publik dan Tata Laksana
3 [Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi |Setda  |Jumlah Dokumen Peningkatan Kinerja dan 1 Dokumen 300.000.000,00 | 3 [Peningkatan Kinerja dan Reformasi Setda  [Jumlah Dokumen Peningkatan Kinerja dan 1 Dokumen 234.675.100,00
Reformasi Birokrasi Birokrasi Reformasi Birokrasi
4 |Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Setda  [Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi dan 1 Dokumen 170.000.000,00 | 4 [|Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian [Setda |Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi dan 1 Dokumen 164.816.200,00
Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Laksana Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan
Tata Laksana Laksana Tata Laksana
5 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja |Setda |Jumlah Dokumen Koordinasi dan Penyusunan 1 Dokumen 250.000.000,00 | 5 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Setda  [Jumlah Dokumen Koordinasi dan Penyusunan 1 Dokumen 194.147.800,00
Pemerintah Daerah Laporan Kinerja Pemerintah Daerah Kinerja Pemerintah Daerah Laporan Kinerja Pemerintah Daerah
JUMLAH]|  1.360.000.000,00 JUMLAH]|  1.055.369.800,00
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  [Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target [ Pagu Indikatif (Rp)
@) @) (©)] @) (O] (6) @) @ (©)] (O] (©)] (6)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Indeks 90 Prosen PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Indeks 90 Prosen
PEMERINTAHAN DAERAH Kepuasan masyarakat (IKM-Pemda) PEMERINTAHAN DAERAH Kepuasan masyarakat (IKM-Pemda)
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Pelaksanaan Protokol dan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Pimpinan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Komunikasi Pimpinan Pelaksanaan Protokol dan
Pimpinan Komunikasi Pimpinan
1 [Fasilitasi Keprotokolan Setda |Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 1.455 Laporan| 4.683.362.000,00 | 1 [Fasilitasi Keprotokolan Setda  |Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 1.455 Laporan|  3.122.241.300,00
Keprotokolan Keprotokolan
2 |Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Setda |Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Komunikasi | 1.409 Laporan| 9.231.460.000,00 [ 2 [Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Setda  |Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 1.409 Laporan| 6.057.106.300,00
Pimpinan Komunikasi Pimpinan
3 |Pendokumentasian Tugas Pimpinan Setda |Jumlah Laporan Pendokumentasian T ugas 2.077 Laporan| 3.287.619.000,00 | 3 [Pendokumentasian Tugas Pimpinan Setda  |Jumlah Laporan Pendokumentasian Tugas 2.077 Laporan|  2.191.745.600,00
Pimpinan Pimpinan
JUMLAH| 17.202.441.000,00 JUMLAH| 11.371.093.200,00
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BAGIAN PEMERINTAHAN

Rancangan Awal RKPD

No.

Hasil Analisis Kebutuhan

No.

Pengelolaan Informasi Hukum

Informasi Hukum yang Didokumentasi

Pengelolaan Informasi Hukum

Informasi Hukum yang Didokumentasi

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan [Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @ (©)] @) ®) (6) @) @ @) ) (O] (6)
PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen
KESEJAHTERAAN RAKYAT Pemerintahan dan Kesejahteraan KESEJAHTERAAN RAKYAT Pemerintahan dan Kesejahteraan
Rakyat Yang Dievaluasi Rakyat Yang Dievaluasi
Administrasi Tata Pemerintahan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Administrasi Tata Pemerintahan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Administrasi Tata Pemerintahan Administrasi Tata Pemerintahan
1 [Penataan Administrasi Pemerintahan Setda |Jumlah Dokumen Hasil Penataan 1 Dokumen 590.781.000,00 | 1 |Penataan Administrasi Pemerintahan  [Setda  [Jumlah Dokumen Hasil Penataan 1 Dokumen 116.626.200,00
Administrasi Pemerintahan Administrasi Pemerintahan
2 [Pengelolaan Administrasi Kewilayahan Setda |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 4 Dokumen 314.658.000,00 | 2 [Pengelolaan Administrasi Kewilayahan |Setda |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 4 Dokumen 314.658.000,00
Administrasi Kewilayahan Administrasi Kewilayahan
3 |Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah Setda |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 4 Dokumen 858.463.000,00 | 3 |Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah [Setda  [Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 4 Dokumen 449.402.300,00
Pelaksanaan Otonomi Daerah Pelaksanaan Otonomi Daerah
Fasilitasi Kerjasama Daerah Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 2 Dokumen Fasilitasi Kerjasama Daerah Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 2 Dokumen
Fasilitasi Kerjasama Daerah Fasilitasi Kerjasama Daerah
4 |Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri Setda |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja Sama 1 Dokumen 237.380.000,00 | 4 |Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja 1 Dokumen 357.408.900,00
Dalam Negeri Sama Dalam Negeri
5 |Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri Setda |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja Sama 0 Dokumen - | 5 |Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja 0 Dokumen -
Luar Negeri Sama Luar Negeri
6 |[Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama Setda |Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Pelaksanaan 1 Laporan 37.134.000,00 | 6 [Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama Setda  |Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 1 Laporan 37.134.000,00
Kerja Sama Pelaksanaan Kerja Sama
JUMLAH| 2.038.416.000,00 JUMLAH|  1.275.229.400,00
BAGIAN HUKUM
No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja [Capaian Targef{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @) @) @) (5) (6) @) @ @) @) ©) (6)
PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen
KESEJAHTERAAN RAKYAT Pemerintahan dan Kesejahteraan KESEJAHTERAAN RAKYAT Pemerintahan dan Kesejahteraan
Rakyat Yang Dievaluasi Rakyat Yang Dievaluasi
Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Fasilitasi dan Koordinasi Hukum
1 [Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah |Setda [Jumlah Produk Hukum Daerah yang Disusun | 460 Dokumen 600.000.000,00 | 1 [Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum  |Setda  |Jumlah Produk Hukum Daerah yang Disusun 460 Dokumen 499.965.000,00
Daerah
2 |Fasilitasi Bantuan Hukum Setda |Jumlah Kasus yang Mendapatkan Fasilitasi 12 Kasus 700.000.000,00 | 2 |Fasilitasi Bantuan Hukum Setda  |Jumlah Kasus yang Mendapatkan Fasilitasi 12 Kasus 599.898.200,00
Bantuan Hukum Bantuan Hukum
3 |Pendokumentasian Produk Hukum dan Setda |Jumlah Produk Hukum dan Pengelolaan 214 Dokumen 450.000.000,00 | 3 [Pendokumentasian Produk Hukum dan [Setda |Jumlah Produk Hukum dan Pengelolaan 214 Dokumen 246.312.200,00

JUMLAH

1.750.000.000,00

JUMLAH

1.346.175.400,00
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BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @) (©)] @) (5) (6) @) @) ()] “) ®) (6)
PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Persen PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Persen
KESEJAHTERAAN RAKYAT Pemerintahan dan Kesejahteraan KESEJAHTERAAN RAKYAT Pemerintahan dan Kesejahteraan
Rakyat Yang Dievaluasi Rakyat Yang Dievaluasi
Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan |Setda [Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan |Setda |Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Rakyat Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan
Rakyat Rakyat
1 [Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual |Setda |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 9 Dokumen| 20.499.295.000,00 | 1 [Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual [Setda  [Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 9 Dokumen| 12.576.773.900,00
Pengelolaan Bina Mental Spiritual Pengelolaan Bina Mental Spiritual
2 [Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Setda |Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, 45 Dokumen 877.434.000,00 | 2 |Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, 45 Dokumen 842.536.300,00
Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan Sosial dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan Sosial dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan
Sosial yang Meliputi Urusan Sosial, Sosial yang Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan, Pemberdayaan Transmigrasi, Kesehatan, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak, Perempuan dan Perlindungan Anak,
Administrasi Kependudukan Dan Pencatatan Administrasi Kependudukan Dan Pencatatan
Sipil, Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Sipil, Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan KB Pengendalian Penduduk dan KB
3 [Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, 8 Dokumen 718.253.000,00 | 3 [Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, 8 Dokumen|  1.362.147.100,00
Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Capaian Kinerja terkait Kesejahteraan dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan
Masyarakat Masyarakat yang Meliputi Urusan Masyarakat Masyarakat yang Meliputi Urusan
Kepemudaan dan Olahraga, Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga, Pariwisata,
Pendidikan, Kebudayaan, Perpustakaan, Pendidikan, Kebudayaan, Perpustakaan,
Kearsipan, Trantibum Linmas Kearsipan, Trantibum Linmas
JUMLAH| 22.094.982.000,00 JUMLAH| 14.781.457.300,00
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BAGIAN PEREKONO MIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  |Lokasi Indikator Kinerja [Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  [Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target| Pagu Indikatif (Rp)
@) @ (©)] @) ®) (6) @) @ (©)] () ) (6)
PROGRAM PEREKONOMIAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen PROGRAM PEREKONOMIAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen
PEMBANGUNAN Perekonomian dan Pembangunan Yang PEMBANGUNAN Perekonomian dan Pembangunan Yang
Dievaluasi Dievaluasi
Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian
1 |Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Setda |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 4 Dokumen 548.640.000,00 | 1 [Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Setda  [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 4 Dokumen 548.639.900,00
Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi
BLUD Kehijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD BLUD Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD
2 [Pengendalian dan Distribusi Perekonomian  [Setda [Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 91 Laporan 464.700.000,00 | 2 [Pengendalian dan Distribusi Perekonomian |Setda  [Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 91 Laporan 387.248.800,00
Distribusi Perekonomian Distribusi Perekonomian
3 [Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Setda |Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan 7 Dokumen 163.188.000,00 | 3 |Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Setda  [Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan 7 Dokumen 135.989.400,00
Mikro kecil Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil Mikro kecil Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil
Pemantauan Kebijakan Terkait Sumber Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 2 Dokumen Pemantauan Kebijakan Terkait Sumber Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 2 Dokumen
Daya Alam Pemantauan Kebijakan Terkait Sumber Daya Alam Pemantauan Kebijakan Terkait Sumber
Daya Alam Daya Alam
4 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Setda |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 9 Dokumen 252.000.000,00 | 4 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Setda  [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 9 Dokumen 209.999.500,00
Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Urusan Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Urusan
dan Perikanan Pertanian, Pangan, Kehutanan, Kelautan dan dan Perikanan Pertanian, Pangan, Kehutanan, Kelautan dan
Perikanan, Perdagangan, Perindustrian, Perikanan, Perdagangan, Perindustrian,
KUKM, Penanaman Modal, Tenaga Kerja KUKM, Penanaman Modal, Tenaga Kerja
5 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Setda |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 3 Dokumen 234.000.000,00 | 5 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Setda  [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 3 Dokumen 195.999.600,00
Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Urusan Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Urusan
Hidup Pertambangan dan Sumber Daya Mineral, Hidup Pertambangan dan Sumber Daya Mineral,
Lingkungan Hidup, Kominfo, Perhubungan, Lingkungan Hidup, Kominfo, Perhubungan,
Statistik, Persandian Statistik, Persandian
JUMLAH| 1.662.528.000,00 JUMLAH]|  1.477.877.200,00

|42



Rewja Sebnetariat Daerak
Rabupaten Cinebon Tatiun 2025

BAGIAN ADMINISTRAS I PEMBANGUNAN

No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  [Lokasi Indikator Kinerja [Capaian TargefPagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan | Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @ ®) @) O] (6) @) @ @) @) ®) (6)
PROGRAM PEREKONO MIAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen PRO GRAM PEREKONO MIAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen
PEMBANGUNAN Perekonomian dan Pembangunan Yang PEMBANGUNAN Perekonomian dan Pembangunan Yang
Dievaluasi Dievaluasi
Administrasi Pembangunan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Administrasi Pembangunan Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Administrasi Pembangunan Administrasi Pembangunan
1 [Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan [Setda |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Penyusunan 3 Dokumen 152.350.000,00 | 1 [Fasilitasi Penyusunan Program Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 3 Dokumen 138.500.000,00
Program Pembangunan Daerah Pembangunan Penyusunan Program Pembangunan Daerah
2 |Pengendalian dan Evaluasi Program Setda |Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 4 Laporan 126.000.000,00 | 2 [Pengendalian dan Evaluasi Program Setda  |Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 4 Laporan 104.999.800,00
Pembangunan Evaluasi Program Pembangunan Pembangunan Evaluasi Program Pembangunan
3 |Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Setda  [Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Evaluasi 5 Laporan 343.950.000,00 | 3 [Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Setda  |Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Evaluasi 5 Laporan 312.677.000,00
Pelaksanaan Pembangunan dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan Pelaksanaan Pembangunan dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan
JUMLAH 622.300.000,00 JUMLAH 556.176.800,00
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
No. Rancangan Awal RKPD No. Hasil Analisis Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  [Lokasi Indikator Kinerja Capaian Targe{Pagu Indikatif (Rp) Program / Kegiatan / Sub Kegiatan  [Lokasi Indikator Kinerja Capaian Target | Pagu Indikatif (Rp)
@) @) @) @ ®) (6) @) @) ®) @) ®) (6)
PRO GRAM PEREKONO MIAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen PROGRAM PEREKONO MIAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Prosen
PEMBANGUNAN Perekonomian dan Pembangunan Yang PEMBANGUNAN Perekonomian dan Pembangunan
Dievaluasi Yang Dievaluasi
Pengadaan Barang dan Jasa Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen Pengadaan Barang dan Jasa Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dokumen
Pengadaan Barang dan Jasa Pengadaan Barang dan Jasa
1 |Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Setda |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 Dokumen 715.553.000,00 [ 1 [Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 Dokumen 622.219.000,00
Pengadaan Barang dan Jasa Pengadaan Barang dan Jasa
2 |Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Setda |Jumlah Dokumen Hasil Layanan Pengadaan 1 Dokumen 619.215.000,00 | 2 |Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Setda  |Jumlah Dokumen Hasil Layanan 1 Dokumen 538.446.900,00
Elektronik Secara Elektronik Elektronik Pengadaan Secara Elektronik
3 [Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang [Setda |Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 1.040 Orang 817.906.000,00 | 3 |Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang |Setda [Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 1.040 Orang 711.222.400,00
dan Jasa dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa dan Jasa dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa
JUMLAH| 2.152.674.000,00 JUMLAH| 1.871.888.300,00
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Berdasarkan Tabel 2.6., hasil analisa kebutuhan anggaran pada setiap Bagian
lebih rendah dari rancangan awal RKPD pada Tahun 2025 kecuali pada Bagian Umum
yang mengalami kenaikan. Hal ini dikarenakan terdapat kebutuhan sewa kendaraan
untuk kendaraan dinas jabatan sebesar Rp26.380.760.000,00 yang sebelumnya tidak
dianggarkan.

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan Kegiatan yang ada di Sekretariat Daerah tidak ada yang berkaitan
langsung dengan masyarakat karena Tugas Pokok dan Fungsi Sekretariat Daerah tidak
ada yang berhubungan dengan pelayanan kepada masyarakat secara langsung,
melainkan Sekretariat Daerah mempunyai Tugas Pokok dan Fungsi untuk
memfasilitasi dan mengkoordinasikan berbagai perangkat daerah di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cirebon. Hasil pelaksanaan Musrenbang, tidak ada
program/kegiatan yang diusulkan dari para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan Sekretariat Daerah, LSM, asosiasi-

asosiasi, perguruan tinggi.
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BAB |11
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kementerian Perencanaan Pembangunan Nasional/Badan Perencanaan
Pembangunan Nasional (PPN/Bappenas) melaporkan bahwa penyusunan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2025-2029 dan Rencana Kerja
Pemerintah (RKP) 2025 memasukkan dua substansi utama:

Pertama adalah bagaimana RPJPN (Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional) 2025-2045 atau Indonesia Emas 2045 dapat tercapai di dalam fondasi lima
tahun pertama dari pembangunan yang itu disusun di dalam dokumen RPJMN 2025-
2029.

Kedua ialah adanya penuangan visi-misi dan program Presiden terpilih pada
Tahun 2024 ke dalam RPJMN 2025-2029. Penyesuaian tersebut akan dilakukan
tergantung kapan Presiden terpilih telah diketahui apakah hanya satu putaran atau dua

putaran

Adapun tema pembangunan Tahun 2025 di Kabupaten Cirebon adalah
“Peningkatan Perekonomian Daerah dan Sumber Daya Manusia yang Berdaya

Saing ” dengan prioritas pembangunan daerah sebagai berikut:

1. Pendidikan merata dan berkualitas berbasis IPTEK;

2. Pelayanan kesehatan sesuai standar dan terjangkau;

3. Perekonomian inklusif dan berdaya saing serta ketahanan pangan;

4. Kaualitas dan taraf hidup masyarakat serta perlindungan sosial;

5. Keamanan, ketertiban dan ketahanan daerah;

6. Infrastruktur wilayah yang baik dengan memperhatikan kualitas lingkungan hidup;

7. Reformasi birokrasi serta inovasi pelayanan.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat Daerah

Berpedoman pada tujuan dalam Renstra Sekretariat Daerah, maka tujuan Renja
Sekretariat Daerah tahun 2025 adalah sebagai berikut:
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1. Meningkatkan Akuntabilitas Tata Kelola Pemerintahan;

2. Meningkatkan Kualitas dan Inovasi Pelayanan Masyarakat.

Penjabaran tujuan dan sasaran kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2025-2026, selengkapnya dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Sekretariat Daerah
Target Kinerja
Tujuan dan
Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Sasaran
Tahun Ke-
2025 2026
Meningkatkan Nilai SAKIP Meningkatnya Nilai SAKIP-Pemda 68,00 | 68,50
Akuntabilitas Tata Akuntabilitas Kinerja
Kelola Pemerintahan Instansi Pemerintah
(LAKIP-Pemda)
Indeks Kepuasan Meningkatnya Indeks |IKM-Pemda 86,300 | 87,325
masyarakat (IKM) Kepuasan Masyarakat
(IKM-Pemda)
Meningkatkan Kualitas | Indeks Kualitas Meningkatnya Indeks |Persentase Kebijakan | 60,00% | 65,00%
dan Inovasi Pelayanan [Kebijakan (IKK) Kualitas Kebijakan yang dievaluasi
Masyarakat (IKK)

3.3.  Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Sekretariat Daerah Tahun 2025

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang
dilaksanakan oleh organisasi sebagai wujud implementasi strategi dan kebijakan dalam
rangka pencapaian tujuan dan sasaran. Program juga dapat diartikan sebagai kumpulan
kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh
satu dan beberapa instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan

masyarakat guna mencapai sasaran tertentu.

3.3.1 Faktor-faktor yang menjadi Bahan Pertimbangan terhadap Rumusan

Program dan Kegiatan

Faktor yang menjadikan bahan pertimbangan perangkat daerah dalam
merumuskan program dan kegiatan adalah Pencapaian Tujuan dan Sasaran Pemerintah
Daerah. Pencapaian program dan kegiatan di Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon
diarahkan untuk mencapai Tujuan dan Sasaran Pemerintah Daerah, sehingga program
dan kegiatan dalam Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon merupakan
implementasi dari upaya pencapaian Tujuan dan Sasaran Pemerintah Daerah yaitu
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pada:

» Tujuan ke-3 : “Meningkatnya kualitas hidup masyarakat melalui pemenuhan
kebutuhan dasar masyarakat, peningkatan kualitas pendidikan dan pelatihan,
kesehatan dan ekonom Mewujudkan Sistem Tata Kelola Pemerintahan yang
Adaptif, Inovatif, dan Kolaboratif.”

» Sasaran ke-1 : “Meningkatnya Akuntabilitas Tata Kelola Pemerintahan.”

» Sasaran ke-2 : “Meningkatnya Kualitas dan Inovasi Pelayanan Masyarakat.”

3.3.2 Uraian Garis Besar mengenai Program dan Kegiatan
a. Jumlah program dan jumlah kegiatan.

Jumlah program yang diusulkan untuk dilaksanakan di Sekretariat Daerah Tahun
2025.

b. Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan.
Program dan kegiatan yang direncanakan untuk dilaksanakan di Sekretariat Daerah

sifat penyebarannya diseluruh wilayah Kabupaten Cirebon.

c. Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber pendanaan

Kebutuhan dana/pagu indikatif hanya bersumber dari APBD Kabupaten Cirebon.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon mengampu unsur pendukung urusan
pemerintahan. Program-program Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025
mendukung prioritas pembangunan “Reformasi Birokrasi serta Inovasi Pelayanan”
sebagaimana tertuang pada RKPD Kabupaten Cirebon Tahun 2025. Adapun rencana

kerja dan pendanaan perangkat daerah dapat dilihat pada tabel berikut:
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Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026

SKPD: 4-1.0-0.0-0.01. SEKRETARIAT DAERAH

Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan

RENCANA KERJA (RENJA) SKPD TAHUN 2025 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026
PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program (Outcome) / Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Daerah dan Programy/Kegiatan Keglatan (Output) Lokasi Target Kebutuhan Dana / Asal Ajuan Penting Target Kebutuhan Dana /
Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 (2) 3) {4) {5) (6) (7) (8) (9) (10)
0. NON URUSAN 219.688.900.399 77.630.895.900
0.00. NON BIDANG URUSAN 219.688.900.399 77.630.895.900
0.00.01. PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Peningkatan Nilai Laporan 90 Persen 200.371.526.799 90 Persen 77.262.205.300
PEMERINTAHAN DAERAH Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP-Pemda)
KABUPATEN/KOTA
Prosentase Peningkatan Indeks Kepuasan 90 Persen 19.317.373.600 90 Persen 27.368.690.600
masyarakat (IKM-Pemda)
0.00.01.2.01. Per P an, dan Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 254.999.700 PIS 3 Dok 290.000.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah |Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
0.00.01.2.01.000 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumiah Dokumen Perencanaan Perangkat |Setda (Kelurahan Sumber - 8 Dokumen 109.999.900 PIS 8 Dokumen 120.000.000
x Perangkat Daerah Daerah Kecamatan sumber)
0.00.01.2.01.000 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumiah Laporan Capaian Kinerja dan Setda (Kelurahan Sumber - 4 Laporan 100.000.000 PIS 4 Laporan 120.000.000
3 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Kecamatan sumber)
Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
0.00.01.2.01.000 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumiah Laporan Evaluasi Kinerja Setda (Kelurahan Sumber - 1 Laporan 44.999.800 PIS 1 Laporan 50.000.000
7. Perangkat Daerah Kecamatan sumber)
0.00.01.2.02. A rasi K Per L Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 4 Dok 154.905.022.776 PIS 4 Dok 26.670.000.000
Daerah Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
0.00.01.2.02.000 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumiah Orang yang Menerima Gaji dan Setda (Kelurahan Sumber - 133 154.387.922.776 PIS 133 26.000.000.000
= Tunjangan ASN Kecamatan sumber) Orang/bulan Orang/bulan
0.00.01.2.02.000 |Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi |Jumiah Dokumen Koordinasi dan Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 176.600.000 PIS 1 Dokumen 250.000.000
4. SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD Kecamatan sumber)
0.00.01.2.02.000 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumiah Laporan Keuangan Akhir Tahun Setda (Kelurahan Sumber - 1 Laporan 98.500.000 PIS 1 Laporan 160.000.000
5 Keuangan Akhir Tahun SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Kecamatan sumber)
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Renja SKPD Tahun 2025 (4-1.0-0.0-0.01.) Hal. 1
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Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program (Outcome) / Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Uaciah:dan Program/Keglaten Kegiatan (Output) Lokasi Target Kebutuhan Dana / Asal Ajuan Praing Target Kebutuhan Dana /
Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
0.00.01.2.02.000 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Setda (Kelurahan Sumber - 6 Laporan 242.000.000 PIS 6 Laporan 260.000.000
7. Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Kecamatan sumber)
Semesteran SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
0.00.01.2.03. Administrasi Barang Milik Daerah |Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 2 Dok 291.461.600 PIS 2 Dok 360.000.000
pada Perangkat Daerah Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
0.00.01.2.03.000 |Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD | Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Setda (Kelurahan Sumber - 2 Dokumen 250.270.000 PIS 2 Dokumen 260.000.000
2 Milik Daerah SKPD Kecamatan sumber)
0.00.01.2.03.000 |Penatausahaan Barang Milik Daerah Jumiah Laporan Penatausahaan Barang Setda (Kelurahan Sumber - 1 Laporan 41.191.600 PIS 1 Laporan 100.000.000
6. pada SKPD Milik Daerah pada SKPD Kecamatan sumber)
0.00.01.2.05. Administrasi Kepegawaian Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 913.729.900 PIS 3 Dok 990.598.300
Perangkat Daerah Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah
0.00.01.2.05.000 |Pengadaan Pakaian Dinas beserta Jumiah Paket Pakaian Dinas beserta Setda (Kelurahan Sumber - 7 Paket 785.809.000 PIS 7 Paket 802.343.000
2. Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.05.000 |Pendataan dan Pengolahan Jumilah Dokumen Pendataan dan Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 67.920.900 PIS 1 Dokumen 68.255.300
k 3 Administrasi Kepegawaian Pengolahan Administrasi Kepegawaian Kecamatan sumber)
0.00.01.2.05.000 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumilah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Setda (Kelurahan Sumber - 90 Orang 60.000.000 PIS 100 Orang 120.000.000
9. Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Kecamatan sumber)
Pelatihan
0.00.01.2.06. Administrasi Umum Perangkat Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 9 Dok 7.650.638.600 PIS 9 Dok 9.437.700.600
Daerah Administrasi Umum Perangkat Daerah
0.00.01.2.06.000 |Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Setda (Kelurahan Sumber - 60 Paket 631.493.900 PIS 60 Paket 985.324.000
b Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang | Kecamatan sumber)
Disediakan
0.00.01.2.06.000 |Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Periengkapan |Setda (Kelurahan Sumber - 15 Paket 201.509.000 PIS 15 Paket 467.925.000
2. Periengkapan Kantor Kantor yang Disediakan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.06.000 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga Setda (Kelurahan Sumber - 72 Paket 617.518.100 PIS 72 Paket 825.603.000
A yang Disediakan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.06.000 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumiah Paket Bahan Logistik Kantor yang |Setda (Kelurahan Sumber - 290 Paket 1.637.668.500 PIS 290 Paket 1.954.260.000
4. Disediakan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.06.000 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumiah Paket Barang Cetakan dan Setda (Kelurahan Sumber - 56 Paket 937.056.800 PIS 56 Paket 987.520.300
5. Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.06.000 |Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Setda (Kelurahan Sumber - 72 Paket 661.943.200 PIS 72 Paket 971.365.000
. Disediakan Kecamatan sumber)
Renja SKPD Tahun 2025 (4-1.0-0.0-0.01.) Hal. 2
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Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program (Outcome) / Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Uaerah:dan Program/Kegiatan Keglatan {Output) Lokasi Target Kebutuhan Dana / Asal Ajuan Panting Target Kebutuhan Dana /
Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
0.00.01.2.06.000 |Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu | Setda (Kelurahan Sumber - 390 Laporan 1.571.745.000 PIS 390 Laporan 1.864.502.000
8. Kecamatan sumber)
0.00.01.2.06.000 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat |Setda (Kelurahan Sumber - 900 Laporan 1.273.396.200 PIS 900 Laporan 1.212.966.300
9: Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kecamatan sumber)
0.00.01.2.06.001 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada Jumiah Dokumen Penatausahaan Arsip Setda (Kelurahan Sumber - 33 Dokumen 118.307.900 PIS 33 Dokumen 168.235.000
0. SKPD Dinamis pada SKPD Kecamatan sumber)
0.00.01.2.07. Pengadaan Barang Milik Daerah Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 4 Dok 26.895.801.000 PIS 3 Dok 27.837.233.000
Penunjang Urusan Pemerintah Pengadaan Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
0.00.01.2.07.000 |Pengadaan Kendaraan Perorangan Jumiah Unit Kendaraan Perorangan Dinas |Setda (Kelurahan Sumber - 2 Unit 26.380.760.000 PIS 0 Unit 27.000.000.000
B Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Kecamatan sumber)
Disediakan
0.00.01.2.07.000 |Pengadaan Kendaraan Dinas Jumiah Unit Kendaraan Dinas Operasional |Setda (Kelurahan Sumber - 2 Unit - 0 Unit -
2. Operasional atau Lapangan atau Lapangan yang Disediakan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.07.000 |Pengadaan Mebel Jumiah Paket Mebel yang Disediakan Setda (Kelurahan Sumber - 100 Unit 220.586.000 PIS 80 Unit 342.501.000
5. Kecamatan sumber)
0.00.01.2.07.000 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumiah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya |Setda (Kelurahan Sumber - 50 Unit 81.467.000 PIS 43 Unit 125.980.000
6. Lainnya yang Disediakan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.07.001 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumiah Unit Sarana dan Prasarana Setda (Kelurahan Sumber - 96 Unit 212.988.000 PIS 72 Unit 368.752.000
0. Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya | Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Kecamatan sumber)
yang Disediakan
0.00.01.2.08. Penyedi Jasa Py Urusan | Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 4 Dok 6.092.603.300 PIS 4 Dok 7.322.095.000
Pemerintahan Daerah Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
0.00.01.2.08.000 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Setda (Kelurahan Sumber - 4.000 608.753.900 PIS 4.000 Laporan 756.850.000
: 4 Menyurat Kecamatan sumber) Laporan
0.00.01.2.08.000 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumiah Laporan Penyediaan jasa Setda (Kelurahan Sumber - 4 Laporan 1.755.593.600 PIS 4 Laporan 2.350.000.000
2. Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik | Kecamatan sumber)
yang Disediakan
0.00.01.2.08.000 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumilah Laporan Penyediaan Jasa Setda (Kelurahan Sumber - 8 Laporan 248.255.800 PIS 8 Laporan 365.245.000
k] Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang |Kecamatan sumber)
Disediakan
0.00.01.2.08.000 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Setda (Kelurahan Sumber - 5 Laporan 3.480.000.000 PIS 5 Laporan 3.850.000.000
4. Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan | Kecamatan sumber)
0.00.01.2.09. Pemeliharaan Barang Milik Daerah |Jumlah Dokumen/Laporan Kegiatan 7 Dok 8.106.554.200 PIS 7 Dok 10.979.455.000
P jang Urusan Pemeri h Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Renja SKPD Tahun 2025 (4-1.0-0.0-0.01.)

Hal. 3
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Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program (Outcome) / Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Daesahdan Programi/Keglatan Keglatan (Odtput) Lokasi Target Kebutuhan Dana / Asal Ajuan Penting Target Kebutuhan Dana /
Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
0.00.01.2.09.000 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau |Setda (Kelurahan Sumber - 30 Unit 603.841.000 PIS 30 Unit 1.065.888.000
1. Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara | Kecamatan sumber)
Perorangan Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
0.00.01.2.09.000 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumilah Kendaraan Dinas Operasional atau | Setda (Kelurahan Sumber - 30 Unit 848.869.200 PIS 30 Unit 1.250.426.000
.3 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan | Kecamatan sumber)
Kendaraan Dinas Operasional atau Pajak dan Perizinannya
Lapangan
0.00.01.2.09.000 |Pemeliharaan Mebel Jumiah Mebel yang Dipelihara Setda (Kelurahan Sumber - 425 Unit 92.000.000 PIS 425 Unit 105.000.000
5. Kecamatan sumber)
0.00.01.2.09.000 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumiah Peralatan dan Mesin Lainnya yang |Setda (Kelurahan Sumber - 10 Unit 305.298.000 PIS 10 Unit 458.126.000
6. Lainnya Dipelihara Kecamatan sumber)
0.00.01.2.09.000 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumiah Gedung Kantor dan Bangunan Setda (Kelurahan Sumber - 9 Unit 3.021.363.800 PIS 8 Unit 3.982.365.000
9 Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan sumber)
0.00.01.2.09.001 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan |Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Setda (Kelurahan Sumber - 12 Unit 2.183.090.000 PIS 12 Unit 2.543.650.000
0. Prasarana Gedung Kantor atau Kantor atau Bangunan Lainnya yang Kecamatan sumber)
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
0.00.01.2.09.001 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan |Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung |Setda (Kelurahan Sumber - 10 Unit 1.052.092.200 PIS 10 Unit 1.574.000.000
] Prasarana Pendukung Gedung Kantor Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Kecamatan sumber)
atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
0.00.01.2.11. Administrasi Keuangan dan Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 2.151.626.323 PIS 3 Dok 1.637.824.000
Operasional Kepala Daerah dan Administrasi Keuangan dan Operasional
Wakil Kepala Daerah Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
0.00.01.2.11.000 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala |Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Setda (Kelurahan Sumber - 1 1.110.588.823 PIS 1 Orang/Bulan 200.000.000
: 54 Daerah dan Wakil Kepala Daerah Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kecamatan sumber) Orang/Bulan
Kepala Daerah
0.00.01.2.11.000 |Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut |Jumiah Paket Pakaian Dinas dan Atribut Setda (Kelurahan Sumber - 1 Paket 200.037.500 PIS 1 Paket 437.824.000
2 Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil |Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kecamatan sumber)
Kepala Daerah Kepala Daerah yang Disediakan
0.00.01.2.11.000 |Penyediaan Dana Penunjang Jumlah Orang yang Menerima Dana Setda (Kelurahan Sumber - 1 841.000.000 PIS 1 Orang/Bulan 1.000.000.000
4. Operasional Kepala Daerah dan Wakil Penunjang Operasional Kepala Daerah Kecamatan sumber) Orang/Bulan
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
0.00.01.2.13. Penataan Organisasi Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 5 Dok 1.055.369.800 PIS 5 Dok 1.505.000.000
Penataan Organisasi
0.00.01.2.13.000 |Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis |Jumlah Dokumen Pengelolaan Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 330.905.100 PIS 1 Dokumen 550.000.000
1. Jabatan Kelembagaan dan Analisis Jabatan Kecamatan sumber)
0.00.01.2.13.000 |Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Jumiah Laporan Hasil Fasilitasi Pelayanan |Setda (Kelurahan Sumber - 1 Laporan 130.825.600 PIS 1 Laporan 150.000.000
= Laksana Publik dan Tata Laksana Kecamatan sumber)
Renja SKPD Tahun 2025 (4-1.0-0.0-0.01.) Hal. 4
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Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program (Outcome) / Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Daceah:dan Program/Kegiatan Keglatan (Output) Lokasi Target Kebutuhan Dana / | Asal Ajuan | Tenting Target Kebutuhan Dana /
Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
0.00.01.2.13.000 |Peningkatan Kinerja dan Reformasi Jumlah Dokumen Peningkatan Kinerja dan | Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 234.675.100 PIS 1 Dokumen 350.000.000
< H Birokrasi Reformasi Birokrasi Kecamatan sumber)
0.00.01.2.13.000 |Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian |Jumilah Dokumen Monitoring, Evaluasi dan | Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 164.816.200 PIS 1 Dokumen 180.000.000
4. Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan sumber)
Laksana dan Tata Laksana
0.00.01.2.13.000 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Koordinasi dan Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 194.147.800 PIS 1 Dokumen 275.000.000
5. Kinerja Pemerintah Daerah Penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah |Kecamatan sumber)
Daerah
0.00.01.2.14. Pelaksanaan Protokol dan Jumilah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 11.371.093.200 PIS 3 Dok 17.600.990.000
K ikasi Pimpi Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi
Pimpinan
0.00.01.2.14.000 |Fasilitasi Keprotokolan Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Setda (Kelurahan Sumber - 1.455 3.122.241.300 PIS 1.455 Laporan 4.917.530.000
) Keprotokolan Kecamatan sumber) Laporan
0.00.01.2.14.000 |Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Jumilah Laporan Hasil Fasilitasi Setda (Kelurahan Sumber - 1.409 6.057.106.300 PIS 1.409 Laporan 9.231.460.000
2. Komunikasi Pimpinan Kecamatan sumber) Laporan
0.00.01.2.14.000 |Pendokumentasian Tugas Pimpinan Jumiah Laporan Pendokumentasian Tugas | Setda (Kelurahan Sumber - 2.077 2.191.745.600 PIS 2.077 Laporan 3.452.000.000
< Y Pimpinan Kecamatan sumber) Laporan
4. UNSUR PENDUKUNG URUSAN 21.308.804.400 45.059.932.000
PEMERINTAHAN
4.01. SEKRETARIAT DAERAH 21.308.804.400 45.059.932.000
4.01.02. PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Persen 17.402.862.100 65 Persen 39.892.174.000
KESEJAHTERAAN RAKYAT Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Yang Dievaluasi
4.01.02.2.01. Administrasi Tata Pemerintahan Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 880.686.500 PIS 3 Dok 1.795.367.000
Administrasi Tata Pemerintahan
4.01.02.2.01.000 |Penataan Administrasi Pemerintahan Jumiah Dokumen Hasil Penataan Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 116.626.200 PIS 1 Dokumen 590.781.000
f 4 Administrasi Pemerintahan Kecamatan sumber)
4.01.02.2.01.000 |Pengelolaan Administrasi Kewilayahan |Jumiah Dokumen Hasil Pengelolaan Setda (Kelurahan Sumber - 4 Dokumen 314.658.000 PIS 4 Dokumen 346.123.000
2. Administrasi Kewilayahan Kecamatan sumber)
4.01.02.2.01.000 |Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Setda (Kelurahan Sumber - 4 Dokumen 449.402.300 PIS 4 Dokumen 858.463.000
3. Pelaksanaan Otonomi Daerah Kecamatan sumber)
4.01.02.2.02. Pelak Kebijal Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 14.781.457.300 PIS 3 Dok 30.194.841.000
Kesejahteraan Rakyat Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan
Rakyat
4.01.02.2.02.000 |Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Jumiah Dokumen Hasil Fasilitasi Setda (Kelurahan Sumber - 9 Dokumen 12.576.773.900 PIS 9 Dokumen 24.599.154.000
1. Spiritual Pengelolaan Bina Mental Spiritual Kecamatan sumber)
Renja SKPD Tahun 2025 (4-1.0-0.0-0.01.) Hal. 5
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Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program (Outcome) / Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Daerah dan ProgranyKegiatan Keglatan:(Output) Lokasi Target Kebutuhan Dana / Asal Ajuan Penting Target Kebutuhan Dana /
Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
4.01.02.2.02.000 |Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan |Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Setda (Kelurahan Sumber - 45 Dokumen 842.536.300 PIS 45 Dokumen 1.127.434.000
2. Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan |Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kecamatan sumber)
Sosial Kesejahteraan Sosial yang Meliputi
Urusan Sosial, Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak, Administrasi
Kependudukan Dan Pencatatan Sipil,
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan KB
4.01.02.2.02.000 |Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Setda (Kelurahan Sumber - 8 Dokumen 1.362.147.100 PIS 8 Dokumen 4.468.253.000
k3 Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan |Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kecamatan sumber)
Masyarakat Kesejahteraan Masyarakat yang Meliputi
Urusan Kepemudaan dan Olahraga,
Pariwisata, Pendidikan, Kebudayaan,
Perpustakaan, Kearsipan, Trantibum
Linmas
4.01.02.2.03. Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 1.346.175.400 PIS 3 Dok 2.100.000.000
Fasilitasi dan Koordinasi Hukum
4.01.02.2.03.000 |Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Jumiah Produk Hukum Daerah yang Setda (Kelurahan Sumber - 460 499.965.000 PIS 460 Dokumen 700.000.000
1. Daerah Disusun Kecamatan sumber) Dokumen
4.01.02.2.03.000 |Fasilitasi Bantuan Hukum Jumiah Kasus yang Mendapatkan Fasilitasi | Setda (Kelurahan Sumber - 12 Kasus 599.898.200 PIS 12 Kasus 800.000.000
2. Bantuan Hukum Kecamatan sumber)
4.01.02.2.03.000 |Pendokumentasian Produk Hukum dan |Jumliah Produk Hukum dan Pengelolaan Setda (Kelurahan Sumber - 214 246.312.200 PIS 220 Dokumen 600.000.000
2 4 Pengelolaan Informasi Hukum Informasi Hukum yang Didokumentasi Kecamatan sumber) Dokumen
4.01.02.2.04. Fasilitasi Kerjasama Daerah Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 394.542.900 PIS 3 Dok 5.801.966.000
Fasilitasi Kerjasama Daerah
4.01.02.2.04.000 |Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri Jumiah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 357.408.900 PIS 1 Dokumen 761.118.000
1. Sama Dalam Negeri Kecamatan sumber)
4.01.02.2.04.000 |Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri Jumiah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja kabupaten cirebon 1 Dokumen - 1 Dokumen 5.000.000.000
7. Sama Luar Negeri
4.01.02.2.04.000 |Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama Jumilah Laporan Hasil Evaluasi Setda (Kelurahan Sumber - 1 Laporan 37.134.000 PIS 1 Laporan 40.848.000
3. Pelaksanaan Kerja Sama Kecamatan sumber)
4.01.03. PROGRAM PEREKONOMIAN DAN Prosentase Kebijakan Bidang 60 Persen 3.905.942.300 65 Persen 5.167.758.000
PEMBANGUNAN Perekonomian dan Pembangunan Yang
Dievaluasi
4.01.03.2.01. Pelaksanaan Kebijakan Jumilah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 1.071.878.100 PIS 3 Dok 1.411.833.000
Perekonomian Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian
4.01.03.2.01.000 |Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan | Jumiah Dokumen Hasil Koordinasi, Setda (Kelurahan Sumber - 4 Dokumen 548.639.900 PIS 4 Dokumen 658.368.000
1. Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD | Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kecamatan sumber)
dan BLUD Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD
Renja SKPD Tahun 2025 (4-1.0-0.0-0.01.) Hal. 6
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Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program (Outcome) / Rencana Tahun 2025 Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026
Daerah:dan Program/Keglatan Keglatan (Odtput) Lokasi Target Kebutuhan Dana / Asal Ajuan Penting Target Kebutuhan Dana /
Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
4.01.03.2.01.000 |Pengendalian dan Distribusi Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan Setda (Kelurahan Sumber - 91 Laporan 387.248.800 PIS 91 Laporan 557.639.000
25 Perekonomian Distribusi Perekonomian Kecamatan sumber)
4.01.03.2.01.000 |Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi | Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan |Setda (Kelurahan Sumber - 7 Dokumen 135.989.400 PIS 7 Dokumen 195.826.000
3. Mikro Kecil Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil Kecamatan sumber)
4.01.03.2.02. Administrasi Pembangunan Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 556.176.800 PIS 3 Dok 697.150.000
Administrasi Pembangunan
4.01.03.2.02.000 |Fasilitasi Penyusunan Program Jumiah Dokumen Hasil Fasilitasi Setda (Kelurahan Sumber - 3 Dokumen 138.500.000 PIS 3 Dokumen 167.600.000
1. Pembangunan Penyusunan Program Pembangunan Kecamatan sumber)
Daerah
4.01.03.2.02.000 |Pengendalian dan Evaluasi Program Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan Setda (Kelurahan Sumber - 4 Laporan 104.999.800 PIS 4 Laporan 151.200.000
2. Pembangunan Evaluasi Program Pembangunan Kecamatan sumber)
4.01.03.2.02.000 |Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Jumiah Laporan Hasil Pengelolaan Setda (Kelurahan Sumber - 5 Laporan 312.677.000 PIS 5 Laporan 378.350.000
3. Pelaksanaan Pembangunan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Kecamatan sumber)
Pembangunan
4.01.03.2.03. Pengadaan Barang dan Jasa Jumilah Dokumen/Laporan Kegiatan 3 Dok 1.871.888.300 PIS 3 Dok 2.475.575.000
Pengadaan Barang dan Jasa
4.01.03.2.03.000 |Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jumiah Dokumen Hasil Pengelolaan Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 622.219.000 PIS 1 Dokumen 822.886.000
1 Jasa Pengadaan Barang dan Jasa Kecamatan sumber)
4.01.03.2.03.000 |Pengelolaan Layanan Pengadaan Jumiah Dokumen Hasil Layanan Setda (Kelurahan Sumber - 1 Dokumen 538.446.900 PIS 1 Dokumen 712.097.000
2 Secara Elektronik Pengadaan Secara Elektronik Kecamatan sumber)
4.01.03.2.03.000 |Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Jumiah Orang yang Mengikuti Pembinaan |Setda (Kelurahan Sumber - 1.040 Orang 711.222.400 PIS 1.040 Orang 940.592.000
3. Barang dan jasa dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa | Kecamatan sumber)
4.01.03.2.04. P Kebijak Terkait Jumiah Dokumen/Laporan Kegiatan 2 Dok 405.999.100 PIS 2 Dok 583.200.000
Sumber Daya Alam Pemantauan Kebijakan Terkait Sumber
Daya Alam
4.01.03.2.04.000 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Jumiah Dokumen Hasil Koordinasi, Setda (Kelurahan Sumber - 9 Dokumen 209.999.500 PIS 9 Dokumen 302.400.000
1. Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Kecamatan sumber)
Kelautan, dan Perikanan Urusan Pertanian, Pangan, Kehutanan,
Kelautan dan Perikanan, Perdagangan,
Perindustrian, KUKM, Penanaman Modal,
Tenaga Kerja
4.01.03.2.04.000 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Jumiah Dokumen Hasil Koordinasi, Setda (Kelurahan Sumber - 3 Dokumen 195.999.600 PIS 3 Dokumen 280.800.000
z Kebijakan Pertambangan dan Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Kecamatan sumber)
Lingkungan Hidup Urusan Pertambangan dan Sumber Daya
Mineral, Lingkungan Hidup, Kominfo,
Perhubungan, Statistik, Persandian
JUMLAH 240.997.704.799 122.690.827.900
Renja SKPD Tahun 2025 (4-1.0-0.0-0.01.) Hal. 7
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BAB V
PENUTUP

5.1. Catatan Penting

Renja Perangkat Daerah Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon disusun sejalan
dengan tema RKPD Kabupaten Cirebon Tahun 2025 vyaitu “Peningkatan
Perekonomian Daerah dan Sumber Daya Manusia yang Berdaya Saing”, dan

penjabaran dari tujuan Sekretariat Daerah yang tertuang dalam Renstra yaitu:
1. Meningkatkan Akuntabilitas Tata Kelola Pemerintahan.
2. Meningkatkan Kualitas dan Inovasi Pelayanan Masyarakat.

Hasil evaluasi atas Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon tahun 2023
menunjukkan bahwa rata-rata capaian kinerja program / kegiatan / sub kegiatan adalah
100% atau dikategorikan sangat baik.

Diharapkan melalui Renja yang disusun dengan mekanisme perencanaan yang
komprehensif dan terpadu ini, kinerja pembangunan Sekretariat Daerah Kabupaten
Cirebon dapat semakin fokus untuk menyelesaikan berbagai permasalahan aktual yang
masih dihadapi saat ini.

5.2.  Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Dalam rangka pelaksanaan Renja Tahun 2025, maka diperlukan kaidah-kaidah
pelaksanaan supaya program dan kegiatan yang telah direncanakan sesuai dengan
harapan pembangunan. Adapun beberapa kaidah-kaidah pelaksanaan adalah sebagai
berikut:

a. Dalam melaksanakan Renja Sekretariat Daerah ini seluruh aparatur di lingkungan
Sekretariat Daerah mempunyai tanggungjawab untuk melaksanakan Renja tersebut
dengan sebaik-baiknya;

b. Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon haruslah berpedoman kepada RKPD
dan disinkronkan dengan prioritas pembangunan nasional dan propinsi supaya

perencanaan pembangunan yang akan dilaksanakan selaras dan bersinergi;
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c. Dokumen Renja ini kemudian menjadi acuan dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) program kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2025;
d. Dokumen Renja ini digunakan sebagai instrumen pengendalian dan evaluasi

pelaksanaan program dan kegiatan yang bersifat tahunan.

5.3.  Rencana Tindak Lanjut

Untuk mencapai target sasaran Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon yang
telah ditetapkan pada tahun 2025 maka perlu didukung dengan program, kegiatan dan
sub kegiatan. Agar program dan kegiatan tersebut dapat berjalan sesuai dengan rencana
yang telah ditetapkan maka perlu dilakukan koordinasi lintas Unit Kerja/Perangkat

Daerah dalam rangka sinergitas.



Menimbang

BUPATI CIREBON
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

NOMOR
LAMPIRAN

: 000.7.2.6 /Kep. 137 -PK/2024
: 2 (dua) Lampiran

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN DOKUMEN
RENCANA KERJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN CIREBON

TAHUN 2025

BUPATI CIREBON,

bahwa berdasarkan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka  Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
Perangkat Daerah menyusun Renja Perangkat
Daerah yang memuat program, kegiatan, lokasi,
dan kelompok sasaran, di sertai indikator
kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah
dan RKPD;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 125
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, dalam rangka persiapan
penyusunan Renja Perangkat Daerah perlu



Mengingat

dibentuk Tim Penyusun Renja Perangkat
Daerah yang ditetapkan dengan Keputusan
Kepala Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, dan huruf b, perlu
menetapkan  Keputusan Bupati tentang
Pembentukan Tim Penyusunan Rencana
Strategis Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2025;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Propinsi Djawa Barat
(Berita Negara Republik Indonesia Tanggal 8
Agustus 1950) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968
tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta
dan Kabupaten Subang dengan mengubah
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Propinsi Djawa Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik  Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara  Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023



Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang
Pemilihan Gubernur, Bupati, dan Walikota
menjadi Undang-Undang sebagaimana telah
diubah beberapa  kali Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5588)
sebagaimana telah diubah beberapakali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Perubahan ketiga atas
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang
Pemilihan Gubernur, Bupati, dan Walikota
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 193,
Tambahan  Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Nomor 6547),

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan  Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006
tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006
tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4663);



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017
tentang Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018
tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);



16.

17.

18.

19,

20,

21,

22,

23.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18
Tahun 2020 tentang Peraturan Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77
Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81
Tahun 2022 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 590);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 9
Tahun 2012 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Cirebon Tahun 2012 Nomor 9);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Cirebon
(Lembaran  Daerah  Kabupaten  Cirebon
Tahun 2016 Nomor 12) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Cirebon Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten
Cirebon Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten  Cirebon (Lembaran  Daerah
Kabupaten Cirebon Tahun 2021 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 7
Tahun 2018 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Cirebon Tahun 2018 — 2038
(Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2018 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 8
Tahun 2023 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2024



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

24.

25.

1.

(Lembaran  Daerah  Kabupaten  Cirebon
Tahun 2023 Nomor 8);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 128
Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja
Sekretariat Daerah (Berita Daerah Kabupaten
Cirebon Tahun 2023 Nomor 128);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 165
Tahun 2023 tentang Penjabaran Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2024 (Berita Daerah
Kabupaten Cirebon Tahun 2023 Nomor 165);

Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi
Pemutakhiran  Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52
Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah
dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir
pada Tahun 2023 dan Daerah Otonomi Baru;

MEMUTUSKAN:

Membentuk Tim Penyusun Dokumen Rencana
Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2025 yang selanjutnya disebut Tim
Penyusun Dokumen Renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Cirebon Tahun 2025 dengan
susunan keanggotaan dan uraian tugas
sebagaimana tercantum dalam Lampiran [ dan
Lampiran Il yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan ini.

Tim Penyusun Dokumen Renja Sekretariat
Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025
mempunyai tugas :



KETIGA

KEEMPAT

Tembusan :

a. melakukan evaluasi capaian kinerja
periode RPJMD Tahun 2019-2024
Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon;

b. merumuskan Isu Strategis dan Arah
Kebijakan Pembangunan Sekretariat
Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025;

c. menyusun rancangan awal Draft Renja
Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2025;

d. melaksanakan Focus Group Discussion
(FGD) Forum Gabungan Diskusi sesuai
dengan kelompok kerja dan bidang
pembangunan masing-masing;

e. menyusun Dokumen Renja Sekretariat
Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2025 diselaraskan dengan RKPD
Kabupaten Cirebon dan Dokumen
Perencanaan lainnya untuk memantapkan
Perencanaan Pembangunan yang
berkualitas dan berkesinambungan; dan

f. melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan
kepada Bupati.

Segala biaya yang timbul akibat
ditetapkannya Keputusan ini dibebankan
kepada Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Cirebon Tahun Anggaran
2024.

Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada
tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal 28 Maret 2024

BUPATI CIREBON,

<

-

IMRON

Yth. Inspektur Kabupaten Cirebon.



LAMPIRAN I : KEPUTUSAN BUPATI CIREBON
NOMOR :000.7.2.6 /Kep. 137 -PK/2024
TANGGAL : 28 Maret 2024
TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN DOKUMEN
RENCANA KERJA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN CIREBON TAHUN 2025

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PENYUSUN DOKUMEN
RENCANA KERJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN CIREBON
TAHUN 2025

1. Penanggung Jawab . Sekretaris Daerah
2. Ketua Tim . Asisten Administrasi Umum

3. Wakil Ketua Tim : 1. Asisten Perekonomian dan
Pembangunan,;
2. Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat.

4. Sekretaris Tim : Kepala Bagian Perencanaan dan
Keuangan

5. Kelompok Kerja

a. Pokja Evaluasi Kinerja dan Gambaran Umum Sekretariat Daerah
serta Perumusan Permasalahan dan Isu Strategis

Ketua . Asisten Administrasi Umum
Anggota : 1. Kepala Bagian Perencanaan dan
Keuangan,

2. Kepala Bagian Umum;

3. Kepala Bagian Organisasi;

4. Analis Keuangan Pusat dan Daerah
selaku Sub Koodinator Pelaporan;

5. Kepala Bagian Protokol dan
Komunikasi Pimpinan;

6. Kepala Subbagian Tata Usaha dan

Kepegawaian;

Kepala Subbagian Rumah Tangga;

Kepala Subbagian Perlengkapan;

Analis Kebijakan selaku Sub

Koodinator  Kelembagaan  dan

Analisis Jabatan;

10. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Pelayanan Publik dan
Tata Laksana;

11. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Kinerja dan Reformasi
Birokrasi;

12. Pranata Hubungan Masyarakat
selaku Sub Koodinator Komunikasi

3 0 =

Pimpinan,
13. Pranata Hubungan Masyarakat
selaku Sub Koodinator

Dokumentasi Pimpinan,;



14.

Kepala Subbagian Protokol.

b. Pokja Analisis Keuangan Daerah dan Kerangka Pendanaan Renstra

Ketua . Asisten Perekonomian dan
Pembangunan
Anggota : 1. Kepala Bagian Perekonomian dan

2.

10.

11,

12.

13.

Sumber Daya Alam;

Bagian Pengadaan Barang dan
Jasa;

Bagian Administrasi
Pembangunan;

Analis Keuangan Pusat dan Daerah
selaku Sub Koodinator Keuangan;
Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Pembinaan BUMD dan
BLUD;

Analis Kebijakan selaku Sub

Koodinator Perencanaan,
Pengendalian dan Distribusi
Perekonomian;

Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Sumber Daya Alam;
Kepala Sub Bagian Pengelolaan
Layanan Pengadaan Secara
Elektronik;

Kepala Sub Bagian Pembinaan dan
Advokasi Pengadaan Barang dan
Jasa;

Kepala Sub Bagian Pengelolaan
Pengadaan Barang dan Jasa;
Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Penyusunan Program
Pembangunan;

Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Pengendalian Program
Pembangunan;

Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Evaluasi dan Pelaporan
Program Pembangunan.

c. Pokja Penjelasan Visi-Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah
Kebijakan Daerah beserta Perumusan Program Pembangunan dan
Penyusunan Indikator Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

Ketua :  Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat

Anggota L
2.

3.

Kepala Bagian Pemerintahan;
Kepala  Bagian Kesejahteraan
Rakyat;

Kepala Bagian Hukum;

Perencana selaku Sub Koodinator
Perencanaan;



5. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Administrasi
Pemerintahan dan Kerja Sama;

6. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Administrasi
Kewilayahan;

7. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Otonomi Daerah;

8. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Bina Mental Spiritual;

9. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Kesejahteraan Sosial;

10. Analis Kebijakan selaku Sub
Koodinator Kesejahteraan
Masyarakat;

11. Perancang Peraturan Perundang-
Undangan selaku Sub Koodinator
Produk Hukum Pengaturan;

12. Analis Hukum  selaku Sub
Koodinator Bantuan Hukum;

13. Perancang Peraturan Perundang-
Undangan selaku Sub Koodinator
Produk Hukum Penetapan dan
Dokumentasi Hukum.

6. Tenaga Ahli/ Narasumber : Bappelitbangda Kabupaten Cirebon.

BUPATI CIREBON,

IMRON



LAMPIRAN II : KEPUTUSAN BUPATI CIREBON
NOMOR :0007.2.6 /Kep. 137 -PK/2024
TANGGAL : 28 Maret 2024
TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN DOKUMEN
RENCANA KERJA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN CIREBON TAHUN 2025

URAIAN TUGAS PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN DOKUMEN
RENCANA KERJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN CIREBON
TAHUN 2025

1. Penanggung Jawab

Bertanggung jawab dalam penyusunan Dokumen Rencana Kerja
(Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025.

2. Ketua Memimpin Tim Penyusun Rancangan Rencana Kerja (Renja)
Sekretariat Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2025 dan bertanggung
jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada Sekretaris Daerah selaku
Penanggung Jawab Tim.

3. Wakil Ketua

Membantu seluruh pelaksanaan tugas yang menjadi tugas Ketua Tim
dan bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada Sekretaris
Daerah selaku Penanggung Jawab Tim.

4. Sekretaris

Membantu seluruh pelaksanaan tugas yang menjadi tugas Ketua
maupun Wakil Ketua Tim dan bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugasnya kepada Ketua dan Wakil Ketua Tim.

5. Kelompok Kerja
[. Kelompok Kerja Evaluasi Kinerja dan Gambaran Umum Sekretariat

Daerah serta Perumusan Permasalahan dan Isu Strategis

a. Ketua:

1) Merumuskan dokumen evaluasi kinerja dalam hubungan
dengan substansi tentang evaluasi kinerja, gambaran umum
daerah, Perumusan Masalah dan Isu Strategis untuk
penyusunan Renja;

2) Bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada
Ketua/Wakil Ketua/Sekretaris Tim; dan

3) Melaksanakan tugas lain berdasarkan kuasa yang dilimpahkan
oleh Ketua/Wakil Ketua/Sekretaris Tim.

b. Anggota:

1) Melaksanakan tugas yang diberikan oleh Ketua/Sekretaris
Kelompok Kerja Evaluasi Kinerja, Gambaran Umum Daerah,
Perumusan Masalah dan Isu Strategis;

2) Menyusun laporan pelaksanaan tugas-tugas Ketua Kelompok
Kerja Evaluasi Kinerja, Gambaran Umum Daerah, Perumusan
Masalah dan Isu Strategis; dan



3) Bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada Ketua/
Sekretaris Kelompok Kerja Evaluasi Kinerja dan Gambaran
Umum Daerah.

II. Kelompok Kerja Analisis Keuangan Daerah dan Kerangka Pendanaan
Rencana Kerja (Renja)
a. Ketua:

1) Merumuskan substansi tentang Analisis Keuangan Daerah dan
Kerangka Pendanaan untuk penyusunan Renja;

2) Melaporkan hasil penyusunan substansi Analisis Keuangan
Daerah dan Kerangka Pendanaan untuk penyusunan Renja
kepada Ketua Tim; dan

3) Bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada
Ketua/Wakil Ketua/Sekretaris Tim.

. Anggota:

1) Melaksanakan tugas yang diberikan oleh Ketua/Sekretaris
Kelompok Kerja Analisis Keuangan Daerah dan Kerangka
Pendanaan untuk penyusunan Renja;

2) Menyusun laporan pelaksanaan tugas-tugas Ketua Kelompok
Kerja Analisis Keuangan Daerah dan Kerangka Pendanaan
untuk penyusunan Renja; dan

3) Bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada Ketua/
Sekretaris Kelompok Kerja Analisis Keuangan Daerah dan
Kerangka Pendanaan untuk penyusunan Renja.

I1I. Kelompok Kerja Penjelasan Visi-Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi dan
Arah Kebijakan Daerah beserta Perumusan Program Pembangunan
dan Penyusunan Indikator Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah

a.

b.

Ketua:

1) Merumuskan dokumen dengan substansi tentang Penjelasan
Visi-Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi Dan Arah Kebijakan
Daerah Beserta penjabaran Program Pembangunan Daerah
dan Indikator Kinerja untuk penyusunan Renstra;

2) Melaporkan hasil penyusunan dokumen Penjelasan Visi-Misi,
Tujuan, Sasaran, Strategi Dan Arah Kebijakan Daerah Beserta
penjabaran Program Pembangunan Daerah dan Indikator
Kinerja untuk penyusunan Renstra kepada Ketua Tim; dan

3) Bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada
Ketua/Wakil Ketua/Sekretaris Tim.

Anggota:

1) Melaksanakan tugas yang diberikan oleh Ketua/Sekretaris
Kelompok Kerja Penjelasan Visi-Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi
dan Arah Kebijakan Daerah Beserta penjabaran Program
Pembangunan Daerah dan Indikator Kinerja untuk
penyusunan Renja;

2) Menyusun laporan pelaksanaan tugas-tugas Ketua Kelompok
Kerja Penjelasan Visi-Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah
Kebijakan Daerah Beserta penjabaran Program Pembangunan
Daerah dan Indikator Kinerja untuk penyusunan Renja; dan



3) Bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya kepada Ketua/
Sekretaris Kelompok Kerja Penjelasan Visi-Misi, Tujuan,
Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan Daerah Beserta
penjabaran Program Pembangunan Daerah dan Indikator
Kinerja untuk penyusunan Renja.

BUPATI CIREBON,

\
a\
"

IMRON
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